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Nama - Ramanengsih

NPFM 1520125138
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Judul Sknipsi : Hobungan Perawatan Payudara Dengan Kelancaran ASI pada Tbu
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Lampiran 2. Surat Balasan Ijin Penelitian

PEMERINTAH KABUPATEN CIAMIS
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

J1. B A A Ensumshsubrata Mo. ZIKELKEIasmCum.ls-‘IﬂZH

Telp. (0265} 771101 e-mail: kesbangpoleiamis g gmail com

Nomor :  D00.9.2f1062-Baleshangpol 01 Ciamiz, 9 Juni 2026
Sifar : Biaca

Lampiram -

Perihal :  Surat Keterangan Penslitian

Yih. 1. Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Ciamis
2. Kepala UPTD Puskesmas Rajadesa
di
TEMPAT

I Memperhatilan : Surat dari Delkan Fakultaz Imu Kezehatan  Universitaz Galuh  Nomor
1250401 /SM/AK/D/VI/2026 Tanggal & Juni 2026 Perihal Irin Penelitian.

O Mengingat : 1 Peraturan Menteri Dalam Negeri Eepublik Indonesia Nomor 3 Tahun 2018 Tentang

Penerhitan Surat Keterangan Penelitian;

2 Peraturan Dasrah Kabupaten Ciamis Numm 13 tabuun 2008 Tentang Urusan Pemerintah
yang Menjadi Eswenangan Pemerintah Kabupaten Ciamic;

3 Peraturan Daerah Eabupaten Ciamiz Nomor 08 Tahun 2016 Tentang Pembentulan dan
Susunan Perangicat Dasrakh

BMAKA SETELAH EAMI MENGADAEAN WAWANCARA LANGIUNG
DENGAN YANG BERSANGEUTAN PADA PRINSIPFNYA KAMI TIDAK BERKEEBERATAN DAN
BERSAMA NI KAMI HADAPEAN :

Hama : RATHNANRENGSIH

HIDN fHIM f NIE : 1520125138

Peleetjaan : Mahasizwaji

Alamnat :  Fakultas lmu Eesehatan Universitas Gahah
Jin. E.E Martadunata No 150 Cixmiz

Malcoud :  Melakzanalan Penslitian

Loloasi :  UPTD Puskesmasz Fajadesa

Judul 1 "HUBUNGAN PERAWATAN PAYUDARA DENGAN KELANCARAN
AS] PADA IBU HIFAS DI WILAYAH KERJA PUSKESMAS
RAJADESA EABUPATEN CIAMIS TAHUN 2026°

Lamanya 3 9 Juni 2026 5.d 9 September 2026

Penanggung Jawak: :  Dr. Tita Rohita, 3.Kep., Ners., MM., M Kep.
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Eadan Kecatuan Bangza dan Politk Kabupaten Ciamic:
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Demildan untulk diperpunalan sebagaimana mestinya.
Dikeluarkan di Ciarnic
Pada tanggal 9 Juni 2026
EEFPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIE EABUPATEN CIAMIS

Dr. B YADI TISYADL SE.. M.Si
Pembina Tk I, IV, b
NIP. 19680410 200112 1 003

Yth. Bupati Ciamis;

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politikk Provinsi Jawa Bamt,;

Acicten Pemerintahan dan Eesejahterann Rakyat Setda Kabupaten Ciamis;

Kepala Badan Perencanasn Pembanpunan, Ricet dan Inowvaci Damhmupummam;
Dielcan Faloaltac Imu Kezehatan Universitas Gahah;

Yang bersanghoutam.
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PEMERINTAH KABUPATEN CIAMIS
DINAS KESEHATAN
UPTD PUSKESMAS RAJADESA

Jn Rays Rajadesa No 35 Telepon 0221928 0144
emal phrragadesa@lgmal com Websila  hitps Vpuskesmas ciamishad go o

CIAMIS
Noda Pos 6254
Rajadesa, 08 Agustus 2026

Nomor 400 7 22.1/ 94 - PKM.RDSMII112026
Sifal Basza
Lampiran -
Hal Surat Kelerangan Kegialan Pengambilan Data Telah Selesai
Kepada Yih. P, Dekan Fakullas limu Kesehalan Universitas Galuh

di

Tempal
Yang bertanda tangan dibawah ini
Nama © H. Aam Jamansari, S.Kep.Ners
NIP © 197401071994031005
Jabatan Kepa'a Puskesmas
Unit Kena UPTD Puskesmas Rajadesa
Dengan ini menerangkan bahwa
Nama - Ratnanengsih
NIM 1520125138
Institusi - Universilas Galuh Ciamis

Telah melaksanakan kegiatan pengambian data di UPTD Puskesmas Rajadesa dalam
rangka penelifian, yang dilaksanakan pada bulan Juni sampai dengan bulan Juli 2026
sampai dengan ini kami menyetakan bahwa kegiatan pengambilan data tersebul telah
selesai dilaksanakan sesuai dengan kelentuan dan Izin yang felah diberikan.

Demikian surat keterangan ini dibual untux dipergunakan sebagaimana mastinya

Raadesa, 08 Agustus 2025
Kepala UPTD Puskesmas Rajadesa

H. AAM JAMANSARI, S.Kep Ners
Pembina - IV/a
NIP. 19740107 133403 1 005

Dipindai dengan CamScanner



Lampiran 3. Lembar Permohonan lzin Menjadi Responden

LEMBAR PERMOHONAN IZIN MENJADI RESPONDEN

Dengan Hormat

Kepada :

Yth.IbU oo

Di tempat

Dalam rangka menyelesaikan tugas akhir pendidikan S1 Kebidanan Universitas
Galuh Ciamis, Saya :

Nama : Ratnanengsih
NIM : 1520125138

Dengan ini bermaksud mengadakan penelitian tentang “Hubungan Karakteristik
Ibu dengan Perilaku Perawatan Payudara (Breast Care) pada Ibu Nifas Usia 7-42
Hari di Wilayah Kerja UPTD Puskesmas Rajadesa Kabupaten Ciamis Tahun
2026”.

Berkaitan dengan hal tersebut di atas, saya mohon kesediaan ibu untuk menjadi
responden dalam penelitian ini melalui kuesioner. Hasil pengukuran pada
penelitian ini akan dijamin kerahasiaannya. Demikian permohon saya, atas

perhatian dan kerjasama saya ucapkan terimakasih.

Ciamis, Juni 2026

Ratnanengsih



Lampiran 4. Lembar Persetujuan Menjadi Responden

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN
(INFORMED CONSENT)
Saya yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama
Usia
Pendidikan

Pekerjaan

Saya mendapatkan informed consent, saya bersedia/tidak bersedia berpartisipasi
dan menjadi responden penelitian yang berjudul “Hubungan Karakteristik Ibu
dengan Perilaku Perawatan Payudara (Breast Care) pada Ibu Nifas Usia 7-42
Hari di Wilayah Kerja UPTD Puskesmas Rajadesa Kabupaten Ciamis Tahun
2026”. Demikian persetujuan ini saya dengan sebenar- benarnya dan tanpa

paksaan dari pihak manapun.

Ciamis, Juni 2026

Responden



Lampiran 5. Lembar Kuesioner

KUESIONER PENELITIAN

HUBUNGAN KARAKTERISTIK IBU DENGAN PERILAKU

PERAWATAN PAYUDARA (BREAST CARE) PADA IBU NIFAS

USIA 7-42 HARI DI WILAYAH KERJA UPTD PUSKESMAS
RAJADESA KABUPATEN CIAMIS TAHUN 2026

Petunjuk Pengisian:
Beri tanda (¢ pada jawaban yang sesuai dengan kondisi Anda.

A. Data Responden

1.
2.

Usia: ___ tahun

Pendidikan:

(] SD [J SMP L1 SMA L1 Perguruan Tinggi
Pekerjaan:

LI IRT L Swasta L1 PNS [ Lainnya:
Paritas:

LI Primipara L1 Multipara

B. Perawatan Payudara (Variabel Independen)

Pilihlah jawaban ”Ya”, apabila ibu melakukan tahapan perawatan payudara sesuai
dengan pernyataan di bawah ini dan “Tidak” apabila tidak melakukan seperti
pernyataan di bawabh ini.

No Pernyataan Ya | Tidak

1 | Cuci tangan dengan sabun di bawah air mengalir dan
keringkan dengan handuk

2 | Baju ibu bagian depan dibuka

3 | Pasang handuk

4 | Tempelkan kapas yang sudah diberikan minyak kelapa atau
baby oil selama £5 menit, kemudian puting susu
dibersihkan

5 | Pengenyalan puting susu: dilakukan dengan cara dipegang
engan ibu jari dan jari telunjuk, diputar ke dalam sebanyak
20 kali dan keluar 20 kali

6 | Penonjolan puting susu: puting susu cukup ditarik dan
dipelintir sebanyak 20 kali

7 | Tempelkan kedua telapak tangan di antara kedua payudara




Pengurutan dimulai ke arah atas, ke samping, lalu ke arah
bawah. Dalam pengurutan posisi tangan kiri ke arah sisi
Kiri, telapak tangan kanan ke arah sisi kanan

Pengurutan diteruskan ke bawah, ke samping selanjutnya
melintang, lalu telapak tangan mengurut ke depan
kemudian kedua tangan dilepaskan dari payudara. Ulangi
gerakan ini sebanyak 20-30 kali

10

Tangan Kiri menopang payudara kiri, lalu tiga jari tangan
kanan membuat gerakan memutar sambil menekan mulai
dari pangkal payudara sampai pada puting susu. Lakukan
tahap yang sama pada payudara kanan, lakukan 2 kali
gerakan pada tiap payudara

11

Satu tangan menopang payudara, sedangkan tangan yang
lain mengurut payudara dengan sisi kelingking dari arah
tepi ke arah puting susu. Lakukan tahap yang sama pada
kedua payudara. Lakukan gerakan ini sekitar 30 kali

12

Selesai pengurutan, payudara disiram dengan air hangat
dan dingin bergantian selama +5 menit, keringkan payudara
dengan handuk bersih kemudian gunakan BH yang bersih
dan menopang




Lampiran 6. Master Tabel Hasil Penelitian

REKAPITULASI DATA HASIL PENELITIAN

Variabel Dependen

No. Usia Pendidikan | Pekerjaan Paritas Perawatan Payudara
(Tahun) Jumlah Kriteria
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 28 Sarjana IRT Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung

2 27 Sarjana Karyawan | Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung

3 23 SMA IRT Multipara | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung

4 23 SMA Wiraswasta | Multipara 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 9 Tidak mendukung
5 22 SMA IRT Primipara 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Tidak mendukung
6 24 SMA Karyawan | Primipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung

7 20 SMP IRT Primipara 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 0 7 Tidak mendukung
8 25 SMA IRT Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung

9 19 SMP IRT Primipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
10 22 SMA IRT Primipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
11 26 SMA IRT Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
12 22 SMA IRT Primipara 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 1 Tidak mendukung
13 24 SMP IRT Multipara 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 9 Tidak mendukung
14 25 SMA Karyawan | Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
15 21 SMP IRT Primipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
16 21 SMP IRT Primipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
17 27 Sarjana Karyawan | Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
18 20 SMP IRT Primipara 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Tidak mendukung
19 31 SMA Wiraswasta | Multipara 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 9 Tidak mendukung




20 26 SMP IRT Multipara 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 1 Tidak mendukung
21 24 SMA IRT Multipara 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 Tidak mendukung
22 31 SMA IRT Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 10 Tidak mendukung
23 19 SMP IRT Primipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
24 30 Sarjana Wiraswasta | Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
25 20 SMP IRT Primipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
26 19 SD IRT Primipara 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 Tidak mendukung
27 25 SMP IRT Multipara 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 Tidak mendukung
28 24 SMA IRT Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
29 26 SMP IRT Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung
30 36 Sarjana PNS Multipara 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Mendukung




Frequency Table

Lampiran 7. Hasil Statistik SPSS

Usia
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid < 20 tahun 3 10.0 10.0 10.0
20-35 tahun 26 86.7 86.7 96.7
> 35 tahun 1 3.3 3.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Pendidikan

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid SD 1 3.3 3.3 3.3
SMP 11 36.7 36.7 40.0
SMA 13 43.3 43.3 83.3
Sarjana 5 16.7 16.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

Pekerjaan

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid PNS 1 3.3 3.3 3.3
Karyawan 4 13.3 13.3 16.7
Wiraswasta 3 10.0 10.0 26.7
IRT 22 73.3 73.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Paritas

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Primipara 12 40.0 40.0 40.0
Multipara 18 60.0 60.0 100.0
Total 30 100.0 100.0




Crosstabs

Usia * Perawatan_payudara

Crosstab
Perawatan_payudara
Melakukan Tidak melakukan |Total
Usia < 20 tahun Count 2 1 3
% within Usia 66.7% 33.3% 100.0%
20-35 tahun Count 15 11 26
% within Usia 57.7% 42.3% 100.0%
> 35 tahun Count 1 0 1
% within Usia 100.0% .0% 100.0%
Total Count 18 12 30
% within Usia 60.0% 40.0% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2-
Value Df sided)
Pearson Chi-Square .7808 2 .677
Likelihood Ratio 1.136 2 .567|
Linear-by-Linear Association .042 1 .838
N of Valid Cases 30

a. 4 cells (66.7%) have expected count less than 5. The minimum expected

count is .40.




Pendidikan * Perawatan_payudara

Crosstab
Perawatan_payudara
Melakukan |Tidak melakukan|Total
Pendidikan  SD Count 0 1 1
% within Pendidikan .0% 100.0% 100.0%
SMP Count 6 5 11
% within Pendidikan 54.5% 45.5% 100.0%
SMA Count 7 6 13
% within Pendidikan 53.8% 46.2% 100.0%
Sarjana  Count 5 0 5
% within Pendidikan 100.0% .0% 100.0%
Total Count 18 12 30
% within Pendidikan 60.0% 40.0% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 5.175% 3 .159
Likelihood Ratio 7.278 3 .064
Linear-by-Linear Association 3.255 1 .071
N of Valid Cases 30

a. 5 cells (62.5%) have expected count less than 5.

expected count is .40.

The minimum




Pekerjaan * Perawatan_payudara

Crosstab
Perawatan_payudara
Melakukan |Tidak melakukan|Total
Pekerjaan  PNS Count 1 0 1
% within Pekerjaan 100.0% .0% 100.0%
Karyawan Count 4 0 4
% within Pekerjaan 100.0% .0% 100.0%
Wiraswasta  Count 1 2 3
% within Pekerjaan 33.3% 66.7% 100.0%
IRT Count 12 10 22
% within Pekerjaan 54.5% 45.5% 100.0%
Total Count 18 12 30
% within Pekerjaan 60.0% 40.0% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 4.4952 3 .213
Likelihood Ratio 6.245 3 .100,
Linear-by-Linear Association 2.432 1 119
N of Valid Cases 30

a. 6 cells (75.0%) have expected count less than 5. The minimum

expected count is .40.




Paritas * Perawatan_payudara

Crosstab
Perawatan_payudara
Melakukan |Tidak melakukan|Total
Paritas  Primipara  Count 7 5 12
% within Paritas 58.3% 41.7% 100.0%
Multipara Count 11 7 18]
% within Paritas 61.1% 38.9% 100.0%
Total Count 18 12 30
% within Paritas 60.0% 40.0% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2- |Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square .0232 1 .879
Continuity Correction® .000 1 1.000
Likelihood Ratio .023 1 .879
Fisher's Exact Test 1.000 .588
Linear-by-Linear Association 022 1 881
N of Valid Cases? 30

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 4.80.
b. Computed only for a 2x2 table




Lampiran 8. Dokumentasi Penelitian




PROGRAM STUDI SARJANA KEBIDANAN
FAKULTAS ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS GALUH

LEMBAR KONSULTASI

Nama Mahasiswa : Ratnanengsih
Pembimbing I : Bdn. Kurniati Devi Purnamasari, SST., M.Tr.Keb
Judul : Hubungan Perawatan Payudara dengan Kelancaran ASI

pada Ibu Nifas di Wilayah Kerja Puskesmas Rajadesa
Kabupaten Ciamis Tahun 2026

No Hari/Tanggal Saran Paraf

1. Rabu/4 Maret Rubah  judul menjadi “Hubungan
2026 Perawatan Payudara Dengan Kelancaran
Asi Pada Ibu Nifas Di Wilayah Kerja -

Puskesmas Rajadesa Kabupaten Ciamis”

2. Sabtu/14 Maret 1. Lengkapi lembar persetujuan, KP,
2026 Daftar isi
2. Paragraf 1 di latar belakang dihapus -

3. Tambahkan penelitian dengan judul
serupa sebagai baseline penelitian
yang akan dilakukan saat ini

4. Lanjut Bab 2 dan 3

3. Senin/6 April 1. BAB I latar belakang >> tambahkan
2026 kalimat: é
“Namun penelitian terkait hubungan -
perawatan payudara dengan ~

kelancaran ASI pada ibu nifas di
Wilayah Kerja Puskesmas Rajadesa
belum pernah dilakukan”

2. Manfaat penelitian
Ibu menulis “pengaruh perawatan

payudara”
Seharusnya “Hubungan perawatan
payudara” bukan penelitian
eksperiman

3. Lampiran >>
Tambahkan kuesioner dan inform
consent
Lembar konsultasi masukan pada
lampiran




» Data univariat sudah disajikan
dengan baik, namun setiap tabel
perlu diberikan narasi interpretasi
yang lebih mendalam, tidak hanya
mengulang angka yang terdapat
pada tabel.

= Persentase pada setiap tabel agar
diperiksa kembali sehingga total
mencapai 100% dan konsisten
antara tabel dengan uraian.

= Sertakan nilai statistik lengkap pada
analisis bivariat (nilai p, nilai
koefisien hubungan/OR bila ada,
serta arah hubungan).

2. Pembahasan

» Pembahasan  masih  cenderung
mengulang hasil penelitian. Perlu
diperkuat dengan analisis mengapa
perawatan payudara berhubungan
dengan kelancaran ASI berdasarkan
mekanisme  fisiologi hormon
prolaktin dan oksitosin.

= Bandingkan hasil penelitian dengan
minimal 3-5 penelitian terdahulu
terbaru (5  tahun  terakhir),
kemudian jelaskan apakah hasil
penelitian mendukung atau berbeda
dengan  penelitian  sebelumnya
beserta alasannya.

= Jelaskan kemungkinan faktor lain
yang memengaruhi kelancaran ASI
selain perawatan payudara,
misalnya  frekuensi  menyusui,
teknik pelekatan, status gizi ibu,
kondisi  psikologis,  dukungan

No Hari/Tanggal Saran Paraf
4. Jika sudah selesai >> ACC
4. Selasa/14 April Tambahkan sumber pada gambar 2.1
2026 ACC Seminar Proposal % ﬂ
7
5. Sabtu/01 Agustus | Konsul Skripsi
2026 1. Penyajian Hasil

.




No Hari/Tanggal Saran Paraf
keluarga, maupun paritas.

= Apabila terdapat responden yang
melakukan perawatan payudara
tetapi ASI tetap tidak lancar (atau
sebaliknya), berikan pembahasan
mengenai kemungkinan
penyebabnya.

= Tambahkan pembahasan mengenai
implikasi hasil penelitian terhadap
pelayanan kebidanan di Puskesmas,
khususnya edukasi masa nifas.

3. Keterbatasan Penelitian

= Tambahkan subbab keterbatasan
penelitian, misalnya:

= jumlah sampel relatif terbatas;

= penelitian hanya dilakukan di satu
wilayah kerja puskesmas;

» desain penelitian tidak dapat
membuktikan  hubungan sebab-
akibat;

= terdapat faktor perancu yang belum
dianalisis.

BAB V. KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

 Kesimpulan harus disusun sesuai
urutan tujuan khusus penelitian.

 Hindari pembahasan baru dalam
kesimpulan.

« Pada poin hubungan antarvariabel,
tuliskan hasil sesuai analisis statistik
(misalnya terdapat hubungan yang
bermakna dengan nilai p < 0,05
apabila memang demikian berdasarkan
hasil penelitian).

Saran >> Saran perlu dibuat lebih

spesifik untuk setiap sasaran.

6. Rabu/5 Agustus | Lengkapi Abstrak dan Lampiran
2026 % ﬁ
-
7. Kamis/6 Agustus | ACC sidang

2026

.




No Hari/Tanggal Saran Paraf
8. Rabu/12 Agustus | Sidang SKRIPSI
2026 1. Ganti judul menjadi “Hubungan
Karakteristik Ibu dengan Perilaku -
Perawatan Payudara (Breast Care) «
pada Ibu Nifas Usia 7-42 Hari di
Wilayah Kerja UPTD Puskesmas
Rajadesa Kabupaten Ciamis Tahun
2026”
9. Minggu/16 1. Karakteristik ditambah paritas
Agustus 2026 2. Rentang wusia  diperbaiki  dan %ﬁé
pekerjaan g
7
10. Jum’at/21 1. Untuk  bagan  kerangka  teori
Agustus 2026 disesuaikan dengan JUKNIS
menggunakan tabel hitam putih -
dengan font time new roman «
2. Perbaiki abstrak harus 250 kata
11. Sabtu/22 Agustus | ACC
2026




PROGRAM STUDI SARJANA KEBIDANAN
FAKULTAS ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS GALUH

LEMBAR KONSULTASI

Nama Mahasiswa : Ratnanengsih
Pembimbing 11 : Bdn. Arifah Septiane Mukti, S.ST., M.Kes
Judul : Hubungan Perawatan Payudara dengan Kelancaran ASI

pada Ibu Nifas di Wilayah Kerja Puskesmas Rajadesa
Kabupaten Ciamis Tahun 2026

No Hari/Tanggal Saran Paraf
1. Sabtu/4 April - Perbaiki wakil dekan pada kata
2026 pengantar
2. Selasa/5 Mei - ACC Seminar Proposal
2026
3. Jumat/31 Juli Konsul Skripsi
2026

1. Hipotesisnya sesuaikan dengan hasil
penelitian
2. Penulisan Tabelnya sesuaikan dengan

panduan

4. Senin/10 Agustus | ACC Sidang Skripsi
2026




Lampiran 10.Riwayat Hidup

IDENTITAS DIRI

Nama Lengkap

NIP/ NIK

Tempat, Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Institusi/Afiliasi
Pangkat/golongan
Program Studi

Alamat Institusi

No. HP
Email

B. RIWAYAT PENDIDIKAN

: Ratnanengsih

: 3207135609840001

: Ciamis, 16 September 1984

: Perempuan

- Universitas Galuh

: Sarjana Kebidanan

: JI. R.E Martadinata No.150 Ciamis Jawa
Barat

: 081321096396

: ratnanengsih333@gmail.com

No

Jenjang Institusi

Tahun Lulus | Bidang limu

1

D-I11

Poltekkes Tasikmalaya | 2006 Kebidanan

C. RIWAYAT PEKERJAAN

No Tahun Jabatan Institusi

1 | 2006-2007 Bidan RSB Lunawati

2 | 2007-2009 Bidan PTT | Puskesmas Cimaragas
3 | 2009-2017 Bidan PTT | Puskesmas Rajadesa
4 | 2017-Sekarang | ASN Puskesmas Rajadesa
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