ABSTRAK

Tantri Sintiawati Rohimat, NIM. 3403220042. “Pengaruh Modal Kerja Bersih
Terhadap Profitabilitas Perusahaan (Studi Pada PT. Unilever Indonesia Tbhk
Periode 2014-2024)”. Dibawah bimbingan Dani Usmar, S.E., M.Si., Ak., CPA.,
ACFI. (Pembimbing I) dan Dodi Satriadi, S.Pd., M.Ak. (Pembimbing II).
Penelitian ini difokuskan pada Pengaruh Modal Kerja Bersih terhadap Profitabilitas
Perusahaan (Studi pada PT. Unilever Indonesia Tbk Periode 2014-2024).
Permasalahan yang dihadapi dalam penelitian ini meliputi: 1]. Bagaimana
pengelolaan Modal Kerja Bersih pada PT. Unilever Indonesia Tbk tahun 2014-
2024? 2]. Bagaimana tingkat Profitabilitas pada PT. Unilever Indonesia Tbk tahun
2014-2024? 3]. Bagaimana pengaruh Modal Kerja Bersih terhadap Profitabilitas
perusahaan pada PT. Unilever Indonesia Tbk?. Adapun tujuan penelitian ini adalah
untuk mengetahui dan menganalisis 1]. Pengelolaan Modal Kerja Bersih pada PT.
Unilever Indonesia Tbk tahun 2014-2024; 2]. Tingkat Profitabilitas pada PT.
Unilever Indonesia Tbk tahun 2014-2024; 3]. Pengaruh Modal Kerja Bersih
terhadap Profitabilitas perusahaan pada PT. Unilever Indonesia Tbk tahun 2014-
2024.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini yaitu penelitian asosiatif dengan
pendekatan kuantitatif. Untuk menganalisis data yang diperoleh digunakan uji
asumsi klasik, analisis koefisien korelasi sederhana, koefisien determinasi, uji
hipotesis (uji T), regresi linear sederhana, dan uji F uji model (goodness of fit).
Hasil dari penelitian dan pengolahan data menunjukkan bahwa modal kerja bersih
berpengaruh negatif dan signifikan terhadap profitabilitas perusahaan pada PT.
Unilever Indonesia Tbk dengan besarnya pengaruh 80% dan sisanya 20%
dipengaruhi oleh faktor lain.

Diharapkan PT. Unilever Indonesia Tbk dapat meningkatkan efektivitas
pengelolaan piutang dan modal kerja sehingga profitabilitas yang dihasilkan dapat
didukung oleh kondisi likuiditas yang lebih baik.
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