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Lampiran 4 Laporan Sustainability Report PT Unilever Indonesia Tbk. 2017-

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO KODE INDIKATOR

GRI 201 – Kinerja Ekonomi

1 201-1 Nilai ekonomi langsung yang dihasilkan dan didistribusikan 1 1 1 1 1 1 1 1

2 201-2 Risiko & peluang perubahan iklim

3 201-3 Program pensiun

4 201-4 Dukungan pemerintah

GRI 202 – Keberadaan Pasar

5 202-1 Rasio upah karyawan baru 1 1 1 1 1

6 202-2 Proporsi manajemen lokal

GRI 203 – Dampak Ekonomi Tidak Langsung

7 203-1 Investasi infrastruktur 1 1 1

8 203-2 Dampak ekonomi tidak langsung 1 1 1 1 1 1 1 1

GRI 205 – Antikorupsi

9 205-1 Penilaian risiko korupsi 1 1 1 1 1

10 205-2 Pelatihan anti-korupsi 1 1 1 1

11 205-3 Insiden korupsi 1 1 1

FP Series (Food Processing Sector Supplement)

12 FP1
Presentase pembelian yang diperoleh sesuai dengan 

kebijakan pembelian
1 1 1 1

13 FP2
presentase pembelian yang diverifikasi berdasarkan standar 

internasional 
1 1 1 1

14 FP5
Presentase produk yang dihasikan dari pabrik yang memiliki 

standar keselamatan pangan 
1 1 1 1

15 FP6
Presentase volume produk yang memiliki lemak, lemak 

trans, garam dan tambahan gula yang lebih rendah
1 1 1 1

16 FP7

Presentase penjualan produk yang diperkaya dengan nutrisi 

berupa serat, vitamin, mineral, fitokimia atau tambahan 

makanan lainnya

1 1

8 8 7 8 5 5 7 6

50% 50% 44% 50% 31% 31% 44% 38%

KATEGORI: LINGKUNGAN

GRI 301 – Materials

17 301-1 Bahan yang digunakan 1 1

18 301-2 Material daur ulang 1 1 1

19 301-3 Bahan yang dipulihkan 1 1

GRI 302 – Energi

20 302-1 Konsumsi energi dalam organisasi 1 1 1 1 1 1 1 1

21 302-2 Konsumsi energi luar organisasi 1 1

22 302-3 Intensitas energi 1 1 1 1 1 1 1 1

23 302-4 Reduksi energi 1 1 1

24 302-5 Efisiensi energi produk/jasa 1 1

GRI 303 – Air

25 303-1 Interaksi dengan air 1 1 1 1 1 1

26 303-2 Pengelolaan dampak air 1 1 1

27 303-3 Pengambilan air 1 1 1 1 1

28 303-4 Pembuangan air 1 1 1

29 303-5 Konsumsi air 1 1 1

GRI 305 – Emisi

30 305-1 Emisi langsung 1 1 1 1

31 305-2 Emisi tidak langsung energi 1 1 1 1 1 1 1 1

32 305-3 Emisi lain 1 1 1

33 305-4 Intensitas emisi 1 1 1 1 1 1 1 1

34 305-5 Pengurangan emisi 1 1

35 305-6 Emisi ODS 1 1

36 305-7 Emisi udara lainnya 1 1

n/k

TOTAL EKONOMI

42%Rata-rata 

KATEGORI: EKONOMI

PT UNILEVER INDONESIA Tbk

2017 2019 2021 20232018 2020 2022 2024



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRI 306 – Limbah

37 306-1 Limbah yang dihasilkan 1 1 1 1 1 1 1 1

38 306-2 Pengelolaan limbah 1 1 1 1 1 1 1 1

39 306-3 Tumpahan signifikan 1 1 1 1

40 306-4 Daur ulang 1 1 1 1

41 306-5 Limbah dibuang 1 1 1 1

GRI 307 – Kepatuhan Lingkungan

42 307-1
Ketidakpatuhan terhadap undang-undang dan peraturan 

tentang lingkungan hidup
1

7 9 7 8 12 15 25 25

27% 35% 27% 31% 46% 58% 96% 96%

KATEGORI: SOSIAL

GRI 401 – Kepegawaian

43 401-1 Rekrutmen & turnover 1 1 1 1 1 1 1 1

44 401-2 Tunjangan karyawan 1 1 1

45 401-3 Cuti melahirkan 1 1

GRI 403 – K3 (Kesehatan dan Keselamatan Kerja)

46 403-1 Sistem manajemen K3 1 1 1 1 1

47 403-2 Penilaian risiko & bahaya 1 1 1 1 1 1

48 403-3 Layanan kesehatan kerja 1 1 1 1 1

49 403-4 Komunikasi K3 1 1 1 1

50 403-5 Pelatihan K3 1 1 1 1 1

51 403-6 Promosi kesehatan pekerja 1 1 1 1 1

52 403-7 Pencegahan dampak K3 1 1 1 1

53 403-8 Cakupan sistem K3 1 1 1 1 1

54 403-9 Cedera kerja 1 1 1 1 1 1

55 403-10 Penyakit kerja

GRI 404 – Pelatihan

56 404-1 Rata-rata pelatihan 1 1 1 1 1 1 1 1

57 404-2 Peningkatan keterampilan 1 1 1 1 1

58 404-3 Evaluasi kinerja 1 1

GRI 405 – Keanekaragaman dan Peluang Setara

59 405-1 Keberagaman pegawai 1 1 1 1 1 1 1 1

60 405-2 Rasio gaji 1 1 1 1

GRI 406 – Nondiskriminasi

61 406-1 Insiden diskriminasi 1 1 1 1 1 1 1 1

GRI 408 – Pekerja Anak

62 408-1 Risiko pekerja anak 1 1 1 1 1

GRI 409 – Kerja Paksa

63 409-1 Risiko kerja paksa 1 1 1 1 1

GRI 412 – Penilaian Hak Asasi Manusia

64 412-1 Penilaian HAM 1 1 1 1 1

65 412-2 Pelatihan HAM

66 412-3 Klausul HAM dalam kontrak 1

GRI 413 – Masyarakat Setempat

67 413-1 Program untuk masyarakat 1 1 1 1 1 1 1 1

68 413-2 Dampak operasional 1 1 1 1

GRI 414 – Peneilaian Sosial Pemasok

69 414-1 Penilaian pemasok 1 1 1 1

70 414-2 Dampak negatif sosial pemasok 1 1

GRI 416 – Kesehatan dan Keselamatan Pelanggan

71 416-1 Penilaian keselamatan produk 1 1 1

72 416-2 Ketidaksesuaian keselamatan 1 1

GRI 417 – Pemasaran dan Pelabelan

73 417-1 Informasi label produk 1 1 1 1 1 1 1 1

74 417-2 Pelanggaran pelabelan 1 1 1 1 1

75 417-3 Pelanggaran pemasaran 1 1

GRI 418 – Privasi Pelanggan

76 418-1 Pengaduan privasi data 1 1 1 1

8 15 8 13 22 25 30 30

24% 44% 24% 38% 65% 74% 88% 88%

23 32 22 29 39 45 62 61

n/k

Rata-rata 56%

n/k

TOTAL LINGKUNGAN

TOTAL SOSIAL

Rata-rata 52%

AVERAGE 51%

38% 51% 59% 82% 80%k 76

TOTAL

SRDI= n/k 30% 42% 29%



 
 

 
 

Lampiran 5 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 6 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

Lampiran 7 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 8 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 9 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 10 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 11 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 12 Laporan Posisi Keuangan & Laporan Laba Rugi Tahun 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 13 Perhitungan Excel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 14 
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