
 

 
 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1 SK Bimbingan 

 



 
 

 
 

 

Lampiran 2 Surat Izin Penelitian BKPSDM Kota Banjar 



 
 

 
 

Lampiran 3 Surat Izin Penelitian KESBANGPOL Kota Banjar 

 



 
 

 
 

Lampiran 4 Surat balasan izin penelitian dari KESBANGPOL Kota Banjar 

 



 
 

 
 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 5 Surat balasan izin penelitian dari BKPSDM Kota Banjar 

 



 
 

 
 

Lampiran 6 Surat perpanjangan izin penelitian BKPSDM Kota Banjar 

 

 



 
 

 
 

Lampiran 7 Surat perpanjangan izin penelitian KESBANGPOL Kota Banjar 

 



 
 

 
 

Lampiran 8 Surat balasan perpanjangan izin penelitian BKPSDM Kota Banjar  

 



 
 

 
 

Lampiran 9 Surat balasan perpanjangan izin penelitian KESBANGPOL Kota 

Banjar 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

Lampiran 10 Angket 

SURAT PENGANTAR ANGKET 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu Pegawai 

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Di Tempat 

 

Dengan hormat, 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini 

Nama   : Resta Apriliani 

NIM   : 3402220218 

Program Studi  : Manajemen 

Fakultas  : Ekonomi 

Universitas  : Galuh Ciamis 

 Dalam rangka menyusun tugas akhir/skripsi dengan judul “Pengaruh 

Kecerdasan Emosional dan Kepercayaan Diri Terhadap Produktivitas Kerja 

(Suatu Studi pada Pegawai ASN Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia Kota Banjar)”. 

 Berkenaan dengan ini, saya memohon ketersediaan Bapak/Ibu selaku 

responden untuk mengisi kuisioner. Kuisioner ini hanya bertujuan untuk 

kepentingan akademik dan kerahasiannya dalam mengisi kuisioner ini terjamin 

sepenuhnya. Oleh karena itu, saya berharap jawaban yang Bapak/Ibu berikan 

dengan jujur dan terbuka akan sangat membantu dalam penelitian ini.  

 Atas partisipasi dan ketersedian Bapak/Ibu dalam mengisi kuisioner ini saya 

ucapkan terima kasih. 

 

 Ciamis, 06 Maret 2026 

Hormat Saya, 

 

 

 

Resta Apriliani 

 



 
 

 
 

PETUNJUK PENGISIAN KUISIONER 

1. Bacalah setiap pernyataan dengan teliti sebelum memberikan jawaban. 

2. Berilah tanda () pada salah satu jawaban yang paling sesuai dengan 

keadaan atau pendapat Bapak/Ibu. 

3. Setiap pernyataan hanya dapat dipilih satu jawaban. 

4. Tidak terdapat jawaban yang benar atau salah, oleh karena itu diharapkan 

Bapak/Ibu dapat memberikan jawaban secara jujur dan sesuai dengan 

kondisi yang sebenarnya. 

5. Jawaban yang diberikan akan dijaga kerahasiaannya dan hanya digunakan 

untuk kepentingan peneliti. 

6. Keterangan Skala Jawaban 

Pilihan Jawaban Keterangan Skor 

SS Sangat Setuju 5 

S Setuju 4 

N Netral 3 

TS Tidak Setuju 2 

STS Sangan Tidak Setuju 1 

 

IDENTITAS RESPONDEN 

1. Jenis Kelamin  : (  ) Laki-laki  (  ) Perempuan 

2. Usia   : (  ) <25 Tahun  (  ) 25-30 Tahun  (  ) 31-35 Tahun 

  (  ) 36-40 Tahun  (  ) 41-45 Tahun  (  ) 46-50 Tahun 

  (  ) >50 Tahun 

3. Tingkat Pendidikan : (  ) SLTP  (  ) SLTA  (  ) D3  (  ) D4/S1  (  ) S2  (  ) 

S3 

4. Status Kepegawaian : (  ) PNS  (  ) PPPK 

5. Golongan  : (  ) Gol I  (  ) Gol II  (  ) Gol III  (  ) Gol IV 

6. Masa Kerja  : (  ) < 5 Tahun  (  ) 5-10 Tahun  (  ) 11-15 Tahun  (  ) 

>15 Tahun 

 



 
 

 
 

PERNYATAAN MENGENAI KECERDASAN EMOSIONAL 

No Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

1 
Saya mampu mengenali emosi saya sendiri saat 

bekerja 
     

2 
Saya mampu menyadari perubahan perasaan saya 

ketika menghadapi situasi kerja 
     

3 
Saya memahami bagaimana emosi saya 

mempengaruhi cara saya bekerja 
     

4 
Saya mampu mengendalikan emosi ketika 

menghadapi tekanan pekerjaan 
     

5 
Saya berusaha tenang ketika menghadapi masalah 

dalam pekerjaan 
     

6 

Saya tetap memiliki dorongan untuk menyelesaikan 

tugas meskipun pekerjaan yang harus diselesaikan 

cukup banyak 

     

7 
Saya berusaha menyelesaikan pekerjaan dengan 

sungguh-sungguh 
     

8 
Saya mampu memahami perasaan rekan kerja ketika 

mereka mengalami kesulitan 
     

9 
Saya berusaha membantu rekan kerja yang sedang 

menghadapi masalah pekerjaan 
     

10 
Saya mampu bekerja sama dan berkomunikasi 

dengan rekan kerja 
     

11 
Saya mampu menjalin hubungan kerja yang baik 

dengan rekan kerja 
     

12 
Saya mampu membangun komunikasi yang positif 

dengan rekan kerja 
     

 

 



 
 

 
 

PERNYATAAN MENGENAI KEPERCAYAAN DIRI 

No Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

1 
Saya yakin dapat menyelesaikan pekerjaan yang 

diberikan kepada saya 
     

2 
Saya merasa mampu melaksanakan pekerjaan 

sesuat tuntutan tugas 
     

3 
Saya tetap yakin dapat menyelesaikan pekerjaan 

meskipun menghadapi kesulitan 
     

4 
Saya memiliki keyakinan bahwa pekerjaan yang 

saya lakukan dapat diselesaikan dengan baik 
     

5 
Saya menilai hasil pekerjaan saya sesuai dengan 

keadaan yang sebenarnya. 
     

6 
Saya dapat menerima kritik dan saran sebagai 

bahan perbaikan kinerja saya 
     

7 
Saya berusaha menyelesaikan tugas tanpa 

bergantung kepada orang lain 
     

8 
Saya melaksanakan tugas sesuai dengan aturan 

yang berlaku 
     

9 
Saya mampu berpikir dengan tenang ketika 

menghadapi permasalah pekerjaan 
     

10 
Saya mempertimbangkan berbagai hal sebelum 

mengambil keputusan dalam pekerjaan 
     

11 
Saya memahami batas kemampuan saya dalam 

bekerja 
     

12 
Saya melaksanakan pekerjaan sesuai dengan 

kemampuan yang saya miliki 
     

 

 



 
 

 
 

PERNYATAAN MENGENAI PRODUKTIVITAS KERJA 

No Item Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

SS S N TS STS 

1 
Saya mampu melaksanakan tugas sesuai standar 

yang telah ditetapkan 
     

2 
Saya memiliki kemampuan yang memadai untuk 

menyelesaikan pekerjaan 
     

3 Saya memiliki semangat yang stabil setiap hari      

4 
Saya tetap berusaha menyelesaikan pekerjaan 

yang menjadi tanggung jawab saya 
     

5 
Hasil pekerjaan yang saya lakukan sesuai dengan 

standar yang ditetapkan instansi 
     

6 
Saya berusaha menghasilkan pekerjaan yang 

baik 
     

7 
Saya berusaha meningkatkan kemampuan kerja 

yang saya miliki 
     

8 
Saya berupaya mempelajari hal-hal baru yang 

dapat meningkatkan kinerja saya 
     

9 
Saya berusaha menjaga kualitas pekerjaan dalam 

setiap tugas yang saya kerjakan 
     

10 
Saya memperhatikan ketelitian dalam 

menyelesaikan pekerjaan 
     

11 
Saya mampu menyelesaikan pekerjaan secara 

tepat waktu 
     

12 
Saya memanfaatkan waktu kerja secara efektif 

dalam menyelesaikan tugas 
     

 

 



 
 

 
 



 

 
 

Lampiran 11 Karakteristik Responden 

No 
Rentang 

Usia 
Jenis Kelamin Tingkat Pendidikan Status Kepegawaian Golongan Masa Kerja 

1 41-45  Laki-laki D4/S1 PPPK Gol III <5 Tahun 

2 31-35  Laki-laki D4/S1 PPPK Gol III <5 Tahun 

3 25-30 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III <5 Tahun 

4 25-30 Laki-laki SLTA PPPK Gol II <5 Tahun 

5 41-45  Laki-laki D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 

6 46-50 Perempuan D4/S1 PNS Gol III >15 Tahun 

7 31-35  Perempuan D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 

8 25-30 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III <5 Tahun 

9 25-30 Perempuan D4/S1 PNS Gol III <5 Tahun 

10 41-45  Laki-laki D4/S1 PNS Gol III >15 Tahun 

11 >50 Perempuan D4/S1 PNS Gol III >15 Tahun 

12 >50 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III >15 Tahun 

13 36-40 Laki-laki S2 PNS Gol IV >15 Tahun 

14 25-30 Perempuan D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 

15 41-45 Laki-laki D3 PPPK Gol II <5 Tahun 

16 41-45 Perempuan D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 

17 31-35  Laki-laki D3 PPPK Gol IX <5 Tahun 

18 46-50 Perempuan D4/S1 PNS Gol III >15 Tahun 

19 46-50 Perempuan D4/S1 PNS Gol III >15 Tahun 

20 36-40 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 

21 31-35  Perempuan D4/S1 PPPK Gol IX <5 Tahun 

22 46-50 Perempuan S2 PNS Gol IV >15 Tahun 

23 31-35  Perempuan D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 



 

 
 

24 25-30 Perempuan D4/S1 PNS Gol III <5 Tahun 

25 41-45 Perempuan D4/S1 PNS Gol III >15 Tahun 

26 41-45 Laki-laki S2 PNS Gol IV >15 Tahun 

27 46-50 Perempuan S2 PNS Gol IV >15 Tahun 

28 25-30 Laki-laki SLTA PPPK Gol II <5 Tahun 

29 31-35 Laki-laki D3 PPPK Gol VII <5 Tahun 

30 31-35 Laki-laki D4/S1 PPPK Gol IX <5 Tahun 

31 31-35 Laki-laki D4/S1 PPPK Gol III <5 Tahun 

32 25-30 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III <5 Tahun 

33 41-45 Laki-laki SLTA PPPK Gol II <5 Tahun 

34 25-30 Laki-laki D4/S1 PPPK Gol V <5 Tahun 

35 25-30 Perempuan SLTA PPPK Gol V <5 Tahun 

36 >50 Laki-laki SLTA PPPK Gol V 5-10 Tahun 

37 31-35 Laki-laki SLTA PPPK Gol V <5 Tahun 

38 25-30 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III <5 Tahun 

39 36-40 Perempuan D4/S1 PNS Gol III <5 Tahun 

40 41-45 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 

41 46-50 Laki-laki S2 PNS Gol III >15 Tahun 

42 41-45 Perempuan D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 

43 <25 Laki-laki SLTA PPPK Gol II <5 Tahun 

44 46-50 Laki-laki SLTA PPPK Gol II <5 Tahun 

45 41-45 Perempuan D4/S1 PNS Gol III 11-15 Tahun 

46 41-45 Laki-laki S2 PNS Gol IV <5 Tahun 

47 36-40 Laki-laki S2 PNS Gol IV <5 Tahun 

48 41-45 Laki-laki D4/S1 PNS Gol III 5-10 Tahun 



 

 
 

Lampiran 12 Tanggapan Responden Terhadap Variabel Kecerdasan Emosional 

Responden 
Kecerdasan Emosional (X1) 

Skor 
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1.10 X1.11 X1.12 

R1 4 4 4 4 4 4 5 3 3 4 4 4 47 

R2 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 49 

R3 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 53 

R4 4 4 4 4 4 4 4 2 2 4 4 4 44 

R5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 58 

R6 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 53 

R7 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 52 

R8 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 57 

R9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R12 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 52 

R13 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 49 

R14 4 4 3 2 4 4 5 4 4 4 3 3 44 

R15 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 46 

R16 5 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 49 

R17 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 51 

R18 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 4 55 

R19 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 50 

R20 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 46 

R21 3 3 3 3 3 4 4 3 3 4 4 4 41 

R22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 



 

 
 

R23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 58 

R24 4 4 4 4 5 4 4 3 3 4 3 3 45 

R25 4 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 4 42 

R26 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 52 

R27 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 4 41 

R28 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R29 5 5 5 5 5 3 5 3 3 4 3 4 50 

R30 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 51 

R31 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 55 

R32 5 4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 4 44 

R33 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 54 

R34 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 50 

R35 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 59 

R36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R37 5 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4 4 54 

R38 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 4 44 

R39 5 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 46 

R40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R41 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 57 

R42 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R43 4 3 4 3 4 5 4 3 3 4 5 5 47 

R44 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 49 

R45 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R46 5 5 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 57 

R47 4 4 5 4 3 5 5 4 4 5 5 5 53 

R48 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 4 45 



 

 
 

 Lampiran 13 Tanggapan Responden Terhadap Variabel Kepercayaan Diri 

Responden 
Kepercayaan Diri (X2) 

Skor 
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 X2.10 X2.11 X2.12 

R1 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 46 

R2 5 5 4 5 4 5 4 5 3 4 5 4 53 

R3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 50 

R4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 50 

R5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 52 

R6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R7 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 52 

R8 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 57 

R9 5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 53 

R10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R12 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 53 

R13 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 47 

R14 4 4 4 3 3 2 2 3 2 3 4 4 38 

R15 4 4 4 4 5 4 3 4 3 4 4 4 47 

R16 5 5 4 4 3 3 3 4 3 4 4 4 46 

R17 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 49 

R18 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 53 

R19 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R20 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 45 

R21 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 42 

R22 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 40 



 

 
 

R23 5 4 5 5 3 5 3 5 5 5 5 4 54 

R24 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 4 4 45 

R25 3 3 3 3 4 5 3 4 3 3 3 4 41 

R26 5 4 3 4 3 4 3 5 4 4 3 4 46 

R27 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 37 

R28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R29 4 4 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 43 

R30 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R31 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 49 

R32 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 50 

R33 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 57 

R34 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R35 5 5 5 5 4 5 5 5 3 4 5 3 54 

R36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R37 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 57 

R38 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 45 

R39 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 45 

R40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R41 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R42 3 3 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 43 

R43 4 3 3 4 5 4 3 3 4 5 4 3 45 

R44 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R45 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R46 5 5 5 5 4 4 3 5 5 5 5 5 56 

R47 5 5 4 5 4 4 3 5 4 4 4 4 51 

R48 3 3 3 4 4 4 3 4 3 4 4 4 43 



 

 
 

 Lampiran 14 Tanggapan Responden Terhadap Variabel Produktivitas Kerja 

Responden 
Produktivitas Kerja (Y) 

Skor 
Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Y11 Y12 

R1 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 46 

R2 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 55 

R3 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 50 

R4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 54 

R5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 50 

R6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R7 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 55 

R8 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 59 

R9 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 5 53 

R10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R14 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 3 47 

R15 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 47 

R16 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 50 

R17 4 4 4 5 4 4 4 4 3 3 4 3 46 

R18 4 5 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 52 

R19 4 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 43 

R20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R21 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 46 

R22 3 3 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 46 



 

 
 

R23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 58 

R24 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 46 

R25 3 3 4 3 5 5 3 3 3 3 3 5 43 

R26 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 56 

R27 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 38 

R28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R29 5 4 4 5 4 5 4 4 4 5 3 4 51 

R30 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R31 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 49 

R32 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 45 

R33 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 58 

R34 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R35 5 5 3 5 4 5 5 5 5 5 5 5 57 

R36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R37 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 57 

R38 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 44 

R39 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 45 

R40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R41 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59 

R42 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 46 

R43 5 4 3 4 5 4 3 4 5 4 3 5 49 

R44 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

R45 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R46 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R47 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

R48 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 42 



 

 
 

Lampiran 15 Uji Validitas Variabel Kecerdasan Emosional 

 

 

 



 

 
 

Lampiran 16 Uji Validitas Variabel Kepercayaan Diri 

 

 



 

 
 

Lampiran 17 Uji Validitas Variabel Produktivitas Kerja



 

 
 



 

 
 

Lampiran 18 Uji Reliabilitas Kecerdasan Emosional 

 

 

 

 

 

Lampiran 19 Uji Reliabilitas Kepercayaan Diri 

 

 

 

 

 

Lampiran 20 Uji Reliabilitas Produktivitas Kerja 

 



 

 
 

Lampiran 21 Uji SPSS Korelasi Sederhana X1 Dengan Y 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran 22 Uji SPSS Koefisien Determinasi X1 Dengan Y 

 

 

 

 

 

 

Lampiran 23 Uji SPSS Signifikansi (t) X1 Dengan Y  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Lampiran 24 Uji SPSS Korelasi Sederhana X2 Dengan Y 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran 25 Uji SPSS Koefisien Determinasi X2 Dengan Y 

 

 

 

 

 

 

Lampiran 26 Uji SPSS Signifikansi (t) X2 Dengan Y 

 

 

 

 

 



 

 
 

Lampiran 27 Uji SPSS Regresi Berganda X1 dan X2 Terhadap Y 

 

 

Lampiran 28 Uji SPSS Korelasi Berganda X1 dan X2 Terhadap Y 

 

Lampiran 29 Uji SPSS Koefisien Determinasi X1 dan X2 Terhadap Y 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Lampiran 30 Uji SPSS Signifikansi (F) X1 dan X2 Terhadap Y 



 

 
 

Lampiran 31 Tabel r 

 

 



 

 
 

 



 

 
 

 



 

 
 

Lampiran 32 Tabel t 

 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

Lampiran 33 Tabel F 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

 

 


