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Dengan Hormat,
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Perusahaan/Dinas/instansi yang Bapak/Ibu pimpin, Adapun mahasiswa yang dimaksud adalah :
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Nomor Pokok [ NIM, 3403200101
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Tempat Tanga! Lahir : Clamis, 03 April 2000

Telepon / HP : 081312650590

Alamat : Dusun Sukasari RT 13 RW 04 Desa Sukajadi Kecamatan Pamprican

Kabupaten Clamis

Lamanya Penelitian Januari s/d Maret 2024
Judul Penelitian :  Pengaruh Audit Internal Terhadap Pencegahan Fraud

Pemikian permohonan Inl kami sampalkan, atas perhatian dan kerjasamanya kaml ucapkan
terima kasih

Clamis, 26 Januar| 2024
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Lampiran 5 Surat Rekomendasi Penelitian dari BAZNAS Kabupaten Ciamis

BAZNAS

Badun Aol Zakay Nasooal
KABUPATEN ClAMIS

Seloemanat Bln o Kusuma Somantn lelami Cartre, Assama Hayl P Salatn
Tp (0265) T5T6074 e-mal dazased cmraibazes 0o 4l Came 46213

No : TSYBAZNAS/Kab/XI112023 Ciamis, 3 Apnl 2024
Lampran -
Penhal : Kesediaan Permohonan Penelifian

Kepada:

Yth. Tri Puji Aprianti

di-
tempat.
Assalamu’alaikum Wr.Wb.

Teriring salam dan do'a semoga kita senantiasa dalam kndungan dan bimbingan Alioh SWT
dalam menjalankan aktivitas sehan-hari, Aamin

Berdasarkan sural Nomor, 734/34/SPIAKD/IV/2024 tanggal 1 April 2024 perihal 1zin
Pencltian Skripsi, maka kami memberikan (2an untuk melaksanakan peneitian di BAZNAS
Kabupaten Ciamis. Adapun kami lampirkan formular permohonan informasi agar dapat dasi
dan dikinmian kembali ke email BAZNAS Kabupaten Ciamis

Demikian, atas perhatian dan keasamanya kami ucapken torima kasih

Wassalamu'alaikum Wr.Wb.

BADAN AMIL ZAKAT NASIONAL
KABUPATEN CIAMIS

7 a2
&7 b
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Lampiran 6 Surat Pengantar Kuesioner

SURAT PENGANTAR KUESIONER

Kepada Yth:
Bapak/Ibu Auditor Internal dan Pegawai BAZNAS Kabupaten Ciamis
di

Tempat

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Bersama surat ini peneliti bermaksud melakukan penelitian dalam rangka
penyusunan skripsi untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh ujian
sidang (S1) pada Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Galuh
Ciamis.

Adapun judul penelitian ini adalah “PENGARUH AUDIT INTERNAL
TERHADAP PENCEGAHAN FRAUD (Suatu Studi pada Badan Amil Zakat
(BAZNAS) Kabupaten Ciamis)”.

Salah satu Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini adalah melalui
metode kuesioner. Kuesioner ini merupakan masukan yang sangat berharga dan
berguna bagi peneliti. Oleh karena itu, saya mohon bantuan dan kesediaan
Bapak/Ibu meluangkan waktu untuk dapat mengisi kuesioner yang peneliti
sediakan.

Penelitian ini semata-mata hanya untuk kepentingan ilmiah saja, untuk itu
semua jawaban dari Bapak/Ibu akan dijamin kerahasiaannya.

Atas perhatian, bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner
ini, saya ucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr.Wb.

Ciamis, Juli 2024

Tri Puji Aprianti
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I. PETUNJUK PENGISIAN IDENTITAS
Berilah tanda Ceklist (V) pada kotak yang sesuai dengan pilihan

Nama Responden

Usia : |:| < 30 tahun

31-40 tahun

41-50 tahun

50-60 tahun

61 ke atas

Jenis Kelamin : Laki-laki

Perempuan

Tingkat Pendidikan : S2

S1

Diploma

SMA

Lama Kerja : 0-5 tahun

6-10 tahun

11-15 tahun

16-20 tahun

21 ke atas

Jabatan dalam Organisasi : Pimpinan
Kabag/Kasi

Staf

UL
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II. PETUNJUK PENGISIAN ANGKET

1. Setiap pertanyaan dijawab/diisi oleh Bapak/Ibu dengan sebenar-benarnya.

2. Jawaban cukup dengan memberikan tanda (V) pada alternatif jawaban yang
tersedia.

3. Jika terjadi kekeliruan dalam pengisiannya, cukup dengan memberikan
tanda lingkaran pada jawaban yang salah dan diganti dengan alternatif
jawaban yang dianggap sesuai.

4. Ada 5 (lima) alternatif jawaban yang dipilih
1. Sangat Tidak Setuju (STS)

2. Tidak Setuju (TS)
3. Netral (N)

4. Setuju (S)

5. Sangat Setuju (SS)



KUESIONER

AUDIT INTERNAL (X)
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Mohon dijawab sesuai dengan keadaan yang sebenarnya dengan memberi

tanda (\) pada kolom yang telah disediakan.

No

Pernyataan

Jawaban

STS

TS

N

S

SS

2

3

4

Independensi

Auditor Internal sudah mengetahui dan
memahami serta menjalankan
independensi sesuai dengan standar/SOP

atau kebijakan yang berlaku

Auditor sudah memiliki kebebasan
dalam memilih area yang akan diaudit
tanpa campur tangan manajemen atau
pihak tertentu.

Auditor internal dapat mengakses semua
catatan, personel, dan properti yang
relevan dengan audit tanpa hambatan.

Auditor sudah bebas dari tekanan
manajemen dalam menyusun laporan
audit.

Auditor sudah memberikan penilaian
pemeriksaan audit secara netral/tidak
memihak siapapun atau pihak manapun.

Keputusan dan temuan auditor internal
tidak dipengaruhi oleh tekanan atau
intervensi dari pihak internal maupun
eksternal organisasi.

Kemahiran Profesional

Auditor sudah memiliki pengetahuan dan
kemampuan professional dalam
melakukan proses pemeriksaan audit
sesuai dengan standar audit yang berlaku

Auditor  sudah  mendeteksi  dan
mengumpulkan data secara teliti untuk
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menghindari terjadinya kesalahan dalam
menjalankan pemeriksaan audit.

Auditor sudah memiliki kompetensi dan
keahlian yang memadai

10

Auditor  internal sudah  memiliki
kemampuan dalam menganalisis data
dan informasi untuk mengidentifikasi
masalah dan risiko potensial

Lingkup Pekerjaan

11

Auditor sudah melakukan proses audit
dan mengimplementasikannya dengan
baik sesuai dengan SOP yang berlaku

12

Auditor sudah melaporkan hasil audit
kepada manajemen mengenai kelemahan
kebijakan atau prosedur yang ditemukan.

13

Auditor secara efektif sudah
mengevaluasi dan menilai pengendalian
internal

14

Hasil Audit Internal sudah
dikomunikasikan dengan baik kepada
seluruh bagian terkait

15

Tindak lanjut Audit Internal sudah
mempengaruhi perubahan positif dalam
prosedur dan kebijakan

16

Rekomendasi Audit Internal sudah
diimplementasikan dengan baik oleh
manajemen

Pela

ksanaan Kegiatan Pemeriksaan

17

Dalam proses pemeriksaan audit, auditor
sudah melakukan pemeriksaan sesuai
dengan SOP yang telah ditetapkan

18

Auditor sudah melakukan komunikasi
yang efektif dan koordinasi dengan
bagian yang akan diperiksa sebelum
pelaksanaan audit dilaksanakan.

19

Auditor sudah menyusun perencanaan
audit secara jelas dan sistematis

20

Proses audit sudah dilakukan sesuai

dengan jadwal yang ditentukan
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21

Auditor sudah menyampaikan temuan
dan rekomendasi secara objektif dan
konstruktif

22

Laporan audit disusun dengan jelas dan
mudah dipahami

KUESIONER
PENCEGAHAN FRAUD (Y)

Mohon dijawab sesuai dengan keadaan yang sebenarnya dengan memberi

tanda (V) pada kolom yang telah disediakan.

No

Pernyataan

Jawaban
STS | TS N SS
1 2 3 5

Lingkungan Pengendalian

1

BAZNAS selalu melakukan evaluasi
dan pemantauan secara berkala terhadap
seluruh  aktivitas operasional dan
keuangan untuk memastikan kepatuhan
terhadap kebijakan dan prosedur

BAZNAS sudah  mempertahankan
komitmen yang kuat terhadap integritas
dan nilai etika dalam semua aktivitas

BAZNAS selalu selektif dalam proses
rekrutmen untuk memastikan pegawai
yang direkrut memiliki integritas yang
tinggi

BAZNAS mampu dan selalu mengawasi
kepatuhan pegawai terhadap kebijakan
dan prosedur yang ada

BAZNAS sudah melakukan evaluasi
secara berkala terhadap efektivitas
sistem pengendalian internal

Satuan Audit Internal di BAZNAS
Kabupaten Ciamis dibentuk dan
bertugas untuk memenuhi Peraturan
BAZNAS No 3 Tahun 2014
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Penilaian Risiko

7

BAZNAS selalu menerapkan langkah-
langkah antisipasi risiko mendukung
dalam upaya pencapaian tujuan instansi

BAZNAS selalu melakukan evaluasi
komprehensif terhadap risiko fraud di
semua area operasional

BAZNAS sudah memiliki mekanisme
yang jelas untuk melaporkan temuan
risiko fraud kepada manajemen senior

10

Proses rekrutmen dan seleksi pegawai di
BAZNAS Kabupaten Ciamis sudah
mempertimbangkan risiko fraud

Aktivitas Pengendalian

11

Pemisahan tugas di BAZNAS sudah
diterapkan dengan baik untuk mencegah
fraud

12

Setiap aktivitas dan transaksi di
BAZNAS selalu didukung dengan
otorisasi dari pihak yang berwenang

13

Prosedur pelaporan keuangan di
BAZNAS sudah dirancang untuk
mencegah terjadinya fraud

14

Prosedur Audit Internal di BAZNAS
selalu dilakukan secara teratur dan
menyeluruh

15

BAZNAS sudah secara  rutin
memberikan pelatihan tentang
pencegahan fraud kepada pegawai

16

Satuan Audit Internal sudah melakukan
pengendalian internal yang baik sesuai
ketentuan Audit Charter

Info

rmasi dan Komunikasi

17

Akses terhadap informasi keuangan
dibatasi hanya untuk pihak yang
berwenang

18

BAZNAS selalu menyampaikan secara
jelas informasi mengenai risiko fraud
dalam pelatihan orientasi bagi pegawai
baru
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19 | Prosedur pencegahan fraud sudah
terdokumentasikan dengan baik dan
mudah diakses oleh pegawai

20 | BAZNAS Kabupaten Ciamis sudah

melakukan pengawasan terhadap sistem
teknologi informasi dalam mencegah
terjadinya fraud

Kegiatan Pemantauan

21

Manajemen selalu melakukan

pemantauan kegiatan operasional secara
berkala

22

Dewan Pengawas selalu terlibat dalam
kegiatan pemantauan untuk mencegah
terjadinya fraud

23

Pimpinan BAZNAS Kabupaten Ciamis
sudah terlibat aktif dalam upaya
pencegahan fraud

24

BAZNAS merespons dengan cepat dan
tepat terkait temuan audit internal

25

BAZNAS selalu melakukan tindakan
korektif berdasarkan hasil pemantauan
terhadap potensi fraud

26

BAZNAS Kabupaten Ciamis sudah
melakukan ~ pemantauan  terhadap

keuangan untuk mendeteksi adanya
fraud
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Lampiran 7 Rekapitulasi Data Hasil Kuesioner

Hasil Penyebaran Kuesioner Kepada Responden Variabel Audit Internal

TOTAL

94
70
77

77

100
84
88
93

92

99
92

110
101
103

110
82

108
90

87

107
110
110

Audit Internal (X)

X1 | X2 | X3 | X4 | X5 | X6 | X7 | X8 | X9 | X10 | X11 | X12 | X13 | X14 | X15 | X16 | X17 | X18 | X19 | X20 | X21 | X22

No

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
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Lampiran 8 Rekapitulasi Data Hasil Kuesioner

Hasil Penyebaran Kuesioner Kepada Responden Variabel Pencegahan Fraud
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Lampiran 9 Uji Instrumen (SPSS)
Uji Reabilitas Audit Internal

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
,965 22

Uji Reabilitas Pencegahan Fraud

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
,971 26




Lampiran 10 Hipotesis Variabel (SPSS)

Analisis Regresi Linier Sederhana

Coefficients?

148

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 25,722 17,961 1,432 ,168
Audit Internal ,859 ,188 714 4,566 ,000
a. Dependent Variable: Pencegahan Fraud
Analisis Koefisien Korelasi Sederhana
Correlations
Pencegahan
Fraud Audit Internal
Pearson Correlation Pencegahan Fraud 1,000 714
Audit Internal 714 1,000
Sig. (1-tailed) Pencegahan Fraud . ,000
Audit Internal ,000
N Pencegahan Fraud 22 22
Audit Internal 22 22
Analisis Uji Koefisien Determinasi
Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,7142 ,510 ,486 10,435
a. Predictors: (Constant), Audit Internal
Uji t
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 25,722 17,961 1,432 ,168
Audit Internal ,859 ,188 714 4,566 ,000

a. Dependent Variable: Pencegahan Fraud
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Uji F
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2269,903 1 2269,903 20,845 ,000°
Residual 2177,915 20 108,896
Total 4447,818 21

a. Dependent Variable: Pencegahan Fraud

b. Predictors: (Constant), Audit Internal
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Lampiran 11 Tabel » Product Moment dan t Tabel
Tabel r Product Moment
Pada sig 0,05 (Two Tail)

N |r N ir N r N r N r N r
1| 0997 |41 0301, 81 0216 121 0177 161 0154 201 0.138
| 2 095| 42 0297 g 0215 122 0.176 162  0.153 | 202 0.137
3, 087843 0294, 83 0213 123 0176 163 0.153 203 0.137
4, 0811|44 0291, B4 0212 124 0175 164 0152 204 0.137
5| 075445 0288, 85 0211 125 0174 165  0.152 205 0.136
6| 0707 |46 0285, 86, 021 126 0174 166 0.151 206 6 0.136
7| 0666| 47 0282 87 0208 127 0173 167 0.151 207 0.136
8, 063248 0279 88 0207 128 0.172 168 0.151 208 0.135
9| 060249 0276, 89 0206 129 0172 169, 0.15 209, 0.135
10| 0576 |50, 0.273! 90,0205, 130 0171 170, 0.15 210 0.135.
11, 055351, 0271, 91 0204 131 017 171 0149 211 0.134
12| 0532| 52 0268, 92 0203 132 0.17 172 0.149 212 0.134
13| 051453 0266, 93 0202 133 0169 173 0148 213 0.134
14| 0497 |54 0.263! 94 0201 134 0168 174 0.148 214 0.134
15| 0482| 55 0.261, 85 02 135 0168 175 0.148 215 0.133
16, 0468 56 0259 96 0.199 136 0.167 176 0.147 216 0.133
17| 0456 | 57 0.256. 97 0.198 137  0.167 177 0.147 217 0.133
B PE IR PR IR KL RE IR R AR b IR R AL IR RED
20| 0423]| 60 025 100 0.195 140 0165 180 0.146 220 0.1__52
21| 041361 0248 101 0194 141 0164 181 0.145 221 0131
0404 | 62  0.246 102 0193 142 0.164 182 0.145 222 0.131
0396| 63 0244 103 0192 143 0.163 183 0.144 223 0.131
0388 | 64 0.242 104 0191 144 0163 184 0.144 224 0.131
0.381 | 65 024 105 019 145 0.162 185 0.144 225 0.13
0374 |66 0239, 106 0189 | 146 0161 186 0.143 226 0.13
0.367 | 67| 0.237 | 107 0.188 147 0.161 187 0.143 227 0.13
036168, 0235 1080187 148 0.16 188 0.142 228 0. 129
0355| 69 0234 109 0187 149 0.16 189 0.142 229 0.129

0349 | 70, 0232 110 0.186 150 0.158 190 Q.MZ,_ZQ 0.129
0344 | 71 023, 1110185 151 0159 191 0.141 231 0.129

0339 72. 0229, 112. 0184 152 DJM 0141 232 0.128
0.334| 73| 0227 113 0.183 | 153 | 0.158 0141 233 0128
0.320| 74| 0226 114 0.182 154 0.157 194 014 234 0.128
0325| 75| 0.224| 115 0182 155, 0157 195 0.14 0.127
032] 76| 0.223. 116 0.181 156 0.156 196 0.139 | 236 0.127
77, 0221 117 018 157 0.156 197 | 0139 237 0.127
78| 022, 118 0179 158 0.155 198 0.139 238 0.127
0308 | 79| 0219 119 0179 150 0.155 199 0.138 | 239 0.126
80 0.217| 120 0.178 160 0.154 200 0.138 240 | 0.126

sleglelsizleink lelsinsinkininni
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