
 

 

 

 

 

ABSTRAK 

 

Mila Apriliani. NIM. 3402190252. Pengaruh Tolerance For Risk dan Kebebasan 

Dalam Bekerja terhadap Minat Entrepeneurship (Suatu studi pada Pelaku UMKM 

Desa Balokang). Dibawah bimbingan Ibu Dr. Nurdiana Mulyatini, S.E.,M.M 

(pembimbing I) dan Bapak Kasman, Drs.,M.M (pembimbing II). 

 

Program pengembangan sumber daya manusia pada dasarnya diarahkan agar manusia 

mampu beradaptasi dengan lingkungan serta mampu aktif mengeksplorasi lingkungan. 

Pengembangan kemampuan intelektual, keterampilan dan kreativitas sangat diperlukan 

oleh setiap pelaku usaha, agar mereka mampu mandiri dan dapat memperoleh 

kesempatan kerja atau membuka usaha sendiri (berwirausaha). Tujuan penelitian ini 

adalah untuk mengetahui pengaruh tolerance for risk, dan kebebasan dalam bekerja 

terhadap minat pelaku UMKM di Desa Balokang dalam entrepeneurship. Adapun 

rumusan masalah dalam penelitian ini bagaimana besaran pengaruh tolerance for risk 

terhadap minat entrepeneurship pada pelaku UMKM di Desa Balokang Kota banjar? 

Bagaimana besaran pengaruh kebebasan dalam bekerja tehadap minat entrepeneurship 

pada pelaku UMKM di Desa Balokang Kota Banjar? Bagaimana besaran pengaruh 

tolerance for risk dan kebebasan dalam bekerja terhadap minat entrepeneurship pada 

pelaku UMKM di Desa Balokang?. Adapun tujuan dari penelitian ini  adalah untuk 

mengetahui besaran pengaruh tolerance for risk dan kebebasan dalam bekerja terhadap 

minat entrepreneurship. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

survey dengan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini sebanyak  639 dan 

sampel pada penelitian ini  sebanyak 86 orang. Sedangkan analisis data yang digunakan 

yaitu analisis koefisien korelasi sederhana, koefisien determinasi, uji t, analisis regresi 

linier berganda, analisis koefisien korelasi berganda, uji F. Dari hasil penelitian dan 

pengolahan data menunjukan bahwa tolerance for risk dan kebabasan dalam bekerja 

berpengaruh positif dan signifikan  terhadap minat entrepeneurship 15,1% dan sisanya 

84,9% dipengaruhi oleh faktor lain. Dalam upaya meningkatkan minat entrepeneurship 

pada pelaku UMKM sebaiknya meningkatkan lagi  kemampuan menentukan prioritas, 

meningkatkan manajemen waktu yang lebih efektif, dan diperhatikan lagi dalam 

berperilaku memimpin. 
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Entrepeneurship


