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PENGARUH KOMPETENSI AUDITOR INTERNAL
TERHADAP KUALITAS AUDIT
(Penelitian Pada Inspektorat Kota Banjar)

Irman Firmansyah
Abstrak

Penelitian ini difokuskan pada Pengaruh Kompetensi Auditor Internal terhadap Kualitas Audit
(Penelitian Pada Inspektorat Kota Banjar). Rumusan Masalah dalam penelitian ini meliputi: 1].
Bagaimana kompetensi yang dimiliki auditor internal pada Inspektorat Kota Banjar? 2].
Bagaimana kualitas audit yang dilaksanakan oleh Inspektorat Kota Banjar? 3]. Bagaimana
pengaruh kompetensi auditor internal terhadap kualitas audit pada Inspektorat Kota Banjar?
Adapun tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis: 1]. Kompetensi yang dimiliki
auditor internal pada Inspektorat Kota Banjar 2]. Kualitas audit yang dilaksanakan oleh
Inspektorat Kota Banjar. 3]. Pengaruh kompetensi auditor internal terhadap kualitas audit pada
Inspektorat Kota Banjar. Metode yang digunakan dalam penelitian ini analisis desain deskriptif
dengan pendekatan kuantitatif. Sedangkan untuk menganalisis data yang diperoleh digunakan
Analisis Koefisien Korelasi Sederhana, Uji Koefisien Determinasi dan Uji Hipotesis dengan
menggunakan Uji Signifikansi (Uji t). Hasil dari penelitian menunjukan bahwa: 1]. Auditor
internal pada Inspektorat Kota Banjar telah memiliki kompetensi yang sangat baik. 2]. Proses
pelaksanaan audit yang dilakukan oleh Inspektorat Kota Banjar memiliki kualitas yang sangat
baik. 3]. Kompetensi auditor internal berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas audit
pada Inspektorar Kota Banjar. Inspektorat Kota Banjar hendaknya lebih meningkatkan lagi
kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM) yang sesuai dengan bidangnya dengan cara
memberikan pelatihan-pelatihan terkait dengan pelaksanaan reviu atas laporan keuangan dan
juga merekrut orang-orang yang mempunyai latar belakang pendidikan yang sesuai dengan
tugas sebagai reviewer atas laporan keuangan, sehingga tim reviu merupakan orang-orang yang
berkompeten dibidangnya.
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