DAFTAR ISI

LEMBAR PERSETUJUAN

PERNYATAAN
ABSTRAK
KATA PENGANTAR ..o i
DAFTAR ISH .. iv
DAFTAR TABEL ... s Xi
DAFTAR GAMBAR ... Xi
DAFTAR LAMPIRAN ...t Xii
BAB I PENDAHULUAN ..o 1
1.1 Latar Belakang Penelitian ............ccccccvveveiieviece e 1
1.2 Rumusan Masalah ..o 11
1.3 Tujuan Penelitian..........cccueiviiiiieiiecece e 11
1.4 Kegunaan Penelitian............ccocveveiieie i 11
1.4.1 Kegunaan TeoritiS .....cccccveveeie e 11
1.4.2 Kegunaan PraktiS............ccccvveveieeii e 12
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA ... 13
2.1 Penelitian Terdahulu ...........c.coooiiiiiiiiiice 13
2.2 Landasan TEOIM ......c.coververieiiiiiisiesiieieeee s 17
2.2.1 Pengertian Pengembangan ............ccccccovveiiiiiciie e, 17
2.2.2 Pengertian KOmUNItaS........cccevvvevieiiie e 18

2.2.3 Pengembangan Komunitas (Community Development) 19



2.2.4 EleKtronik SPOrt........ccccovviiiiiieieie e 23

2.2.5 Dinas Kebudyaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten

CHAMIS ... 26

2.2.6 Pemerintah daerah..........cccooeeeiiieicn e, 27

2.3 Kerangka PEMIKIran ...........cccoovveviiiiiieie e 29

A (0] 010 ] [ USSR RTOSPRRSI 31

BAB Il METODE PENELITIAN ....ccoiiiii e 32
3.1 Desain Penelitian........cccooeieieiininiiiecee e 32

3.2 Operasionalisasi KONSEP ........ccccevvriririeiieieiese e 33

3.3 Data dan SUmMber Data............ccoereriiinieiee e 35

B3 L DALA . 35

3.3.2 SUMDET Data.....ccuveieieieiieiiisieseeee e 35

3.4 Teknik Pengumpulan Data...........ccooeveeieneienc e 37

3.5 Teknik Pengolahan Data .............coouvviiieniienciesiee 40

3.6 Jadwal Penelitian.........cccooeieiiiiiiiiiiece e 42

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ..o 43
4.1 Gambaran Umum Objek Penelitian .............ccoccevveveiecinenenne. 43

4.1.1 Gambaran Umum Dinas Kebudayaan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten CiamisS...........ccccoveveiiieieeieciennnn, 43
4.1.1.1 Visi Misi Dinas Kebudayaan Pemuda dan

Olahraga Kabupaten Ciamis ...........ccccceveennenn 44
4.1.1.2 Struktur Organisasi Dinas Kebudayaan

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Ciamis...... 46



4.1.1.3 Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi Dinas
Kebudayaan = Pemuda dan  Olahraga

Kabupaten Ciamis ..........ccccevveveiieeiieere e,

4.1.1.4 Sumber Daya Manusia Dinas Kebudayaan
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Ciamis......

4.1.1.4.1 Jumlah Pegawai Dinas.....................

4.1.2 Gambaran Umum Indonesia Esports Association
(IESPA) ..o es e s s
4.1.2.1 Visi Dan Misi IESPA (Indonesia Esports
ASSOCIALION) ..oveviiieiece e

4.1.2.2 Susunan Kepengurusan IESPA (Indonesia
Esports Association).........cccccevveieieeniesiennnnn

4.1.3 Karakteristik Informan...........ccccocveniiiineiniicnce,
4.2 Hasil Penelitian dan Pembahasan.............c.ccocvoniiiiiienenn
4.2.1 PartiSIPaSi .....ccveeiueiieiieiieeie e ee e
4.2.1.1 Tingkat partisipasi seluruh anggota dalam
pengambilan keputusan komunitas. ..................

4.2.1.2 Keterlibatan Anggota Dalam Perencanaan,
Implementasi, Dan  Evaluasi  Program
Pengembangan Komunitas. ..........ccccceevvevieenne.

4.2.1.3 Tingkat Keaktifan Anggota Dalam Kegiatan
Sosial, Ekonomi, Dan Budaya Yang

Mempengaruhi Pengembangan Komunitas. .....

Vi

47

70

74

72

74

75

76

77

80

80

84

87



4.2.2 Kesetaraan dan Keadilan Gender.........cccoooevveeeevieennn..

4221

4222

4223

Tingkat Kesetaraan Akses Dan Partisipasi
Perempuan dan Laki-Laki Dalam Program
Pengembangan Komunitas..............cccceevvennenn,
Keadilan Dalam Pembagian Sumber Daya,
Kesempatan, Dan Keuntungan Antar Gender
Dalam Komunitas..........ccocooeiriieinienenceneen,
Penyelenggaraan Program Dan Kegiatan
Pengembangan Komunitas Yang Mendukung
Kesetaraan ~ Gender Dan  Mengurangi

Disparitas Gender.........c.ccoeveevveveeveeieseennen,

4.2.3 DEMOKIALIS ..ot

4231

Penerapan Prinsip Demokrasi  Dalam

KOMUNIEAS ..o

4.2.3.2 Proses Pengambilan Keputusan Yang Inklusif

4233

4234

dan Berbasis Pada Asas Demokratis Dalam
Pengembangan Komunitas..............ccccceveenee.
Kebebasan Berpendapat, Berserikat, Dan
Berpartisipasi Dalam Kehidupan Komunitas
Sangat Penting Dalam Konteks
Pengembangan Komunitas...........c.cccoevevuvenne.
Adanya Mekanisme yang Memfasilitasi

Partisipasi Masyarakat dalam Pengambilan

vii

90

94

96

99

99

102

104



Keputusan yang Berkaitan dengan
Pengembangan Komunitas............c.cccceeeennenn

4.2.4 Transparansi dan Akuntabel..............ccccoov e,
4.24.1 Keterbukaan Akses Anggota Komunitas
Terhadap Informasi Keuangan, Alur Kegiatan

dan Lainya. ......ccccovevveiieiece e

4.2.4.2 Ketersediaan Informasi Publik yang Jelas
Terkait Program dan Kegiatan Pengembangan
KOMUNITAS ...
4.2.4.3 Mekanisme Pengawasan dan
Pertanggungjawaban Dalam  Pengelolaan
Sumber Daya dan Dana Pengembangan
KOMUNITAS ...
4.2.4.4 Keterbukaan Pemerintah dan Lembaga Terkait
Terhadap Masukan dan Masalah yang
diajukan Oleh Masyarakat ~ Terkait
Pengembangan Komunitas Sangat Penting
Terhadap Proses Pengembangan Komunitas ..

4.2.5 Keberlanjutan ..o
4.25.1 Mengoptimalkan Sumber Daya Dalam
Komunitas dan Memastikan
Keberlangsungan Komunitas Dalam Jangka

Panjang. .....ccoovveiieiiecie e

viii

106

109

109

111

114

116

120

120



4252 Mampu Berkelanjutan  dari  Hasil
Pengembangan Komunitas Dalam Jangka
Panjang. ......cceeveieeiieie e 123

4.25.3 Upaya untuk meningkatkan kemandirian
ekonomi, sosial, dan lingkungan dalam
konteks pengembangan komunitas ................. 127

4.2.6 Hambatan-Hambatan dan Upaya dari Hasil Penelitian. 131

4.2.6.1 Hambatan-Hambatan dari Hasil Penelitian....... 131

4.2.6.2 Upaya-Upaya dari Hasil Penelitian .................. 132

BABY  KESIMPULAN DAN SARAN ..o 134
5.1 KeSIMPUIAN.......ccieiiiiic e 134

9.3 SAMAN ...t 136

DAFTAR PUSTAKA . 138

LAMPIRAN



