
 

PEDOMAN WAWANCARA 

1. Umur   : Tahun 

2. Jenis Kelamin  : Laki-laki, Perempuan 

3. Jabatan  : 

Pertanyaan wawancara : 

1. Kooperatif  

a. Adanya kerja sama antara pihak Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) dengan pihak 

swasta dalam pengelolaan unit usaha BUMDes. 

1) Bagaimana pendapat Ibu/Bapak mengenai adanya kerja sama antara pihak 

BUMDes dengan pihak swasta dalam pengelolaan unit usaha BUMDes? 

2) Hambatan apa yang ditemukan mengenai adanya kerja sama antara pihak 

BUMDes dengan pihak swasta dalam pengelolaan unit usaha BUMDes? 

3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai adanya kerja sama 

antara pihak BUMDes dengan pihak swasta dalam pengelolaan unit usaha 

BUMDes? 

b. Adanya kerja sama dari pihak BUMDes dan pihak Swasta dalam mengembangkan 

jaringan pemasaran yang lebih luas untuk Badan Usaha Milik Desa. 

1) Bagaimana pendapat dari Ibu/Bapak mengenai proses kerja sama antara pihak 

Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) dan pihak Swasta dalam mengembangkan 

jaringan pemasaran yang lebih luas untuk BUMDes? 

2) Hambatan apa yang dihadapi mengenai adanya kerja sama dari pihak BUMDes 

dan pihak swasta dalam mengembangkan jaringan pemasaran yang lebih luas 

untuk BUMDes? 



3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai adanya kerja sama 

dari pihak BUMDes dan pihak swasta dalam mengembangkan jaringan 

pemasaran yang lebih luas untuk BUMDes? 

2. Partisipatif 

a. Adanya partisipasi masyarakat dalam pengelolaan Badan Usaha Milik Desa 

(BUMDes) 

1) Bagaimana pendapat bapak/ibu mengenai adanya partisipasi masyarakat dalam 

pengelolaan BUMDes? 

2) Hambatan apa yang ditemukan mengenai adanya partisipasi masyarakat dalam 

pengelolaan BUMDes? 

3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan yang ditemukan mengenai 

adanya partisipasi masyarakat dalam pengelolaan BUMDes? 

b. Dukungan anggaran yang memadai untuk pengelolaan Badan Usaha Milik Desa 

(BUMDes) 

1) Bagaimana pendapat ibu/bapak mengenai  dukungan anggaran yang memadai  

untuk pengelolaan Badan Usaha Milik Desa ? 

2) Hambatan apa yang ditemukan mengenai dukungan anggaran yang memadai 

untuk pengelolaan Badan Usaha Milik Desa?  

3) Upaya apa yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai dukungan 

anggaran yang memadai untuk pengelolaan Badan Usaha Milik Desa? 

3. Emansipatif 

a. Adanya program pelatihan untuk meningkatkan kemampuan pengurus Badan 

Usaha Milik Desa (BUMDes) 

1) Bagaimana menurut pendapat bapak/ibu tentang adanya program pelatihan  

untuk meningkatkan kemampuan pengurus Badan Usaha Milik Desa? 



2) Hambatan apa yang ditemukan dalam program pelatihan untuk meningkatkan 

kemampuan pengurus Badan Usaha Milik Desa? 

3) Upaya apa yang dilakukan dalam mengatasi hambatan yang ditemukan dalam 

program pelatihan untuk meningkatkan kemampuan pengurus Badan Usaha 

Milik Desa? 

b. Adanya kesiapan dari para pengurus untuk mengerahkan tenaga dan pikiran dalam 

mengelola Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) 

1) Bagaimana menurut pendapat bapak/ibu terhadap kesiapan para pengurus untuk 

mengerahkan tenaga dan pikiran dalam mengelola Badan Usaha Milik Desa? 

2) Hambatan apa yang ditemukan dalam kesiapan dari para pengurus untuk 

mengerahkan tenaga dan pikiran dalam mengelola Badan Usaha Milik Desa? 

3) Upaya apa yang dilakukan dalam menghadapi hambatan dalam kesiapan dari 

para pengurus unutk mengerahkan tenaga dan pikiran dalam mengelola Badan 

Usaha Milik Desa? 

4. Transparan 

a. Adanya kesesuaian antara pengelola dengan hasil unit usaha yang dikelola oleh 

Badan Usaha Milik Desa (BUMDes). 

1) Bagaiman pendapat bapak /ibu mengenai kesesuaian antara pengelola dengan 

hasil unit usaha yang dikelola oleh Badan Usaha Milik Desa? 

2) Hampatan apa yang ditemukan mengenai kesesuaian antara pengelola dengan 

hasil unit usaha yang dikelola oleh Badan Usaha Milik Desa? 

3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai kesesuaian antara 

pengelola dengan hasil unit usaha yang dikelola oleh Badan Usaha Milik Desa? 

b. Adanya keterbukaan dari pengurus BUMDes dalam mengelolaan unit usaha yang 

dikelola oleh BUMDes. 



1) Bagaimana pendapat ibu/bapak mengenai adanya keterbukaan dari pengurus 

BUMDes dalam mengelola unit usaha yang dikelola oleh BUMDes? 

2) Hambatan apa yang ditemukan dalam adanya keterbukaan dari pengurus 

BUMDes dalam mengelola unit usaha yang akan dikelola oleh BUMDes? 

3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai adanya 

keterbukaan dari pengurus BUMDes dalam mengelola unit usaha yang dikelola 

oleh BUMDes?  

5. Akuntabel 

a. Laporan pertanggung jawaban dari para pengurus dalam pengelolaan unit usaha 

BUMDes. 

1) Bagaimana pendapat ibu/bapak mengenai adanya laporan pertanggung jawaban 

dari para pengurus dalam pengelolaan unit usaha BUMDes? 

2) Hambatan yang ditemukan dalam laporan pertanggung jawaban dari para 

pengurus dalam pengelolaan unit usaha BUMDes? 

3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai laporan 

pertanggung jawaban dari para pengurus dalam pengelolaan unit usaha 

BUMDes? 

b. Adanya pengawasan yang dilakukan terhadap para pengurus dalam melakukan 

pengelolaan terhadap unit usaha BUMDes. 

1) Bagaimana pendapat ibu/bapak tentang adanya pengawasan yang dilakukan 

terhadap para pengurus dalam melakukan pengelolaan terhadap unit usaha 

BUMDes? 

2) Hambatan apa yang ditemukan dalam adanya pengawasan yang dilakukan 

terhadap para pengurus dalam melakukan pengelolaan terhadap unit usaha 

BUMDes? 



3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai adanya 

pengawasan yang dilakukan terhadap para pengurus dalam melakukan 

pengelolaan terhadap unit usaha BUMDes? 

6. Suistainable 

a. Adanya pendampingan untuk meningkatkan kemampuan dalam pengelolaan unit 

usaha BUMDes. 

1) Bagaimana menurut pendapat ibu/bapak mengenai adanya pendampingan untuk 

meningkatkan kemampuan dalam mengelola unit usaha BUMDes? 

2) Hambatan yang ditemukan mengenai adanya pendampingan untuk 

meningkatkan kemampuan dalam pengelolaan unit usaha BUMDes? 

3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai adanya 

pendampingan untuk meningkatkan kemampuan dalam pengelolaan unit usaha 

BUMDes? 

b. Penetapan unit usaha yang dikelola oleh BUMDes di sesuaikan dengan potensi 

desa. 

1) Bagaimana menurut pendapat ibu/ bapak mengenai penetapan unit usaha yang 

dikelola oleh BUMDes disesuaikan dengan potensi desa? 

2) Hambatan apa yang ditemukan dalam penetapan unit usaha  yang dikelola oleh 

BUMDes di sesuaikan dengan potensi desa? 

3) Upaya yang dilakukan dalam mengatasi hambatan mengenai penetapan unit 

usaha yang dikelola oleh BUMDes di sesuaikan dengan potensi desa? 
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