DAFTAR PUSTAKA

Adamy, M. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia : Teori, Praktik dan Penelitian. Aceh :
UNIMAL PRESS

Aditama, R.A. 2020. Pengantar Manajemen : Teori dan Aplikasi. Malang : AE Publishing.
Ali, N.N. 2021. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta : UGM PRESS

Amandani, L. 2020. Pengaruh Pelatihan Dan Lingkungan Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan. Skripsi pada Program Studi Manajemen Fakultas Bisnis
Universitas Kristen Duta Wacana Yogyakarta. Tidak Diterbitkan

Arianto, D.A.N. 2013. Pengaruh Kedisiplinan, Lingkungan Kerja dan Budaya Kerja Terhadap
Kinerja Tenaga Pengajar. Jurnal Economia. 9(2). 191-200. Diakses tanggal 22-01-2023

Ariefana, P. 2021. Sejarah Kabupaten Ciamis: Warisan Budaya, Tempat Wisata dan Senjata
Khas. Tersedia: https://jabar.suara.com/read/2021/11/24/120821/sejarah-kabupaten-
ciamis-warisan-budaya-tempat-wisata-dan-senjata-khas. [26 Juni 2023]

Berliana, V. V., Susijawati, N., & Sulistyowati, L. H. 2020. Pengaruh Pelatihan dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan. Jurnal Manajemen. 12(2). 280-287.
Diakses tanggal 22-01-2023

Citraningtyas, N. and Djastuti, 1. 2017. Pengaruh pelatihan dan lingkungan kerja terhadap
kinerja karyawan dengan kepuasan kerja sebagai variabel intervening (Studi Pada
Karyawan Hotel Megaland Solo). Diponegoro Journal of Management. 6(4). 693-703.
Diakses tanggal 26-03-2023

Daniswari, D. 2022. Sejarah Kabupaten Ciamis: Julukan dan Tempat Wisata di Sekitarnya.
Tersedia: https://bandung.kompas.com/read/2022/01/20/190752878/sejarah-kabupaten-
ciamis-julukan-dan-tempat-wisata-di-sekitarnya?page=all.[26 Juni 2023]

Deccasari, D.D. 2021. Pengaruh Pelatihan Dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan
Melalui Motivasi Sebagai Variabel Intervening. Jurnal llmu Manajemen Universitas
Tadulako (JIMUT). 7(4). 405-414. Diakses tanggal 25-01-2023

Elizar, E. dan Tanjung, H. 2018. Pengaruh Pelatihan, Kompetensi, Lingkungan Kerja terhadap
Kinerja Pegawai. Maneggio: Jurnal limiah Magister Manajemen. 1(1). 46-58. Diakses
tanggal 22-01-2023

Faidah. D. F. 2021. Pengaruh Selebriti Endorser dan Brand Ambassador Terhadap Brand
Image Album Rekaman BTS di Marketplace Tokopedia. Skripsi pada Program Studi
Manajemen FE Unigal. Tidak diterbitkan

Febrian, W. D., et. al. 2022. Manajemen Sumber Daya Manusia. Purbalingga : Eureka Media
Aksara


https://jabar.suara.com/read/2021/11/24/120821/sejarah-kabupaten-ciamis-warisan-budaya-tempat-wisata-dan-senjata-khas
https://jabar.suara.com/read/2021/11/24/120821/sejarah-kabupaten-ciamis-warisan-budaya-tempat-wisata-dan-senjata-khas
https://bandung.kompas.com/read/2022/01/20/190752878/sejarah-kabupaten-ciamis-julukan-dan-tempat-wisata-di-sekitarnya?page=all
https://bandung.kompas.com/read/2022/01/20/190752878/sejarah-kabupaten-ciamis-julukan-dan-tempat-wisata-di-sekitarnya?page=all

Ferry, Y. 2018. Pengaruh Pelatihan Dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan
Bagian Produksi PT Indomaju Textindo Kudus. BMAJ: Business Management Analysis
Journal. 1(1). 37-48. Diakses tanggal 07-03-2023

Gesi, B. Laan, R. dan Lamaya, F., 2019. Manajemen Dan Eksekutif. Jurnal Manajemen. 3(2).
51-66. Diakses tanggal 18-01-2023

Habibi. 2018. Pengaruh Pelatihan, Motivasi dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Pada PT. Kereta Api Indonesia (Persero) Divisi Regional Il Palembang.
Skripsi pada Prodi Ekonomi Islam Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Raden Fatah
Palembang. Tidak diterbitkan

Hanafi, M. 2015. Konsep Dasar dan Perkembangan Teori Manajemen. Tangerang Selatan :
Universitas Terbuka

Husaini dan Fitria, H. 2019. Manajemen Kepemimpinan Pada Lembaga Pendidikan Islam.
JMKSP (Jurnal Manajemen, Kepemimpinan, dan Supervisi Pendidikan). 4(1). 43-54.
Diakses tanggal 20-01-2023

Hutagalung, B.A. 2022. Analisa Faktor—Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Pegawai:
Kompetensi, Motivasi Dan Lingkungan Kerja (Penelitian Literature Review Manajemen
Sumber Daya Manusia). Jurnal Manajemen Pendidikan Dan Ilmu Sosial. 3(1). 201-210.
Diakses tanggal 26-03-2023

Iskandar, D. dan Yusnandar, W. 2021. Peranan Kinerja Karyawan: Berpengaruh Motivasi dan
Lingkungan Kerja. In Seminar Nasional Teknologi Edukasi Sosial Dan Humaniora. 1(1).
99-110. Diakses tanggal 30-03-2023

Krisnandi, H., Efendi. S., dan Sugiono, E. 2019. Pengantar Manajemen : Panduan Menguasai
IImu Manajemen. Jakarta Selatan : LPU-UNAS

Lestary, L. dan Chaniago, H. 2017. Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan.
Jurnal Riset Bisnis Dan Investasi. 3(2). 94-103. Diakses tanggal 24-01-2023

Masram dan Mu’ah. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia Profesional. Sidoarjo : Zifatama
Publisher

Mulyadi dan Winarso, W. 2020. Pengantar Manajemen. Banyumas : CV. Pena Persada

Mutatawwi’ah, N., Sulistiyani, E. dan Wahyuni, S., 2020. Pengaruh Pelatihan Dan Lingkungan
Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Bagian Pemastian Mutu Pada PT Phapros, Thk
Semarang. Bangun Rekaprima: Majalah llmiah Pengembangan Rekayasa, Sosial dan
Humaniora. 6(1). 34-44. Diakses tanggal 30-03-2023

Mutholib, M. 2019. Pengaruh Pelatihan Kerja dan Kompensasi Finansial Terhadap Kinerja.
Liabilities (Jurnal Pendidikan Akuntansi). 2(3). 222-236. Diakses tanggal 07-03-2023

Oktavia, R. dan Fernos, J. 2023. Pengaruh Lingkungan Kerja Dan Budaya Organisasi Terhadap
Kinerja Pegawai Pada Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kota Padang. Jurnal
Economina, 2(4). 993-1005 (Diakses tanggal 24-07-2023)



Paramarta, W.A. dan Astika, I.P.P. 2020. Motivasi Sebagai Mediasi Pengaruh Pelatihan Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Medis Instalasi Rawat Inap B RSUP
Sanglah Denpasar. Widya Manajemen. 2(2). 9-26. Diakses tanggal 26-03-2023

Prasetya, L., Utari, W. dan Hartati, C.S. 2020. Pengaruh Kompensasi, Pelatihan Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Non PNS Melalui Kepuasan Kerja Dinas
PKP Cipta Karya Bojonegoro. Jurnal Mitra Manajemen. 4(3). 463-476. Diakses tanggal
26-03-2023

Pratama, Y.F. dan Wismar’ein, D. 2018. Pengaruh Pelatihan Dan Lingkungan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan. Business Management Analysis Journal (BMAJ). 1(1). 37-48.
Diakses tanggal 17-01-2023

Purnaya, 1.G.K. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta : Penerbit Andi

Putra, I.M.1.P. 2017. Pengaruh Pelatihan, Motivasi, Lingkungan Kerja dan Motivasi terhadap
Kinerja Karyawan pada Rumah Makan Warung Mina Denpasar. Jurnal Ekonomi &
Bisnis JAGADITHA. 4(2). 89-100. Diakses tanggal 22-01-2023

Rohman, A. 2017. Dasar - Dasar Manajemen. Malang : Inteligensia Media

Sakban, S., Nurmal, I. dan Ridwan, R.B. 2019. Manajemen Sumber Daya Manusia. Journal Of
Administration and Educational Management (ALIGNMENT). 2(1). 93-104. Diakses
tanggal 20-01-2023

Samsuni, S. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia. Al-Falah: Jurnal limiah Keislaman dan
Kemasyarakatan. 17(1).113-124. Diakses tanggal 20-01-2023

Sandora, M. and Permadani, V.A. 2021. Pengaruh Pelatihan dan Lingkungan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan Pada PT. XYZ Rokan Hulu Provinsi Riau. Eko dan Bisnis: Riau
Economic and Business Review. 12(4). 454-467. Diakses tanggal 08-03-2023

Siallagan, B. 2020. Pengaruh Pelatihan dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan
Lariz Depari Hotel Medan. Skripsi pada Prodi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Medan Area. Tidak Diterbitkan

Sugiyono. 2015. Metode Penelitian Manajemen. Bandung : Alfabeta

Sugiyono. 2016. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan Kombinasi (Mixed Method).
Bandung : Alfabeta

Sugiyono. 2017. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung : Alfabeta
Sugiyono. 2018. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung : Alfabeta
Sugiyono. 2019. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung : Alfabeta

Supardi. Rivaldo, Y. dan Yusman, E. 2021. Pengaruh Pelatihan Kerja, Promosi, Kompensasi
dan Motivasi Terhadap Prestasi Kerja Perawat RSBP Batam. Jurnal As-Said. 1(2). 87-
96. Diakses tanggal 07-03-2023

Suprihanto, J. 2018. Manajemen. Yogyakarta : UGM PRESS



Susan, E. 2019. Manajemen sumber daya manusia. Adaara: Jurnal Manajemen Pendidikan
Islam. 9(2). 952-962. Diakses tanggal 20-01-2023

Susanti, S. 2021. Pengaruh Lingkungan Kerja Dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan PT SAT NUSAPERSADA TBK. Skripsi pada Prodi Manajemen Fakultas lImu
Sosial dan Humaniora Universitas Putera Batam. Tidak Diterbitkan

Ulfatin, N. dan Triwiyanto, T. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Rajawali
Pers

Wahyuningsih, S. 2019. Pengaruh Pelatihan Dalam Meningkatkan Produktivitas Kerja
Karyawan. Warta Dharmawangsa. 13(2). 1-15. Diakses tanggal 18-02-2023

Wibowo, C.A. 2021. Pengaruh Pelatihan Kerja, Lingkungan Kerja Dan Kompensasi Terhadap
Kepuasan Kerja Karyawan Pada Roy Sentoso Collection Yogyakarta. Jurnal Bisnis dan
Manajemen. 17(2). 93-105. Diakses tanggal 26-03-2023

Wijaya, D.W.E. dan Fauji, D.A.S. 2021. Determinan Kinerja Karyawan Pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa Kabupaten Nganjuk. Journal of Law,
Administration, and Social Science. 1(2). 84-94. Diakses tanggal 30-03-2023

Yuliani, 1., dan Suprayoga. 2021. Pengaruh Lingkungan Kerja Terdahap Kinerja Pegawai.
Jurnal Inovasi Sektor Publik (JISP). 1(2). 198-218. Diakses tanggal 07-03-2023



