PENGARUH KOMPENSASI DAN KOMPETENSI
TERHADAP ETOS KERJA PEGAWAI

(Suatu Studi pada Balai Besar Wilayah Sungai Citanduy Kota Banjar)

DRAFT SKRIPSI
Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat

Ujian Guna Memperoleh Gelar Sarjana Manajemen
Program Studi Manajemen

Oleh:

IVAN NOVIAN SANJAYA

NIM. 3402190502

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS GALUH
2023



