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Penelitian ini difokuskan pada Pengaruh Perencanaan Anggaran Dan Evaluasi
Anggaran Terhadap Kinerja Organisasi. Permasalahan yang dihadapi dalam penelitian ini
meliputi (1) Bagaimana perencanaan anggaran pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Pangandaran? (2) Bagaimana evaluasi anggaran pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Pangandaran? (3) Bagaimana kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Pangandaran? (4) Bagaimana pengaruh perencanaan anggaran terhadap kinerja organisasi pada
Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran? (5) Bagaimana pengaruh evaluasi
anggaran terhadap Kkinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Pangandaran? (6) Bagaimana pengaruh perencanaan anggaran dan evaluasi anggaran terhadap
kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran?

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif analisis. Untuk
menganalisis data yang diperoleh digunakan Analisis Regresi Linier Sederhana, Analisis
Koefisien Korelasi, Uji Hipotesis menggunakan Uji t dan uji signifikasi menggunakan uji F.

Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa: (1) Perencanaan anggaran pada Satuan Polisi
Pamong Praja Kabupaten Pangandaran sangat baik. Artinya perencanaan anggaran pada Satuan
Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran telah memenuhi persyaratan perencanaan
anggaran. (2) Evaluasi anggaran pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran
baik. Artinya evaluasi anggaran pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran
telah konsisten sesuai dengan tata cara pengukuran evaluasi anggaran. (3) Kinerja organisasi
pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran sangat tinggi. Artinya Kinerja
organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran telah memenuhi elemen-
elemen yang terdapat dalam indikator kinerja. (4) Perencanaan anggaran berpengaruh positif
terhadap kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran. Artinya
bahwa semakin baik perencanaan anggaran maka kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Pangandaran semakin tinggi. (5) Evaluasi anggaran berpengaruh positif
terhadap kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran. Artinya
bahwa semakin baik evaluasi anggaran maka kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Pangandaran semakin tinggi. (6) Perencanaan anggaran dan evaluasi
anggaran berpengaruh positif terhadap kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Pangandaran. Artinya bahwa semakin baik perencanaan anggaran dan evaluasi
anggaran maka kinerja organisasi pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Pangandaran
semakin tinggi.
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