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ABSTRAK 

 

 

Widia Damayanti. 2022. Pengaruh Struktur Modal Dan Kepemilikan Manajerial 

Terhadap Kinerja Perusahaan (Studi Kasus pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor 

Makanan dan Minuman Periode 2018-2020). Di bawah bimbingan Bapak Mohamad 

Apip, S.E., M.Si. (Pembimbing I) dan Ibu Purnamasari, SE., M.AB. (Pembimbing II). 

 

Penelitian ini difokuskan pada pengaruh struktur modal dan kepemilikan manajerial terhadap 

kinerja perusahaan pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan Dan Minuman Periode 

2018-2020. 

Permasalahan yang dihadapi meliputi: 1) Bagaimana pengaruh struktur modal terhadap kinerja 

perusahaan pada perusahaan manufaktur sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di 

BEI periode 2018-2020?, 2) Bagaimana pengaruh kepemilikan manajerial terhadap kinerja 

perusahaan pada perusahaan manufaktur sub sektor makanan dan minuman di BEI periode 

2018-2020?, 3) Bagaimana pengaruh struktur modal dan kepemilikan manajerial terhadap 

kinerja perusahaan pada perusahaan manufaktur sun sektor makanan dan minuman di BEI 

periode 2018-2020?. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode penelitian kuantitatif yang dilakukan dengan 

mendefinisikan, mengukur data kuantitatif dan statistic objek melalui perhitungan berdasarkan 

dari data sampel. Teknik analisis data yang digunakan yaitu  uji asumsi klasik data, analisis 

persial dan analisis simultan. 

Hasil penelitian menunjukan: 1) Struktur modal tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja 

perusahaan pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan Dan Minuman yang terdaftar di 

BEI Periode 2018-2020. 2) Kepemilikan manajerial tidak berpengaruh signifikan terhadap 

kinerja perusahaan pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan Dan Minuman yang 

terdaftar di BEI Periode 2018-2020. 3) Struktur modal dan kepemilikan manajerial tidak 

berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor 

Makanan Dan Minuman yang terdaftar di BEI Periode 2018-2020. 

Diharapkan manajemen Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan Dan Minuman yang 

terdaftar di BEI dapat memperhatikan struktur modal yang berasal dari pinjaman dan mampu 

menjelaskan penggunaan hutang yang tinggi di dalam laporan keuangan. 

  

Kata Kunci : Struktur Modal, Kepemilikan Manajerial, Kinerja Perusahaan. 
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