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Puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas rahmat dan
karunianya skripsi yang berjudul “Kompetensi Digital dan Kompetensi Sosial
Terhadap Kinerja Pegawai (Suatu studi pada pegawai Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Ciamis)” dapat
diselesaikan dengan baik.

Skripsi ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana
Manajemen pada Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Galuh
Ciamis. Dalam proses penyusunan skripsi ini, penulis menghadapi berbagai
tantangan, hambatan, dan keterbatasan, baik dari segi waktu, tenaga maupun
pemahaman. Namun, melalui usaha, doa, serta dukungan dari berbagai pihak,
akhirnya skripsi ini dapat diselesaikan.

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini tidak terlepas dari
bantuan, bimbingan, serta dorongan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, pada
kesempatan ini penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih yang
sebesarbesarnya kepada Bapak Mukhtar Abdul Kader, S.E.,M.M selaku
pembimbing I dan Ibu Dwi Putri Garini S.Ikom.,M.M selaku pembimbing II yang
selalu memberikan arahan dan memberikan banyak masukan untuk penyelesaian
skripsi ini, dan juga penulis ucapkan terima kasih atas waktu yang diberikan
ditengah kesibukan.

Selain itu ucapan terima kasih juga penulis sampaikan kepada yang

terhormat:



. Ibu Dr. Tita Rohita, S.Kep.,Ners.,,M.M.,M.Kep. selaku Rektor Universitas
Galuh Ciamis beserta jajarannya.
. Bapak Dr. Nana Darna, S.E., M.M. Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Galuh

Ciamis, beserta seluruh jajarannya.

. Ibu Dr. Elin Herlina, S.Pd., M.M. Selaku Wakil Dekan I Fakultas Ekonomi

Universitas Galuh.

. Bapak Faizal Haris Eko Prabowo, S.E., M.M. Selaku Ketua Program Studi
Manajemen Universitas Galuh.

. Pihak BKPSDM Kabupaten Ciamis yang telah banyak membantu dan
memberikan data terbuka kepada penulis untuk melaksanakan penelitian.

. Teristimewa dan yang paling istimewa untuk kedua orang tua, meskipun kita
bukan keluarga yang terbiasa bicara dari hati kehati, penulis tahu bahwa dibalik
keheningan itu tersimpan doa dan harapan yang tak pernah putus untuk penulis.
Penulis memahami dan merasakan bahwa cinta dan dukungan yang kalian
berikan selama ini hadir dalam bentuk yang berbeda, kalian mungkin tidak
mengucapkannya, tetapi tindakan dan keberadaan kalian adalah bukti kasih
sayang yang tak terhingga. Semoga ini menjadi langkah awal untuk membuat
kalian bahagia, karena penulis sadar selama ini belum bisa berbuat yang lebih.
Selesainya skripsi ini adalah bagian dari doa dan harapan kalian. Terima kasih
atas segala pengorbanan, restu, dan kebahagiaan yang telah kalian berikan.

. Untuk diri penulis sendiri, perjuangan kamu menjalankan hidup ini sangatlah
tidak mudah yang selalu banyak sekali lika-liku tetapi kamu tidak pernah letih

berjuang melawan kehidupan ini. Kamu sangatlah hebat karena mampu

i



melewatinya. Makasih ya kamu telah berjuang sejauh ini, maaf jika penulis
selalu memaksa kamu untuk berjuang tanpa kenal lelah dan terkadang lupa akan
kesehatan. Perjuangan kamu tidak akan berhenti di sini saja tentunya tantangan
kedepannya akan semakin sulit. Semoga kamu tidak pernah menyerah ke
depannya untuk meraih kesuksesan di masa depan.

. Teman-teman mahasiswa Fakultas Ekonomi angkatan 2022 dan juga kelas
Manajemen D angkatan 2022, terimakasih atas kebersamaannya selama ini.
Semoga kita semua kelak menjadi orang sukses dan bermanfaat bagi orang lain.
. Yang Terakhir untuk partner skripsi penulis, yang telah membantu proses
penelitian ini sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsinya yang tidak
mudah selama proses pengerjaan. Sehingga teman saya dan penulis bisa
menyelesaikan studinya bersama-sama dengan penulis. Semoga kita berdua
sukses dan dilancarkan rezekinya oleh Allah SWT.

Demikian yang dapat penulis sampaikan, mohon maaf apabila terdapat

banyak kekurangan dalam skripsi ini yang disebabkan karena keterbatasan

pengetahuan serta pengalaman penulis. Oleh karena itu, dengan penuh kerendahan

hati penulis mengharapkan saran dan kritik yang membangun serta segala

pengarahan dari semua pihak untuk perbaikan skripsi ini.
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