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Perihal : ljin Penelitian Skripsi

Kepada

Yth.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik (Kesbangpol) Kota Banjar
di

Tempat

Dengan Hormat,

Berdasarkan Program Akademik Fakultas Ekonomi Universitas Galuh Camis, dalam
rangka menyelesaikan studi mahasiswa diwajibkan untuk menyusun skripsi. Untuk
keperluan tersebut kiranya Bapak/lbu dapat membantu mahasiswa kami dalam
melakukan penelitian dan pengumpulan data. Adapun mahasiswa yang dimaksud adalah:

Nama : Diki Oktavian Sudarsono

Nomor Pokok / NIM 13403220014

Asal Program Studi : Akuntansi

Tempat Tanggal Lahir : Ciamis, 06 Oktober 2003

Telepon [ HP : 085659288006

Alamat : Dusun Mandalagiri RT. 03 RW. 03, Desa Cisontrol,
Kecamatan Rancah, Kabupaten Ciamis, Jawa Barat 46387

Lamanya Penelitian :2 Bulan

Judul Penelitian : Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah dan

Good Governance terhadap Kualitas Laporan Keuangan

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih.
Ciamis, 13 Oktober 2025
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Nomor : 2351 /34/SP/AK/D/X/2025 g 10 Oktober 2025
Lampiran &=
Perihal : ljin Penelitian Skripsi

Kepada

Yth.

BKPSDM Kota Banjar
di

Tempat

Dengan Hormat, »

Berdasarkan Program Akademik Fakultas Ekonomi Universitas Galuh Ciamis, dalam
rangka menyelesaikan studi mahasiswa diwajibkan untuk menyusun skripsi. Urntuk
keperluan tersebut kiranya Bapak/lbu dapat membantu mahasiswa kami dalam
melakukan penelitian dan pengumpulan data pada Perusahaan/Dinas/instansi yang
Bapak/Ibu Pimpin. Adapun mahasiswa yang dimaksud adalah :

Nama : Diki Oktavian Sudarsono

Nomor Pokok / NIM 13403220014

Asal Program Studi : Akuntansi

Tempat Tanggal Lahir : Ciamis, 06 Oktober 2003

Telepon / HP : 085659288006

Alamat : Dusun Mandalagiri RT. 03 RW. 03, Desa Cisontrol,
Kecamatan Rancah, Kabupaten Ciamis, Jawa Barat 46387

Lamanya Penelitian :2 Bulan

Judul Penelitian : Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan dan

Good Governance Terhadap Kualitas Laporan Keuangan

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih.

Ciamis, 10 Oktober 2025
a.n Dekan,
ihDekan |
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Outline Penelitian

OUTLINE PENELITIAN
A. Data Mahasiswa
1. Nama :  Diki Oktavian Sudarsono
2. NIM : 3403220014
3. Program Studi : SI1-Akuntansi

B. Rencana Penelitian
Judul Penelitian : Pengaruh Standar Akuntansi Pemerintah dan Good
Governance terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Suatu
Studi Pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kota Banjar)

Latar Belakang

Penyelenggaraan sektor publik pada era modern menuntut profesionalisme,
transparansi, dan akuntabilitas yang tinggi. Tuntutan masyarakat terhadap peningkatan
kinerja serta mutu pelayanan publik semakin besar, sehingga diperlukan pedoman dan
arah pengelolaan yang jelas. Pengelolaan organisasi yang terarah akan mendorong
terciptanya administrasi publik yang efisien dan dapat dipertanggungjawabkan. Oleh
karena itu, penerapan prinsip-prinsip pengelolaan yang baik menjadi dasar penting dalam
memperkuat kepercayaan publik serta mencapai tujuan organisasi secara optimal
(Edowati et al., 2021).

Dalam bidang keuangan publik, transparansi dan akuntabilitas menjadi
komponen utama dalam memastikan penggunaan dana publik yang bertanggung jawab.
Laporan keuangan berfungsi sebagai instrumen untuk menggambarkan kondisi keuangan
pemerintah daerah, yang harus disajikan secara andal dan terbuka. Kualitas laporan
keuangan yang baik tercermin melalui relevansi, keandalan, serta keterbandingan,
sebagaimana diamanatkan dalam regulasi seperti UU Nomor 17 Tahun 2003 Pasal 32.
Penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP) yang mengadopsi basis kas dan basis
akrual menjadi instrumen penting dalam meningkatkan kualitas pelaporan keuangan
(Fazlurahman et al., 2021; Lantu et al., 2023). Selain itu, prinsip-prinsip good governance

seperti transparansi, akuntabilitas, responsibilitas, independensi, dan keadilan juga



berperan dalam menciptakan tata kelola pemerintahan yang efektif (Nur Azizah &
Najicha, 2022).

Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) memiliki peran strategis dalam menjamin
akuntabilitas keuangan negara melalui pemberian opini audit berdasarkan pemeriksaan
yang sesuai Standar Pemeriksaan Keuangan Negara (SPKN). Empat jenis opini audit
WTP, WDP, TW, dan TMP mencerminkan tingkat kepatuhan pemerintah terhadap SAP
serta efektivitas sistem pengendalian internal. Upaya penerapan akuntansi berbasis akrual
juga dilakukan untuk meningkatkan kualitas laporan keuangan pemerintah daerah,
meskipun masih menghadapi kendala seperti keterbatasan SDM dan infrastruktur
pendukung (Prayogo et al., 2023). Selain itu, indikator seperti rasio kemandirian fiskal
turut mencerminkan kemampuan daerah dalam mengelola keuangan secara mandiri
(Irwan et al., 2024).

BKPSDM mempunyai peran penting dalam meningkatkan kapasitas aparatur
serta mendukung efektivitas pengelolaan anggaran. Namun demikian, kualitas laporan
keuangan pada instansi tersebut masih menghadapi berbagai permasalahan, antara lain
kurangnya pemahaman terhadap SAP, lemahnya pengendalian internal, dan rendahnya
kompetensi teknis SDM penyusun laporan. Pelaksanaan good governance juga belum
optimal, terutama dalam aspek transparansi, akuntabilitas, responsivitas, dan efektivitas
pengawasan. Hambatan lainnya meliputi resistensi terhadap perubahan, minimnya
pelatihan, serta belum maksimalnya pemanfaatan sistem informasi akuntansi, sehingga
diperlukan evaluasi lebih mendalam untuk meningkatkan kualitas laporan keuangan
(Annisa et al., 2021; Yulianti et al., 2025).

Penelitian sebelumnya menunjukkan bahwa penerapan SAP dan good
governance berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah (Alvi
Angelica Tabupook & Ika Wulandari, 2024; Alisha Ristanti Hermawan, 2022). Namun
kajian yang secara khusus meneliti pengaruh kedua variabel tersebut terhadap kualitas
laporan keuangan di BKPSDM Kota Banjar belum banyak dilakukan, sehingga
menimbulkan research gap yang perlu diteliti lebih lanjut. Penelitian ini diharapkan
memberikan kontribusi dalam memperbaiki sistem pengelolaan keuangan daerah serta

menjadi pedoman untuk memperkuat tata kelola pemerintahan. Atas dasar permasalahan



tersebut, penelitian ini diberi judul “Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah

dan Good Governance terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi

pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia)”.

Rumusan Masalah

L

Bagaimana penerapan Standar Akuntansi Pemerintah berpengaruh terhadap Kualitas

Laporan Keuangan Pemerintah Daerah pada BKPSDM Kota Banjar?

. Bagaimana penerapan Good Governance berpengaruh terhadap Kualitas Laporan

Keuangan Pemerintah Daerah pada BKPSDM Kota Banjar?

. Bagaimana penerapan Standar Akuntansi Pemerintah dan Good Governance secara

simultan berpengaruh terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah pada

BKPSDM Kota Banjar?

Tujuan Penelitian

118

Untuk menganalisis pengaruh penerapan Standar Akuntansi Pemerintah terhadap
Kualitas Laporan Keuangan pada BKPSDM Kota Banjar.

. Untuk menganalisis pengaruh penerapan prinsip-prinsip Good Governance terhadap

Kualitas Laporan Keuangan pada BKPSDM Kota Banjar.

. Untuk mengetahui secara simultan pengaruh penerapan Standar Akuntansi Pemerintah

dan Good Governance terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemda di lingkungan
BKPSDM Kota Banjar.

Manfaat Penelitian

1.

Bagi Peneliti
Penelitian ini bermanfaat untuk menambah wawasan dan pemahaman mengenai
penerapan Standar Akuntansi Pemerintah dan Good Governance dalam meningkatkan
Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah daerah, serta sebagai pengalaman ilmiah yang
mendukung pengembangan kemampuan analisis dan penelitian di bidang akuntansi
sektor publik.

. Bagi Pemda (terutama BKPSDM)



Memberikan masukan strategis bagi BKPSDM Kota Banjar dalam meningkatkan
Kualitas Laporan Keuangan melalui optimalisasi penerapan Standar Akuntansi
Pemerintah dan prinsip Good Governance, sehingga dapat mendorong opini audit yang
lebih baik dari Badan Pemeriksa Keuangan.

3. Bagi ASN (Aparatur Sipil Negara)
Memberikan pemahaman yang lebih baik kepada ASN tentang pentingnya penyusunan
laporan keuangan yang transparan, akuntabel, dan sesuai standar, serta meningkatkan
kesadaran terhadap peran mereka dalam mewujudkan tata kelola pemerintahan yang
baik.

4. Bagi Auditor dan Pengambil Kebijakan
Menjadi sumber informasi yang berguna dalam mengevaluasi dan memperbaiki sistem
pengendalian internal, serta menyusun kebijakan pelatihan atau peningkatan kapasitas
sumber daya manusia dalam pengelolaan keuangan daerah.

S. Bagi Masyarakat
Secara tidak langsung meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap transparansi
dan akuntabilitas pengelolaan keuangan publik, khususnya dalam pengelolaan
anggaran oleh Pemda.

6. Bagi Peneliti Selanjutnya
Hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai referensi atau bahan pertimbangan dalam
melakukan penelitian lanjutan yang relevan, baik dengan menambah variabel lain,
menggunakan pendekatan berbeda, maupun memperluas objek penelitian pada instansi

pemerintah lainnya.

Kajian Pustaka
1. Standar Akuntansi Pemerintah (X;)

Standar Akuntansi Pemerintah adalah prinsip-prinsip akuntansi yang diterapkan
dalam menyusun dan menyajikan laporan keuangan pemerintah (PP Nomor 71 Tahun
2010). Menurut Komite Standar Akuntansi Pemerintah (2022) indikatornya terdiri dari
Laporan Realisasi Anggaran, Laporan Perubahan Saldo Anggaran Lebih (Laporan



Perubahan SAL), Neraca, Laporan Operasional, Laporan Arus Kas, Laporan
Perubahan Ekuitas, dan Catatan atas Laporan Keuangan
. Good Governance (X;)

Good governance adalah tata pemerintahan yang berlandaskan prinsip
demokrasi, akuntabilitas, transparansi, partisipasi, dan responsivitas dalam
penyelenggaraan pembangunan dan pelayanan publik. Keberhasilannya sangat
bergantung pada sinergi antarpemangku kepentingan serta terbangunnya kepercayaan
sebagal fondasi pemerintahan yang bersih, inklusif, dan berorientasi pada kepentingan
rakyat (Widanti, 2022). Menurut Dizrisa (2020) Indikator Good Governance terdiri
dari Voice and Accountability, Political Stability and Absence of Violence/Terrorism,
Government Effectiveness, Regulatory Quality, Rule of Law, dan Control of
Corruption.

. Kualitas Laporan Keuangan (Y)

Kualitas laporan keuangan adalah tingkat kemampuan laporan keuangan dalam
memenuhi persyaratan dan harapan para pengguna untuk memahami kondisi keuangan
suatu entitas (Erlina, 2013). Menurut Nurdiono (2016) indicator Kualitas Laporan
Keuangan terdiri dari Relevan (Relevance), Andal (Reliability), Dapat dibandingkan
(Comparability), dan Dapat dipahami (Understandability).

Metode Penelitian

Jenis Penelitian

Objek Penelitian

Teknik Pengambilan data
Teknik Analisis Data

Jadwal Penelitian

Metode analisis deskriptif dengan pendekatan
kuantitatif

Pimpinan/ Kepala Badan, Sekretaris Badan, Kepala
Bidang, Kepala Sub Bagian, Analis, dan Staf
Keuangan atau yang terlibat dalam penyusunan
laporan keuangan di BKPSDM Kota Banjar

Studi Pustaka dan Kuesioner (Angket)

Analisis data kuantitatif

November 2025 sampai Januari 2026
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Surat Keterangan Penelitian Skripsi dari Bakesbangpol Kota Banjar

PEMERINTAH KOTA BANJAR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan Gerilya Komplek Perkantoran Pamongkoran Kota Banjar 46311
Telp (0265) 7486026 E-mail : badankesbangpolbanjar@gmailcom

SURAT KETERANGAN PENELITIAN
NOMOR : T/000.9/2119/SKP-Kesbangpol/2025

Dasar : Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2018 tentang
Penerbitan Surat Keterangan Penelitian

Menimbang : Surat dari : Universitas Galuh Ciamis Fakultas Ekonomi
Nomor  : 2362/34/SP/AK/D/X/2025
Tanggal : 13 Oktober 2025
Hal : Ijin Penelitian Skripsi

Nama : DIKI OKTAVIAN SUDARSONO

NIM : 3403220014

Alamat : Dsn. Mandalagiri RT 003 RW 003 Desa Cisontrol, Kecamatan Rancah
Kabupaten Ciamis

Pekerjaan : Mahasiswa

No. Telepon 1 +62 85659288006

Judul Penelitian

Bidang Penelitian
Lokasi Penelitian

Waktu Penelitian
Status Penelitian

: Pengaruh Standar Akuntansi Pemerintah dan Good Governance

terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Studi pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota
Banjar)

: Akuntansi Sektor Publik, Administrasi Keuangan
: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Kota Banjar

: 18 November 2025 - 18 Januari 2026
: Baru

/ Banjar, 18 November 2025 \

Ditandatangani secara elektronik oleh:

a.n KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK,
KEPALA BIDANG KESATUAN BANGSA

N .
L&}JJ FERRYANGGA KOSTRADINI, S.IP., M.A.P.
K = PEMBINA

belakang dan tembusan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang
diterbitkan BSrE.

Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dan terdaftar di https://e-office.banjarkota.go.id, dengan
kode: NZG5YZLIN




MELAKUKAN PENELITIAN, DENGAN KETENTUAN SEBAGAI BERIKUT:

1.

7:

Sebelum melakukan kegiatan penelitian harus melaporkan kedatangannya Kepada
Kepala Organisasi Perangkat Daerah Pemerintah Kota Banjar yang dituju dengan
menunjukkan surat pemberitahuan ini;

Tidak dibenarkan melakukan penelitian yang tidak sesuai/tidak ada kaitannya
dengan judul penelitian dimaksud;

. Harus mentaati sesuai ketentuan perundang-undangan yang berlaku serta

mengindahkan adat istiadat yang berlaku;

Peneliti harus mempresentasikan hasil penelitiannya di Pemerintah Daerah dan
memberikan hasil penelitian;

Apabila masa berlaku surat keterangan ini berakhir, sedangkan pelaksanaan
penelitian belum selesai perpanjangan penelitian harus diajukan kepada instansi
pemohon;

. Surat keterangan ini akan dicabut kembali dan dinyatakan tidak berlaku, apabila

ternyata pemegang Surat Pemberitahuan tidak menaati/mengindahkan ketentuan-
ketentuan seperti tersebut di atas;
Surat ini berlaku sampai dengan tanggal 18 Januari 2026.

Tembusan:

Yth. 1. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Banjar;

2. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kota Banjar.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang
diterbitkan BSrE.

Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dan terdaftar di htips:/e-office.banjarkota.go.id, dengan
kode: NZG5YZLIN




Lampiran 6

Surat Pemberian Izin Penelitian Skripsi dari BKPSDM Kota Banjar

PEMERINTAH KOTA BANJAR

i Yol BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA

J1. Gerilya No. 194 Komplek Perkantoran Pamongkoran Kota Banjar

Telp/Fax (0265) 743072
Email:bkd.kotabanjar@gmail.com

m

Banjar, 28 Nopember 2025

Nomor : 800.1/ «¢2¢ /BKPSDM/2025
Sifat : Terbatas

Lampiran : -

Perihal : Pemberian ljin penelitian
Yth.

Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Galuh

Prodi Akuntansi
di
Ciamis

Menindaklanjuti Surat dari Universitas Galuh Ciamis Fakultas Ekonomi
Nomor 2351/34/SP/AK/X/2025, tanggal 10 Oktober 2025 Perihal [jin Penelitian

Skripsi atas nama :

Nama

NIM

Program Studi
Tempat tanggal lahir
Telepon/HP

Alamat

Lamanya penelitian
Judul Penelitian

: Diki Oktavian Sudarsono

: 3403220014

: Akuntansi

: Ciamis, 06 Oktober 2003

: 085659288006

: Dusun Mandalagri RT.03 RW.03 Desa Cisontrol

Kecamatan Rancah Kab Ciamis Jawa Barat

: 3 bulan
: Pengaruh Penerapan Standart Akuntansi

Pemerintahan dan Good Governance Terhadap
Kualitas Laporan Keuangan

Dengan ini disampaikan bahwa pada prinsipnya kami tidak keberatan
untuk memberikan ijin di maksud, agar setelah selesai melaporkan hasilnya ke

BKPSDM Kota Banjar.

Demikian untuk menjadi maklum.

a.n. Plt Kepala Badan Kepegawaian
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kota Banjar
Kasubag Umum dan Kepegawaian
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Surat Perpanjangan lzin Penelitian Skripsi ke Bakesbangpol Kota Banjar

UNIVERSITAS GALUH
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN : TERAKREDITASI "B” SK. NO. 5278/SK/BAN-PI/Akred/S/1X/2020
PROGRAM STUDI AKUNTANS! : TERANREDITAS] “B” SK. NO. 4682/SK/BAN-PY/Akred/S/ViII/2020
JI. RE. Martadinata No. 150 Teip/Fax. (0265) 772060 - 778374 Ciamis 46251

Nomor : 187/34/SP/AK/DI/1[2026
Lampiran =
Perihal : Perpanjangan ljin Penelitian Skripsi

Kepada Yth.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik (Kesbangpol) Kota Banjar
di

Tempat

Dengan Hormat,

Berdasarkan Program Akademik Fakultas Ekonomi Universitas Galuh Ciamis, dalam
rangka menyelesaikan studi mahasiswa diwajibkan untuk menyusun skripsi. Untuk
keperluan tersebut kiranya Bapak/lbu dapat membantu mahasiswa kami dalam
melakukan penelitian dan pengumpulan data. Adapun mahasiswa yang dimaksud adalah:

Nama : Diki Oktavian Sudarsono

Nomor Pokok / NIM 13403220014

Asal Program Studi : Akuntansi

Tempat Tanggal Lahir ~ : Ciamis, 06 Oktober 2003

Telepon /HP : 085659288006

Alamat : Dusun Mandalagiri RT. 03 RW. 03, Desa Cisontrol,
Kecamatan Rancah, Kabupaten Ciamis, Jawa Barat 46387

Lamanya Penelitian :3 bulan

Judul Penelitian : Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah dan

Good Governance Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
(Studi Pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kota Banjar)

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih. :
Ciamis, 10 Februari 2026
a.n Dekan,

NIK. 3112770081



Lampiran 8
Surat Perpanjangan lIzin Penelitian Skripsi ke BKPSDM Kota Banjar

UNIVERSITAS GALUH
FAKULTAS EKONOMI

PROGRAM STUDI MANAJEMEN : TERAKREDITASI “B” SK. NO. 5278/SK/BAN-PT/Akred/S/IX/2020
PROGRAM STUDI AKUNTANSI : TERAKREDITASI “B” SK. NO. 4682/SK/BAN-PT/Akred/S/Vill/2020
JI. RE. Martadinata No. 150 Telp/Fax. (0265) 772060 - 778374 Ciamis 46251

Nomor : 187/34/SP/AK/DI/lI[2026
Lampiran T
Perihal : Perpanjangan ljin Penelitian Skripsi

Kepada Yth.
BKPSDM Kota Banjar
di

Tempat

Dengan Hormat,

Berdasarkan Program Akademik Fakultas Ekonomi Universitas Galuh Ciamis, dalam
rangka menyelesaikan studi mahasiswa diwajibkan untuk menyusun skripsi. Untuk
keperluan tersebut kiranya Bapak/lbu dapat membantu mahasiswa kami dalam
melakukan penelitian dan pengumpulan data. Adapun mahasiswa yang dimaksud adalah:

Nama : Diki Oktavian Sudarsono

Nomor Pokok / NIM 13403220014

Asal Program Studi : Akuntansi

Tempat Tanggal Lahir : Ciamis, 06 Oktober 2003

Telepon /[ HP : 085659288006

Alamat : Dusun Mandalagiri RT. 03 RW. 03, Desa Cisontrol,
Kecamatan Rancah, Kabupaten Ciamis, Jawa Barat 46387

Lamanya Penelitian : 3 bulan

Judul Penelitian : Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah dan
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Wakil Dekan |




Lampiran 9
Laporan Kegiatan Penelitian

LAPORAN KEGIATAN PENELITIAN

1. Latar Belakang

Pada era saat ini, penyelenggaraan pemerintahan dituntut berlangsung
profesional, transparan, dan akuntabel. Tuntutan tersebut semakin kuat seiring
meningkatnya ekspektasi masyarakat terhadap kualitas pelayanan publik. Laporan
keuangan menjadi instrumen utama pertanggungjawaban pemerintah karena
menggambarkan kondisi keuangan serta kinerja fiskal suatu entitas. Oleh sebab itu,
laporan keuangan harus disusun berdasarkan Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP) dan
didukung penerapan prinsip tata kelola yang baik atau good governance agar informasi
yang dihasilkan relevan, andal, dapat dibandingkan, dan mudah dipahami.

Dalam praktiknya, Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) memberikan opini atas
kewajaran penyajian laporan keuangan. Opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP)
menunjukkan bahwa laporan telah disajikan secara wajar dalam semua hal yang material.
Meskipun persentase pemerintah daerah yang memperoleh opini WTP terus meningkat
sejak penerapan SAP berbasis akrual, opini tersebut tidak selalu mencerminkan tidak
adanya kelemahan dalam pengelolaan keuangan. BPK masih kerap menemukan
permasalahan terkait sistem pengendalian internal, kepatuhan terhadap regulasi, serta
ketepatan pencatatan transaksi.

Fenomena tersebut juga terjadi di Pemerintah Kota Banjar. Walaupun berhasil
meraih opini WTP berkali-kali, Laporan Hasil Pemeriksaan BPK masih mengungkap
berbagai temuan, seperti kelebihan pembayaran, kekurangan volume pekerjaan, denda
keterlambatan yang belum disetorkan ke kas daerah, serta kelemahan dalam
penganggaran. Hasil wawancara dan studi pendahuluan menunjukkan masih adanya

kendala dalam pemahaman aparatur terhadap SAP, kesalahan klasifikasi belanja,



penatausahaan aset yang belum tertib, serta belum optimalnya sistem pengendalian
internal. Kondisi ini menandakan bahwa penerapan SAP dan prinsip good governance
belum sepenuhnya berjalan konsisten.

Permasalahan serupa juga tercermin pada tingkat SKPD, termasuk BKPSDM
Kota Banjar. Ditemukan bahwa sebagian transaksi belum dicatat sesuai substansi,
koordinasi dan pengawasan antarunit belum efektif, serta masih terdapat kelebihan
pembayaran yang tidak segera disetorkan. Selain itu, keterbatasan sumber daya manusia,
mutasi pegawai, dan belum optimalnya pemanfaatan sistem informasi keuangan turut
memengaruhi kualitas laporan yang dihasilkan. Hal ini menunjukkan bahwa akuntabilitas
dan transparansi dalam penyusunan laporan keuangan masih perlu diperkuat.

Berbagai penelitian terdahulu umumnya menyatakan bahwa penerapan SAP dan
good governance berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan. Namun,
beberapa studi lain menemukan hasil yang tidak signifikan. Perbedaan temuan tersebut
memperlihatkan adanya research gap yang perlu dikaji kembali, terutama pada konteks
dan karakteristik instansi yang berbeda.

Berdasarkan fenomena tersebut, diperlukan penelitian lebih lanjut untuk menilai
sejauh mana penerapan SAP dan prinsip good governance memengaruhi kualitas laporan
keuangan pada BKPSDM Kota Banjar. Kajian ini diharapkan mampu memberikan bukti
empiris sekaligus menjadi dasar perbaikan tata kelola dan peningkatan akuntabilitas
pengelolaan keuangan daerah.

2. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, maka dapat diketahui

identifikasi masalah pada penelitian ini adalah sebagai berikut:



1. Perolehan opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) oleh Pemerintah Kota Banjar
belum sepenuhnya mencerminkan optimalnya kualitas pengelolaan dan
pelaporan keuangan. Hal ini ditunjukkan oleh masih ditemukannya berbagai
permasalahan dalam sistem pengendalian internal, ketidaktepatan klasifikasi
belanja, serta kelebihan pembayaran yang belum segera disetorkan ke kas daerah
sebagaimana diungkapkan dalam Laporan Hasil Pemeriksaan BPK Tahun 2025.
Kondisi tersebut mengindikasikan adanya risiko penurunan kualitas
akuntabilitas keuangan meskipun opini audit yang diperoleh tergolong baik.

2. Penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan di BKPSDM Kota Banjar belum
berjalan secara optimal, khususnya dalam penatausahaan dan pelaporan aset,
persediaan, serta penganggaran. Permasalahan ini dipengaruhi oleh keterbatasan
pemahaman aparatur, tingginya mutasi pegawai, serta sistem pengelolaan
keuangan yang masih bersifat manual, sehingga meningkatkan risiko kesalahan
pencatatan dan berdampak pada menurunnya kualitas laporan keuangan. Salah
satu bentuk ketidaksesuaian tersebut adalah pengklasifikasian belanja modal
sebagal belanja barang dan jasa, yang berimplikasi pada berkurangnya
transparansi dan keterbacaan laporan keuangan.

3. Implementasi prinsip-prinsip good governance, khususnya transparansi,
akuntabilitas, dan efektivitas pengelolaan keuangan, belum sepenuhnya
terinternalisasi dalam proses penyusunan laporan keuangan di BKPSDM Kota
Banjar. Hal ini tercermin dari masih lemahnya koordinasi antarunit Kerja,
kesalahan dalam penganggaran dan pencatatan belanja, seperti belanja yang
seharusnya dicatat sebagai belanja barang dan jasa namun diklasifikasikan

sebagai belanja modal, serta keterlambatan pelaporan. Selain itu, evaluasi



berkelanjutan terhadap penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan dan tata
kelola keuangan belum dilakukan secara optimal, sehingga berdampak pada
belum maksimalnya kualitas laporan keuangan yang dihasilkan.

3. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah dikemukakan diatas maka dapat dirumuskan

permasalahan penelitian ini adalah :

1. Bagaimana pengaruh penerapan standar akuntansi pemerintah terhadap kualitas
laporan keuangan pada BKPSDM Kota Banjar?

2. Bagaimana pengaruh penerapan good governance terhadap kualitas laporan
keuangan pada BKPSDM Kota Banjar?

3. Bagaimana pengaruh penerapan standar akuntansi pemerintah dan good
governance secara simultan terhadap kualitas laporan keuangan pada BKPSDM
Kota Banjar?

4. Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah diatas maka dapat ditulis tujuan penelitian Sebagai
berikut :

1. Untuk menganalisis pengaruh penerapan standar akuntansi pemerintah terhadap
kualitas laporan kenangan pada BKPSDM Kota Banjar.

2. Untuk menganalisis pengaruh penerapan prinsip-prinsip good governance
terhadap kualitas laporan keuangan pada BKPSDM Kota Banjar.

3. Untuk menganalisis secara simultan pengaruh penerapan standar akuntansi
pemerinta dan good governance terhadap kualitas laporan keuangan di lingkungan

BKPSDM Kota Banjar.



S. Metode penelitian digunakan

Metode penelitian merupakan cara ilmiah untuk memperoleh data secara rasional,
empiris, dan sistematis guna menjawab permasalahan serta mencapai tujuan tertentu.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif, yaitu penelitian yang memanfaatkan
data numerik dan analisis statistik untuk menguji hipotesis secara objektif sehingga
hasilnya dapat digeneralisasikan.

Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian asosiatif karena bertujuan
mengetahui hubungan sekaligus pengaruh antara variabel penerapan Standar Akuntansi
Pemerintahan dan good governance terhadap kualitas laporan keuangan. Pendekatan ini
memungkinkan pengujian keterkaitan antarvariabel sesuai dengan tujuan penelitian.

Selain itu, penelitian juga menerapkan analisis deskriptif sebagai tahap awal untuk
menggambarkan kondisi data sebagaimana adanya. Setelah karakteristik data dipahami,
selanjutnya dilakukan analisis kuantitatif untuk menilai hubungan dan pengaruh
antarvariabel sehingga dapat diperoleh kesimpulan yang relevan dengan permasalahan
penelitian.

6. Populasi

Populasi adalah seluruh subjek atau objek yang memiliki karakteristik tertentu
dan menjadi sasaran penelitian. Dalam penelitian ini, populasinya berjumlah 32 pegawai
BKPSDM Kota Banjar, dan seluruhnya dijadikan objek penelitian karena dianggap
mewakili fenomena yang diteliti.

7. Sampel

Sampel adalah bagian dari populasi yang digunakan untuk mewakili keseluruhan.

Penelitian ini memakai teknik nonprobability sampling dengan metode sampling jenuh,

sehingga seluruh anggota populasi dijadikan sampel karena jumlahnya relatif kecil.



Sampel mencakup pimpinan/kepala badan, sekretaris, kepala bidang, kepala sub
bagian, analis, serta staf akuntansi atau yang berhubungan dengan keuangan. Mereka
dipilih karena memiliki peran, tanggung jawab, dan keterlibatan langsung dalam
pengambilan kebijakan, pengelolaan, serta penyusunan laporan keuangan, sehingga

dinilai mampu memberikan informasi yang relevan terhadap kualitas laporan keuangan.

Tabel 1

Sampel Penelitian pada Pegawai BKPSDM Kota Banjar

No Jabatan Jumlah Pegawai
1 | Pimpinan / Kepala badan Satu orang kepala badan
2 | Sekertaris badan Satu orang sekertaris badan
3 | Kepala bidang Dua orang kepala bidang
4 | Kepala sub bagian Dua orang kepala sub bagian
5 | Analis Enam orang Analis

Staf akuntansi / staf keuangan / yang | 20 orang staf akuntansi / keuangan /
6 | terlibat dalam penyusunan laporan | yang terlibat dalam penyusunan

keuangan laporan keuangan

Jumlah 32 Responden

Sumber: Data pegawai BKPSDM Kota Banjar 2025

Jumlah sampel penelitian ini adalah 32 responden yang terdiri dari
pimpinan/kepala badan, sekretaris, kepala bidang, kepala sub bagian, analis, serta staf
akuntansi atau keuangan yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan di BKPSDM
Kota Banjar. Mereka dipilih karena peran dan keterlibatannya dinilai dapat memberikan
informasi yang menentukan penerapan standar akuntansi pemerintah dan good

governance terhadap kualitas laporan keuangan.



8. Sumber Data
e Data Primer
e Data Sekunder

9. Teknik Pengumpulan Data
e Studi Pustaka

e Kuisioner
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Surat Pemberian Perpanjangan lzin Penelitian Skripsi dari Bakesbangpol

Kota Banjar
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*ketentuan penelitian dihalaman belakang dan tembusan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN)



MELAKUKAN PENELITIAN, DENGAN KETENTUAN SEBAGAI BERIKUT:

1.

Sebelum melakukan kegiatan penelitian harus melaporkan kedatangannya Kepada
Kepala Instansi/Lembaga/Organisasi Perangkat Daerah Pemerintah Kota Banjar yang
dituju dengan menunjukkan surat pemberitahuan ini;

2. Tidak dibenarkan melakukan penelitian yang tidak sesuai/tidak ada kaitannya dengan
judul penelitian dimaksud;

3. Harus mentaati sesuai ketentuan perundang-undangan yang berlaku serta
mengindahkan adat istiadat yang berlaku;

4. Peneliti harus mempresentasikan hasil penelitiannya di Pemerintah Daerah dan
memberikan hasil penelitian;

5. Apabila masa berlaku surat keterangan ini berakhir, sedangkan pelaksanaan penelitian
belum selesai perpanjangan penelitian harus diajukan kepada instansi pemohon;

6. Surat keterangan ini akan dicabut kembali dan dinyatakan tidak berlaku, apabila
ternyata pemegang Surat Pemberitahuan tidak menaatimen gindahkan ketentuan-
ketentuan seperti tersebut di atas;

7. Surat ini berlaku sampai dengan tanggal 11 April 2026.

Tembusan:

Yth. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota

Banjar.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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SURAT PENGANTAR ANGKET
Kepada Yth :
Bapak/ Ibu
Di

Tempat

Assalamu’alaikum Wr. Wb

Bersama dengan ini peneliti bermaksud melakukan penelitian dalam rangka
penyusunan skripsi untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh ujian sidang (S1)
pada program studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Galuh Ciamis. Adapun
judul penelitian ini adalah “Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah dan
Good Governance Terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Suatu Studi Pada Badan

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Banjar)”.

Berkaitan dengan hal tersebut saya mohon kesediaan bapak/ ibu meluangkan
waktu untuk mengisi angket ini. Angket ini adalah salah satu sarana untuk memperoleh
data yang diperlukan peneliti untuk penyelesaian skripsi. Penelitian ini semata-mata
hanya untuk kepentingan ilmiah saja, untuk itu semua jawaban dari bapak/ ibu akan
dijamin kerahasiaannya dan sama sekali tidak ada hubungannya dengan kondisi bapak/

ibu.

Atas perhatian, bantuan dan kesediaan bapak/ibu dalam mengisi angket ini, saya

ucapkan terima kasih.
Wassalamu’alaikum Wr. Wh.
Hormat saya,

Hd

T A
Diki Oktavian Sudarsono
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Kuesioner Penelitian

LEMBAR ANGKET

I. Petunjuk Pengisian Identitas
Pernyataan pada bagian ini merupakan pertanyaan yang berhubungan dengan

identitas responden. Berilah tanda ceklis (V) pada kotak yang sesuai dengan pilihan.

Jenis Kelamin 2 D Laki —laki

Perempuan

N

Usia < 25 tahun
26- 45 tahun

> 46 tahun

Tingkat Pendidikan S3 (Doktor)

S2 (Magister)

S1/D4 (Sarjana/Sarjana Terapan)
D3 (Diploma)

SMA/Sederajat

SMP/Sederajat

0 - 5 tahun
6 - 10 tahun
11 - 20 tahun

Lama Kerja

> 21 Tahun

Jabatan Kepala Badan
Sekretaris Badan
Kepala Bidang
Kepala Sub Bagian
Analis

Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam

000000 0000 000000 000

penyusunan laporan keuangan



II. Petunjuk Pengisian Angket

1.
2.

Setiap pertanyaan dijawab/diisi oleh bapak/ ibu sebenarnya.

Jawaban cukup dengan memberikan tanda (V) pada altematif jawaban yang

tersedia.

Jika terjadi kekeliruan dalam pengisian , cukup dengan memberikan tanda

lingkaran (O) pada jawaban yang sudah dan diganti dengan alternatif jawaban

yang dianggap sesuai.

Ada 5 (lima) alternatif jawaban yang dipilih, dengan cara sebagai berikut:

Pilihan 1 (Sangat Tidak Setuju) jika pertanyaan yang disajikan sangat tidak
sesuai dengan keadaan sebenarnya.

Pilihan 2 (Tidak Setuju) jika pertanyaan yang disajikan sangat tidak sesuai
dengan keadaan sebenamya.

Pilihan 3 (Kurang Setuju) jika pertanyaan yang disajikan sangat tidak sesuai
dengan keadaan sebenamya.

Pilihan 4 (Setuju) jika pertanyaan yang disajikan sangat tidak sesuai dengan
keadaan sebenarnya.

Pilihan 5 (Sangat Setuju) jika pertanyaan yang disajikan sangat tidak sesuai

dengan keadaan sebenarmya.



KUESIONER

Mohon dijawab sesuai dengan keadaan yang sebenarnya dengan memberi tanda

ceklis (V) pada kolom yang telah disediakan.

STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAH (X,)

Jawaban
No Pertanyaan SS S KS TS STS
&) @ 3 @) ey

Laporan Realisasi Anggaran

Laporan Realisasi Anggaran disusun
sesuai dengan ketentuan Standar
Akuntansi ~ Pemerintahan  yang
berlaku.

Informasi dalam Laporan Realisasi
Anggaran menyajikan perbandingan
antara anggaran dan realisasi secara

jelas.

Laporan Realisasi Anggaran
memberikan informasi yang akurat
mengenai pendapatan, belamja, dan

pembiayaan.

Laporan Perubahan Saldo Anggaran Lebih (SAL)

Laporan Perubahan SAL disusun
4 |sesuai dengan ketentuan Standar
Akuntansi Pemerintahan.

Laporan Perubahan SAL menyajikan
5 | informasi tentang sumber dan

penggunaan saldo lebih dengan jelas.

Laporan Perubahan SAL memberikan
informasi  yang akurat untuk
mendukung pengambilan keputusan

keuangan pemerintah.




No

Pertanyaan

Jawaban

SS

KS

TS

STS

®)

“

3)

(2

(1

Neraca

Neraca disusun sesuai  dengan
ketentuan Standar Akuntansi

Pemerintahan.

Informasi aset dan kewajiban yang
disajikan dalam Neraca akurat dan

lengkap.

Neraca memberikan gambaran posisi
keuangan pemerintah yang jelas dan
dapat dipahami.

Laporan Operasional

10

Laporan Operasional disusun sesuai
dengan ketentuan Standar Akuntansi

Pemerintahan.

11

Laporan Operasional menyajikan
informasi pendapatan dan belanja
secara akurat dan lengkap.

12

Laporan Operasional memberikan
informasi  yang relevan untuk
mengevaluasi  kinerja  keuangan

pemerintah.

Laporan Arus Kas

13

Laporan Arus Kas disusun sesuai
dengan ketentuan Standar Akuntansi

Pemerintahan

14

Laporan Arus Kas menyajikan
penerimaan dan pengeluaran kas
secara lengkap dan akurat.




Pertanyaan

Jawaban

SS

KS

TS

STS

®)

(©)

3)

()

1

15

Laporan Arus Kas memberikan
informasi yang relevan untuk menilai

likuiditas pemerintah.

Laporan Perubahan Ekuitas

Laporan Perubahan Ekuitas disusun

16 | sesuai dengan ketentuan Standar
Akuntansi Pemerintahan.
Laporan Perubahan Ekuitas
menyajikan informasi tentang
i penambahan dan pengurangan ekuitas
secara akurat.
Laporan Perubahan Ekuitas
- memberikan informasi yang relevan

untuk menilai perubahan posisi

keuangan pemerintah.

Catatan Atas Laporan Keuangan

19

Catatan atas Laporan Keuangan
disusun sesuai dengan ketentuan
Standar Akuntansi Pemerintahan.

20

Catatan atas Laporan Keuangan
menyajikan informasi tambahan yang
relevan dan jelas atas laporan

keuangan utama.

21

Catatan atas Laporan Keuangan
mempermudah  pengguna  dalam
memahami laporan keuangan secara

menyeluruh.




PENERAPAN GOOD GOVERNANCE (X3)

No

Pertanyaan

Jawaban
SS S KS TS STS
) 4) 3 2 (9]

Aspirasi & Akuntabilitas (Vioce & Accountability)

Pegawai dan pemangku kepentingan
diberikan kesempatan untuk
menyampaikan aspirasi dan masukan

terkait pengelolaan keuangan.

Setiap keputusan keuangan dapat
dipertanggungjawabkan dan
dijelaskan  kepada pihak yang

berkepentingan.

Organisasi menindaklanjuti saran atau
keluhan dari pemangku kepentingan
secara transparan dan akuntabel.

Stabilitas Politik & Ketiadaan Kekerasan (Po

litical Stability & Absence of Terrorism)

Kondisi  politik di  lingkungan
organisasi/ stakeholder relatif stabil

dan tidak mengganggu operasional.

Tidak terdapat ancaman kekerasan,
teror, atau konflik yang menghambat

pelaksanaan tugas organisasi.

Organisasi mampu  menjalankan
kegiatan dan pengambilan keputusan
tanpa tekanan atau gangguan dari
konflik politik atau kekerasan.

Efektivitas Pemerintah (Government Effectiveness)

Pemerintah/ organisasi melaksanakan
kebijakan dan program dengan tepat

sasaran dan sesuai prosedur.




No

Pertanyaan

Jawaban

SS

KS

TS

STS

)

@

3)

()

1

Layanan yang diberikan kepada
masyarakat/  pengguna  layanan

. dilakukan  secara efisien dan
berkualitas.
Pemerintah/  organisasi  mampu
9 | mencapai tujuan dan target yang telah

ditetapkan dengan baik.

Supremasi Hukum (Rule of Law)

10

Setiap kebijakan dan keputusan
pemerintah/  organisasi  dijalankan
sesuai  dengan  peraturan  dan

perundang-undangan yang berlaku.

11

Tindakan dan kegiatan pemerintah/
organisasi bebas dari penyalahgunaan
wewenang atau  praktik  yang

melanggar hukum.

12

Pemerintah/ organisasi menegakkan
prinsip keadilan dan kesetaraan dalam

pelaksanaan program dan kebijakan.

Peng

endalian Korupsi (Control of Corruption)

13

Pemerintah/  organisasi  memiliki
mekanisme yang efektif untuk
mencegah praktik korupsi dalam

pengelolaan anggaran dan program.

14

Setiap penyimpangan atau
pelanggaran etika segera
ditindaklanjuti sesuai prosedur yang
berlaku.




Jawaban

No Pertanyaan SS S KS TS STS
&) @ (3) (2 (6]
Pegawai dan pimpinan organisasi/
” pemerintah  bertindak jujur dan
akuntabel dalam  menjalankan
tugasnya.
KUALITAS LAPORAN KEUANGAN (Y)
Jawaban
No Pertanyaan SS S KS TS STS
® “ 3) (2 M

Relevan (Relevance)

Laporan  keuangan  menyajikan
informasi yang relevan untuk
pengambilan

pengguna laporan.

keputusan oleh

Informasi dalam laporan keuangan

2 | berhubungan  langsung  dengan
kebutuhan pemangku kepentingan.
Laporan keuangan membantu menilai

3 | kinerja keuangan pemerintah secara
tepat waktu.

Andal (Reliability)

1 Laporan keuangan disusun dengan
data yang akurat dan dapat dipercaya.

. Informasi yang disajikan bebas dari
kesalahan material dan manipulasi.
Laporan keuangan dapat

6 | dipertanggungjawabkan kepada

pemangku kepentingan.




No Pertanyaan

Jawaban

KS

TS

STS

)

3)

(2

()

Dapat Dibandingkan (Comparability)

Laporan keuangan memungkinkan
7 | perbandingan antarperiode secara

jelas dan konsisten.

Metode penyusunan laporan
8 | keuangan diterapkan secara konsisten

setiap periode.

Informasi laporan keuangan dapat
dibandingkan dengan laporan
lembaga pemerintah lainnya yang

relevan.

Dapat Dipahami (Understandability)

Penyajian laporan keuangan jelas dan
it mudah dipahami oleh pengguna yang
memiliki pengetahuan akuntansi

dasar.

Laporan keuangan menggunakan
11 | bahasa dan format yang mudah

dimengerti.

Informasi penting disorot sehingga
12 | memudahkan pengguna dalam

memahami laporan.
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Karakteristik Responden

No Jenis Kelamin Usia Tingkat Pendidikan Lama Kerja Jabatan

1 Laki - laki 26 - 45 tahun S2 (Magister) > 21 tahun Kepala Badan

2 Perempuan > 46 tahun S2 (Magister) > 21 tahun Sekretaris Badan

3 Perempuan 26 - 45 tahun S2 (Magister) 11 - 20 tahun Kepala Sub Bagian

4 Perempuan 26 - 45 tahun S2 (Magister) > 21 tahun Kepala Sub Bagian

5 Perempuan > 46 tahun S2 (Magister) > 21 tahun Kepala Bidang

6 Laki - laki > 46 tahun S2 (Magister) 11 - 20 tahun Kepala Bidang

7 Perempuan 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 6 - 10 tahun Analis

8 Laki - laki 26 - 45 tahun D3 (Diploma) 6 - 10 tahun Analis

9 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Analis

10 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Analis

11 Perempuan 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0 - 5 tahun Analis

12 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0 - 5 tahun Analis

13 Perempuan 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Staf akuntansi/ kenangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
14 Perempuan 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
15 Perempuan =46 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
16 Perempuan 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
17 Laki - laki 26 - 45 tahun SMA/ sederajat 0 - 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
18 Perempuan 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
19 Laki - laki =25 tahun S1 (Sarjana) 0- 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
20 Laki - laki 26 - 45 tahun D3 (Diploma) 0 -5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
21 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0- 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan




No Jenis Kelamin Usia Tingkat Pendidikan Lama Kerja Jabatan

22 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0 - 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
23 Laki - laki > 46 tahun SMA/ sederajat >21 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
24 Laki - laki > 46 tahun SMA/ sederajat 11-20 tahun | Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
25 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0- 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
26 Perempuan > 46 tahun S1 (Sarjana) 11 - 20 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
27 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0- 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
28 Laki - laki 26 - 45 tahun SMA/ sederajat 11 - 20 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
29 Laki - laki 26 - 45 tahun SMA/ sederajat 6 - 10 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
30 Perempuan 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0- 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan kenangan
31 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 6 - 10 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan kenangan
32 Laki - laki 26 - 45 tahun S1 (Sarjana) 0- 5 tahun Staf akuntansi/ keuangan/ yang terlibat dalam penyusunan laporan keuangan
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Tota
1
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Tanggapan Responden terhadap Variabel Standar Akuntansi Pemerintah
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1
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94
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104

X1.2

X1.2

X1.1

X1.1

X1.1

X1.1

X1.1

X1.1

X1.1

X1.1

X1

X1.1

X1.1

0

X1.

9

X1.

X1.

7

X1.

6

X1.

5

Responde
n

26
27
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Tanggapan Responden terhadap Variabel Good Governance

Total

75

60
72

60

69
67

60

60
67

72
60

72

75

68

63
60

75

60
60

70
75

73

58
72

70
59

X2.15

X2.14

< |

X2.13

<=

X2.12

X2.11

X2.10

wv

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

< |

X2.5

v

wi

<

v

X2.4

< |

X2.3

< |

wy

vy

2

X2.1

Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26




Total

60
60
62

67
72

62

X2.15

X2.14

X2.13

X2.12

X2.11

X2.10

X2
X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

Responden

27
28
29
30
31

32
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Total

60
48
60
48
55

54
48
48
56
59
48
59
60
52

48
49
60
53

48
53

60
59
46
53
56
48

Y12

Y11

Y10

Y9

Y8

Y1
Y7

Y6

YS

Y4

v

Y2

Responden

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26

Tanggapan Responden terhadap Variabel Kualitas Laporan Keuangan
Y3




Total
48
48

50
54
53
51

Y12

Y11

Y10

Y9

Y8

Y1
Y7

Y6

YS

Y4

Y3

Y2

Y1

Responden

27
28
29
30
31

32
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Uji Validitas Standar Akuntansi Pemerintah

Correlations

P ) P [=E] P1s [hd P21
] Fearson Gorrelation [ 728" 7oz Goe Gan CETS foa
Sig. (2-tailed) ~.001 =.001 ~.001 oo3 =001 =001 ooa
[ az 3z az az 3z 32 az
Pz Fearsan Correlation 1 CITE 7as" a3a” e soa” as1”
Sia. (2-tailed) =001 =.001 =001 o13 =001 ooa oo
N 32 ET) EE) 3z ET) EE) 32 az
Pa Pearson Gorrslation ara” 1 G1a ass 307 267 ETE 346
Sig. (2-tailed) =001 =001 ooz oaz 007 028 o5z
N az 3z 3z az 3z 32 az
Fa Faarsan Corralation CErY 5607 agss” T 438" 280
Sia. (2-tailed) ~.oa1 =001 ~.0a1 ~.001 oo4 =001 o1z Az
[ a2 az a2 az az a2 az az
Ps Pearsan Corralation 74" s1a Bl 748" se0” Fan CEC se3
Sia (2-talled) =001 =001 =001 =001 =001 =001 =001
N 32 az az az az az 3z az
Fa Foarsen Corralation a1a” 487" 748" 1 437" a88™ 287" 387" 5777
Sia. (2 talled) <081 oo7 <001 @13 007 CEE) ~.001
[ a2 az a2 az az az az az
P7 Pearsan Corralation a1a” 877 a1a’” a7 sas” .s00” 187 3as
Sl (2-taled =001 oo7 <.001 ooy <.001 <001 ooz osz
[ az az 3z az az 32
Fa Fearsan Corralation 5027 CET 7317 aas” 5027 a08”
Sig. (2 tallad) ~.001 <.001 =001 a1o <001 022
[ a2 az a2 a2 az 32
Fa Pearsan Correlation s1a” mra’ 748" 5607 e1a” CEC
Sio. (2-talled) ~.001 ~.001 =001 =.001 =001 =001
™ 3z az 3z az 32
P10 Pearsan Gorrelation 778" 768" e4s B84 Bas” &28"
Sig (2-tallad) =001 =.001 =001 =001 =001 =001
"N 3z az a2 3z az 32
P11 Fearsan Correlation a7’ Crr T CErS sas” 147
Sig. (2-tailed) .02 =.001 =001 =.001 =.001 =001
[ 3z 32 3z 3z 32 32
F] Fearsan Correlation ses” Crr a3z CEr CEr Gea”
Sia. (2-tailed) =001 ~.001 o1z =001 =001 =001
[ 3z EE) 3z 3z EE) 32
T Pearsan Gorralation 307 se0” FETe 1 Bas saa”
Sig. (2-tailled) 013 oz ~.001 012 =001 =001
N 32 3z 3z 3z 3z 3z 32
F1a Fearsan Corralation 365" 228 e ass™ B13” 1 7ag” s30”
Sia. (2-tailed) Bao 210 ~.001 o005 ~.001 =001 ~0o1
[ 32 az 3z az az az 3z 32
P Pearson Corrslation G1a” 57" 7an’" a7 sas 748" bl 7T
Sig. (2-tailed) =001 =.001 ooz =001 =001 =001 =001
N 32 az az az az az az 3z
F1E Faarsan Corralation 492" 748" 18" 5607 e 748" 1 CECN
Sia. (2-tailed) oaa ~.0m1 =001 =001 = oot =001 =0o1
[ a2 a2 az az az a2 az
P17 Pearsan Corralation 504 CECH ELLE saa’” CEC 77s” 1
Sl (2-taled oo3 =.001 =.001 =001 =001
[ 32 az az az az 3z
F18 Foarson Corralation a517" a517" 578" as517" 883”" CECH
Sig. (2 tallad) <081 <.001 <001 =001 <001 =oo1
[ a2 az a2z az a2 a2
P1g Pearsan Correlation aFa” 5227 a7a 522 8017 s09 73 LT 1 L 7as”
Sio. (2-talled) noe ooz oos ooz =001 EE) =001 =.001 =001 =001
[ 32 3z az az 3z az 32 az 3z EE] 3z
P20 Pearsan Gorralation so8™" aae” 8247 s607 asa” PETY 566" PETY 5767 7777 [l 7707
Sl (2-tallad) 003 =001 =001 ~.001 oo4 013 =001 012 ~.001 <001 <001
"~ a2 32 a2 az 3z a2 az 32 az a2 EF) EF)
P21 Pearsan Correlation 5047 s 280 sea” 5047 a7e™ 677 aa7” CI 626 e1a” 1 7oa™
Sig. (2-tailed) 003 010 121 ~.001 oo3 =001 ~.001 010 =.001 =001 =.001 =.001
[ 3z 332 3z az 3z 3z az 32 3z 3z 32 3z 32
TOTAL_SKOR  Pearsan Gorrelation 838" CEry 7az™ aaon” 7aa™ 7as™ 7047 1
Sig. (2-tailed) =001 =001 - 001 =.001 ~.001 - 001 =001 =001 =001 - 001 =001 =001
[ az 32 az 3z 3z az 3z 32 3z az 32 az ET)

. Comalation i= sianificant at the 0.01 level (3-tailed)
* Corralation is significant at the 0 05 level (2-tails d)
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Uji Validitas Good Governance

Correlations

TOTAL_SKO
R

F1 P2 F3 Fa ] F& P7 Fa ] P10 P11 P12 P13 P14 P15

P1 Pearson Correlation 1 7537 5607 733" 8137 .733™” 6957 RN 56077 828" 8137 5868 L 6957 .s28" 876"

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 =.001 <.001 <.001 <.001 =.001 <.001

] 32 32 32 32 32 32 32 32 32 3z 32 32 32 32 32 32

P2 Fearson Correlation 753 1 553 715 6817 715 674" 607 6817 3527 a9a™ 5427 8107 805 7a1"" 8607

Sig. (2-tailed) <.001 001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 LEE] 004 0o1 <.001 <.001 <.001 <.001

r 32 3z 32 32 32 3z 32 32 EE] 3z 32 32 EE] 32 32 3z

P3 Pearson Correlation 5607 553 1 4347 6197 5497 618" 423" 6197 297 326 358" 6197 488 5537 6807

Sig. (2-tailed) =.001 o001 013 =.001 o001 =.001 016 =.001 EE] I-E] 044 =.001 0os 001 =.001

r 32 EF] 32 32 32 32 32 32 32 EF] 32 32 22 32 32 EF]

P4 Pearson Gorrelation 7337 715 4347 1 780" 6847 5337 5897 5497 4827 697 415" 5497 5337 s5a8" 796

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 013 <.001 <.001 ooz <.001 oot oos =.001 o1e oo ooz =.001 <.001

] 3z 3z 3z 3z 3z 3z 3z 3z EF] 3z 3z 3z EF] 3z 3z 3z

Ps5 Fearson Correlation 813" 681 619" 780" 1 296 as8” 423" 492™ 563 666 358" 6197 as8” 6817 818"

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 005 016 o004 001 <.001 044 <.001 005 <.001 <.001

ry 22 22 22 22 22 32 22 22 32 32 22 22 22 22 22 22

P& Pearson Correlation .733” 715 5497 CET .eo8”” 1 415" 347 5407 .as2™ 5947 418" CEEN 5337 7157 798"

Sig. (2-tailed) <.001 oo1 <.001 <.001 o1s 052 oot oos =.001 o018 <.001 ooz <.001 <.001

] EP] EP] EP] EP] 32 EP] EP] 32 32 EP] EP] 32 EP] EP] 32

P7 Fearson Correlation 695 618 533 ass 415" 1 Tas 618 a11” 436" 600 Tas" 733 674 797

Sig. (2-tail=d) <.001 <.001 <.001 .00z .0os o018 <.001 <.001 .020 .013 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001

r 32 3z 32 32 32 3z 32 32 EE] 3z 32 32 EE] 32 32 3z

P8 Pearson Correlation CEE 607 423" 589" 423" 347 798" 1 CEC 339 378" 3917 LR 798" B607 735

Sig. (2-tailed) =.001 =.001 016 =.001 016 o5z =.001 =.001 oss 033 027 =.001 =.001 =.001 =.001

ry 32 EF] 32 32 32 32 32 32 32 EF] 32 32 22 32 32 EF]

Pa Pearson Gorrelation 5607 6817 6197 5497 4927 54977 618" 688" 1 168 4397 488" 873" 748" 8107 786

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 001 ooa o001 <.001 <.001 357 012 oos <.001 <.001 =.001 <.001

N 3z 3z 3z 3z 3z 3z 3z 32 3z 3z 3z 32 3z 3z 3z

P10 Fearson Correlation 626 297 482" 563" 482" 411”7 339 168 1 7237 5427 297 279 352" 5917

Sig. (2-tailed) <.001 -EE] 005 ool 005 0z0 058 357 ~<.001 oo 0ag 122 048 <.001

ry 22 22 22 22 32 22 22 32 32 22 22 22 22 22 22

P11 Pearson Correlation 6137 326 697 BEE 59477 438" 378" .a39” 7237 1 668" 55377 438" 608”7 7a0””

Sig. (2-tailed) <.001 o069 <.001 <.001 <.001 01z N-EE] 012 <.001 <.001 o001 01z <.001 <.001

] EF) EF) EF) EF) 32 EF) EF) 32 32 EF) EF) 32 EF) EF) 32

P12 Fearson Gorrelation 566 358" 415" 358" 415" 600" 3917 ass" 5427 668 1 618" 600" 5427 688

Sig. (2-tailed) <.001 .044 .018 .44 018 <.001 027 .0o0s .001 <.001 <.001 <.001 .001 <.001

r 32 32 32 32 3z 32 32 EFS 3z 32 32 EF] 32 32 3z

P13 Pearson Caorrelation L 2107 6197 s497 6197 BE5 748" 688" 873" 297 553 618" 1 878" 938" 893"

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 :EE] 001 <.001 <.001 <.001 <.001

ry 32 EF] 32 32 32 32 32 32 32 EF] 32 32 22 32 32 EF]

P14 Pearson Gorrelation 695 805 488" 5337 488" 5337 733" 7os" 748" 279 436" 6007 878" 1 805" 8307

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 oos ooz oos ooz <.001 <.001 <.001 122 013 <.001 <.001 =.001 <.001

] 32 32 32 32 32 32 32 32 32 3z 32 32 32 32 32 32

P15 Fearson Correlation 626 741 553 EE 6817 715 674" 607 8107 3527 608" 5427 EELR 805 1 8717

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 LEE] ~<.001 0o1 <.001 <.001 <.001

r 32 3z 32 32 32 3z 32 32 EE] 3z 32 32 EE] 32 32 3z

TOTAL_SKOR Pearson Correlation are 260" 620 a6 g18™" vas FTa 735 a6 E-Tha 740" == g93™" a30™ 8v1™" 1
Sig. (2-tailed) =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001

ry 32 EF) 32 32 32 EF] 32 32 32 EF] 32 32 22 32 32 EF)

** Gorrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed)
*. Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed)
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Uji Validitas Kualitas Laporan Keuangan

Correlations
TOTAL_SKO
P 2 P3 P4 Ps5 P& P7 3] Po P10 P11 P12 R
P Pearson Correlation 1 827" 8107 573" B1177 674" 403" 54277 483" 5537 3717 598" F9a”
Sig. (2-tailed) =.001 =.001 =.001 =.001 <.001 .0z22 .001 .00s .0o1 .037 <.001 =<.001
0] 3z 32 3z 32 32 3z 32 32 3z 32 3z 32 32
P2 Pearson Correlation 227" 1 7567 soo0™ 573" sas5™" 270 51677 492" 6307 438" ss8"" 785"
Sig. (2-tailed) =.001 =.001 .004 =.001 =.001 136 .00z .004 =.001 .o12 =<.001 =.001
] 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
P3 Pearson Correlation 107 TSE 1 6307 5537 18 493" &8 5587 G 4347 -1 .8z
Sig. (2-tailed) =.001 <.001 =.001 .001 =.001 .004 =.001 =.001 <.001 013 <.001 <.001
] 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
P4 Pearson Correlation 5737 5007 307 1 827 TS 405" 387" a9z 5047 438" 57477 FEa
Sig. (2-tailed) =.001 .0D4 =.001 <.001 =.001 02z oz 004 003 o012 <.001 <.001
] 3z 32 3z 32 32 3z 32 32 3z 32 3z 32 32
=5 FPearson Correlation 6117 5737 55377 827" q 936 266 4117 4837 5537 LT 598" 781
Sig. (2-tailed) <.001 <.001 oo1 <.001 <.001 141 ozo oos 001 004 <.001 <.001
I 32 3z 32 3z 3z 32 3z 32 32 3z 3z 3z 3z
P& Pearson Correlation 6747 645 618 775 936 1 313 467 5227 B18 437" 5337 .Boa””
Sig. (2-tailed) <.001 <.001 =.001 <.001 <.001 o081 oo7F ooz <.001 o012 ooz <.001
I 32 3z 32 3z 3z 3z 3z 32 32 3z 32 3z 3z
PT Pearson Correlation 403" 270 4937 405" 266 313 1 7317 6117 4937 312 402" 607
Sig. (2-tailed) 022 138 004 022 141 o081 =.001 <.001 004 oe2 023 <.001
I 32 32 3z 32 32 3z 32 32 32 32 3z 32 32
P& Pearson Correlation 5427 516 618" 387 411”7 467" 73177 1 2617 Tas™" 566 652" .Boa”™”
Sig. (2-tailed) .001 .00z =.001 .0z28 .0zo .0o7 =.001 =.001 =.001 =.001 =.001 =<.001
0] 3z 32 3z 32 32 3z 32 32 3z 32 3z 32 32
Pa Pearson Correlation 483" 492" 55877 492" 483" 522" &1177 8617 1 I 414" 664" 717"
Sig. (2-tailed) .005 .004 =.001 .004 .0os .oo2 =.001 =.001 =.001 .o18 =<.001 =.001
] 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
P10 Pearson Correlation 5537 6307 E1a” 5047 5537 18 493" 748" 68 1 137 .Fao” 855"
Sig. (2-tailed) .00 <.001 =.001 .003 .001 =.001 .004 =.001 =.001 =.001 <.001 <.001
] 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
P11 Pearson Correlation 3717 EET-N 4347 438 E-T-a 437" 312 566 414" 813 1 733 saz2
Sig. (2-tailed) 037 012 013 012 004 o012 o8z =.001 o018 <.001 <.001 <.001
] 3z 32 3z 32 32 3z 32 32 3z 32 3z 32 32
P12 FPearson Correlation 5887 688" 665 5747 598 5337 402" 6527 6647 780 7337 q K:E-h
Sig. (2-tailed) <.001 <.001 =.001 <.001 <.001 ooz 023 =.001 <.001 <.001 <.001 <.001
I 32 3z 32 3z 3z 32 3z 32 32 3z 3z 3z 3z
TOTAL_SKOR Fearson Caorrelation 794”7 785 s28"" 759 7817 =04 s07 s0a™" 7817 855 " 692" g49" 1
Sig. (2-tailed) <.001 <.001 =.001 <.001 <.001 <.001 <.001 =.001 <.001 <.001 <.001 <.001
o] 32 3z 32 3z 3z 3z 3z 32 32 3z 3z 3z 3z

** Correlation is significant atthe 0.01

level (2-tailed).

*. Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
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Uji Reliabilitas Standar Akuntansi Pemerintah

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha M of tems
969 21
Item-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if Wariance if [tem-Tuotal Alpha if ltem
lterm Deleted lterm Deleted Caorrelation Deleted

1.1 89.0000 62.838 819 67
x1.2 B9.0938 62.926 812 67
x1.3 B9.1563 64.265 655 969
x1.4 B9.0625 63.415 744 968
X158 B9.0938 62.733 838 67
X1.6 B9.1563 £3.943 688 969
X7 B9.1563 64.072 681 969
x1.8 B9.2188 63.660 a7 968
1.9 B9.0938 62.668 846 67
*1.10 B9.0313 62.483 864 67
*1.11 B9.0625 62.835 819 67
X112 B9.0625 62.706 836 67
x1.13 B9.0625 63.738 702 969
X114 B9.0938 53.894 GB6 969
X115 B9.1563 63.104 810 968
X116 B9.0938 §2.991 804 968
X117 B9.0313 63.580 721 968
X118 B8.9688 §2.805 828 67
#1185 B8.9375 §3.802 T06 969
X1.20 B9.0625 63.415 744 968

A1.21 B9.0313 63.322 BE7 69
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Uji Reliabilitas Good Governance

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha M of tems
855 15
ltem-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if Yariance if [tem-Total Alpha if ltem
[term Deletad lterm Deleted Carrelation Deleted

x2.1 61.6250 30.887 .854 4850
2.2 61.6875 31.060 836 4850
2.3 61.6563 32104 630 954
x2.4 61.7188 30.983 .758 4952
X2.5 61.6563 31.265 .788 4951
X2.6 61.7188 30.983 .758 4952
x2.7 61.7188 31.4495 764 4952
2.8 61.7500 31.935 685 4953
2.9 61.6563 31.458 751 4952
X210 61.6875 32,673 532 956
X211 61.6563 31.265 683 4953
X212 61.7188 32,144 641 954
X213 £1.6563 30.814 874 549
X214 £1.7188 31.305 801 851
X215 E1.6875 30.996 848 4850
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Uji Reliabilitas Kualitas Laporan Keuangan

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha M of tems
941 12
Item-Total Statistics
Scale Corrected Craonbach's
Scale Mean if Variance if [tem-Total Alpha if ltem
[tern Deleted ltermn Deleted Correlation Deleted
Y1 48.4688 19.225 751 835
Y.2 48.3750 19.210 739 836
Y.3 48.4375 19.028 780 934
.4 48.3750 19.3349 708 837
Y.5 48 4688 19.289 735 836
.6 48.5000 19.226 763 835
Y.7 48.5625 20.254 538 942
Y.8 48.5000 19.226 763 835
.49 48,5938 18.765 726 936
Y10 48.4375 18.8949 823 8933
Y11 48.4063 19.668 630 8939

¥.12 48.5000 18.581 811 833
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Tabel r
N 'l'araf Signifikansi N | Taraf Signifikansi | N ‘l'araf’ Signifik ansi
5% 1% 5% 1% 5% 1%

3 0,997 | 0,999 | 27 | 0381 | 0487 | 55 | 0266 | 0,345
4 0,950 | 0990 | 28 | 0374 | 0478 | 60 | 0,254 | 0330
5 0,878 | 0959 | 29 | 0367 | 0470 | 65 | 0,244 | 0317
6 0811 | 0917 | 30 | 0361 | 0463 | 70 | 0,235 | 0306
7 0,754 | 0,874 | 31 | 0355 | 0456 | 75 | 0,227 | 0296
8 | 0707 | 0834 m 0449 | 80 | 0220 | 0,286
9 0,666 | 0,798 | 33 ke 0,442 | 85 | 0,213 | 0,278
10 0,632 | 0,765 | 34 | 0339 | 0436 | 90 | 0,207 | 0270
11 0,602 | 0,735 | 35 | 0334 | 0430 | 95 | 0,202 | 0,263
12 0,576 | 0,708 | 36 | 0329 | 0424 | 100 | 0,195 | 0256
13 0,553 | 0,684 | 37 | 0325 | 0,418 | 125 | 0,176 | 0,230
14 0,532 | 0,661 | 38 | 0320 | 0413 | 150 [ 0,159 | 0210
15 0,514 | 0641 | 39 | 0316 | 0408 | 175 | 0,148 | 0,194
16 0,497 | 0,623 | 40 | 0312 | 0403 | 200 [ 0,138 | 0,181
17 0482 | 0,606 | 41 | 0308 | 0,398 | 300 [ 0,113 | 0,148
18 0,468 | 0,590 | 42 | 0304 | 0,393 | 400 | 0,098 | 0,128
19 0456 | 0575 | 43 | 0301 | 0389 | 500 | 0,088 | 0,115
20 0444 | 0,561 | 44 | 0297 | 0384 | 600 | 0,080 | 0,105
21 0433 | 0549 | 45 | 0294 | 0,380 | 700 [ 0,074 | 0,097
22 0423 | 0,537 | 46 | 0291 | 0376 | 800 [ 0,070 | 0,091
23 0413 | 0526 | 47 | 0288 | 0,372 | 900 | 0,065 | 0,086
24 0,404 | 0515 | 48 | 0284 | 0,368 | 1000 | 0,062 | 0,081
25 0,396 | 0505 | 49 | 0281 | 0,364

26 0,388 | 0496 | 50 | 0279 | 0361

(Sugiyono, 2011: 455)
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Tabel t

d.f. TINGKAT SIGNIFIKANSI
duasisi 20% 10% 5% 2% 1% 02% 0,1%
satusisi 10% 5% 2,5% 1% 0,5% 0,1% 0,05%
3,078 6,314 12,706 31,821 63,657 318,309 636,619
1,886 2,920 4,303 6,965 9,925 22,327 31,599
1,6382,353 3,182 4,541 5,841 10,215 12,924
1,5332,1322,776 3,747 4,604 7,173 8,610
1,476 2,0152,571 3,365 4,032 5893 6,869
1,440 1,943 2,447 3,143 3,707 5208 5959
1,415 1,895 2,365 2,998 3,499 4,785 5,408
1,397 1,860 2,306 2,896 3,355 4,501 5,041
1,3831,8332,262 2,821 3250 4,297 4,781
10 13721,8122,228 2,764 3,169 4,144 4,587
11 1,363 1,796 2,201 2,718 3,106 4,025 4,437
12 1,356 1,7822,179 2,681 3,055 3,930 4318
13 1,350 1,771 2,160 2,650 3,012 3,852 4,221
14 1,3451,761 2,145 2,624 2977 3,787 4,140
15 1,3411,7532,131 2,602 2,947 3,733 4,073
16 13371,7462,120 2,583 2921 3,686 4,015
17 1,3331,7402,110 2,567 2,898 3,646 3,965
18 1,330 1,7342,101 2,552 2,878 3,610 3,922
19 1,3281,7292,093 2,539 2,861 3,579 3,883
20 1,3251,7252,086 2,528 2,845 3,552 3,850
21 1,323 1,7212,080 2,518 2,831 3,527 3,819
22 1,321 1,7172,074 2,508 2,819 3,505 3,792
23 13191,7142,069 2,500 2,807 3,485 3,768
24 13181,7112,064 2,492 2,797 3,467 3,745
25 1,316 1,708 2,060 2,485 2,787 3,450 3,725
26 1,315 1,706 2,056 2,479 2,779 3435 3,707
27 13141,7032,052 2,473 2,771 3421 3,690
28 1,313 1,701 2,048 2,467 2,763 3,408 3,674
29 1,311 1,699 2,045 2,462 2,756 3,396 3,659
30 1,310 1,697 250430 2,457 2,750 3,385 3,646
31 1,309 1,696 2,040 2,453 2,744 3375 3,633
32 1309 1,6942,037 2,449 2738 3365 3,622
33 1,308 1,6922,035 2,445 2,733 3356 3,611
34 1,307 1,6912,032 2,441 2,728 3348 3,601
35 1,306 1,690 2,030 2,438 2,724 3,340 3,591
36 1,306 1,688 2,028 2,434 2,719 3333 3,582
37 1,305 1,687 2,026 2,431 2,715 3326 3,574
38 1,304 1,6862,024 2,429 2,712 3319 3,566

O 00 3 N W B W N —
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Tabel F
| Titik Persentase Distribusi F untuk Probabilita = 0,05
df untuk pembilang (N1)

df untuk

penyebut
(N2) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
1 161 199 | 216 | 225 | 230 | 234 | 237 | 239 241 242 | 243 | 244 | 245 | 245 | 246
2| 1851 | 19.00 | 1916 | 19.25 | 19.30 | 19.33 | 19.35 | 1937 | 19.38 | 19.40 | 19.40 | 1941 | 19.42 | 19.42 | 19.43
3] 10.13 9.55 9.28 9.12 9.01 8.94 8.89 8.85 8.81 8.79 8.76 8.74 8.73 8.71 8.70
4 | ‘71 6.94 6.59 6.39 6.26 6.16 6.09 6.04 6.00 5.96 5.94 591 5.89 5.87 5.86
5| 661| 579 | 541 | 519 | 505| 495 | 488 | 482 | 477 | 474 | 470 | 468 | 466 | 464 | 462
6| 599 | 514 | 476 | 453 | 439 | 428 | 421 | 415| 410 | 406 | 403 | 400 | 398 | 396 | 394
7 559 474 4.35 412 3.97 3.87 3.79 373 3.68 3.64 3.60 357 3.55 3.53 3.51
8| 532 4.46 4.07 3.84 3.69 3.58 3.50 344 3.39 3.35 3.31 3.28 3.26 3.24 3.22
9| 512 | 426 | 38 | 363 | 348 | 337 | 329 | 323| 318 | 314 | 310 | 307 | 305| 303 | 301
10 | 496 4.10 3.7 3.48 3.33 3.22 3.14 3.07 3.02 2.98 2.94 291 2.89 2.86 2.85
1 484 3.98 3.59 3.36 3.20 3.09 3.01 295 2.90 2.85 2.82 279 2.76 2.74 272
12| 475 | 389 | 349 | 326 | 311 | 300| 291 | 285 | 280 | 275| 272 | 269 | 266 | 264 | 262
13| 467 | 381 | 341 | 318 | 303 | 292 | 283 | 277 | 271 | 267 | 263 | 260 | 258 | 255 | 253
14| 460 | 374| 334 | 311 | 296 | 285| 276 | 270 | 265| 260 | 257 | 253 | 251 | 248 | 246
15| 454 | 368 | 329 | 306 | 290 | 279 | 271 | 264 | 259 | 254 | 251 | 248 | 245 | 242 | 240
16 | 449 3.63 3.24 3.01 2.85 2.74 2.66 259 2.54 249 2.46 242 2.40 2.37 2.35
17 | 445 | 359 | 320 | 296 | 281 | 270 | 261 | 255| 249 | 245 | 241 | 238 | 235| 233 | 231
18 | 441 | 355| 316 | 293 | 277 | 266 | 258 | 251 | 246 | 241 | 237 | 234 | 231 | 229 | 227
19| 438 3.52 3.13 2.90 2.74 2.63 254 248 242 2.38 2.34 2:31 2.28 2.26 2.23
20| 435 3.49 3.10 2.87 2.7 2.60 2.51 245 2.39 2.35 2.31 228 2.25 2.22 2.20
21| 432 | 347 | 307 | 284 | 268 | 257 | 249 | 242 | 237 | 232 | 228 | 225| 222| 220 | 218
22 | 430 | 344 | 305 | 28| 266| 255| 246 | 240 | 234 | 230 | 226 | 223 | 220| 217 | 215
23| 428 3.42 3.03 2.80 264 253 244 237 2.32 2.27 224 220 2.18 215 213
24| 426 3.40 3.01 2.78 2.62 2.51 242 2.36 2.30 2.25 2.22 218 2.15 213 211
25| 424 | 339 | 299 | 276 | 260 | 249 | 240 | 234 | 228 | 224 | 220 | 216 | 214 | 211 | 209
26 | 423 3.37 2.98 274 2.59 247 2.39 232 2.27 2.22 2.18 215 212 2.09 2.07
27| 421 | 335| 296 | 273 | 257 | 246 | 237 | 231 | 225| 220 | 217 | 213 | 210 | 208 | 206
28 | 420 3.34 295 271 2.56 245 2.36 229 224 2.19 215 212 2.09 2.06 2.04
29 | 418 - 293 2.70 2.55 243 235 228 2.22 2.18 2.14 210 2.08 2.05 2.03
30| 417 | 332 | 292 | 269 | 253 | 242 | 233 | 227 | 221 | 216 | 213 | 209 | 206 | 204 | 201
31| 416 | 330 | 291 | 268 | 252 | 241 | 232| 225| 220| 215| 211 | 208 | 205| 203 | 200
32| 415 3.29 2.90 2.67 251 240 2.31 224 219 2.14 2.10 207 2.04 2.01 1.99
33| 414 | 328 | 289 | 266 | 250 | 239 | 230 | 223 | 218 | 213 | 209 | 206 | 203 | 200 | 198
34| 413 | 328 | 28| 265| 249 | 238 | 229 | 223 | 217 | 212 | 208 | 205| 202 | 199 | 197
35| 412 3.27 2.87 2.64 249 2.37 2.29 222 2.16 211 2.07 2.04 2.01 1.99 1.96
36| 4.1 3.26 2.87 2.63 248 2.36 2.28 221 215 2.1 2.07 2.03 2.00 1.98 1.95
37| 411 | 325| 286 | 263 | 247 | 236 | 227 | 220| 214 | 210 | 206 | 202 | 200 | 197 | 195
38| 410 | 324 | 285 | 262 | 246 | 235| 226 | 219 | 214 | 209 | 205| 202 | 199 | 196 | 194
39 | 409 3.24 2.85 2.61 2.46 2.34 2.26 219 213 2.08 2.04 201 1.98 1.95 1.93
40 | 408 | 323 | 284 | 261 | 245| 234 | 225| 218 | 212 | 208 | 204 | 200| 197 | 195 | 192
41 4.08 3.23 283 2.60 244 2.33 224 247 212 2.07 2.03 2.00 1.97 1.94 1.92
42| 407 | 322 | 283 | 259 | 244 | 232 | 224 | 217 | 211 | 206 | 203 | 199 | 196 | 194 | 191
43| 407 | 321 | 282 | 259 | 243 | 232| 223 | 216 | 211 | 206 | 202 | 199 | 196 | 193 | 191
44 | 406 321 2.82 2.58 243 2.31 223 216 2.10 2.05 2.01 198 1.95 1.92 1.90
45 | 406 3.20 2.81 2.58 242 2.31 2.22 215 2.10 2.05 2.01 197 1.94 1.92 1.89
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