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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Surat Tugas Bimbingan

 

 

 



 

 
 

Lampiran 2 Surat Izin Penelitian Fakultas 

 

 



 

 
 

 

Lampiran 3 Surat Izin Penelitian Kesbangpol 

 



 

 
 

Lampiran 4 Surat Izin Penelitian Kecamatan 

  



 

 
 

Lampiran 5 Kuesioner Penelitian 

 

UNIVERSITAS GALUH 

FAKULTAS EKONOMI 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI  
Jl. R. E. Martadinata No. 150, Mekarjaya, Kec. Ciamis, Kab. Ciamis, Jawa Barat 46274 

 

SURAT PERMOHONAN PENGISIAN KUESIONER  

Yth. Bapak/Ibu Responden 

Di 

Tempat 

 

Dengan Hormat, 

Dalam rangka penyusunan skripsi yang berjudul “Pengaruh Akuntabilitas 

dan Kompetensi Perangkat Desa Terhadap Efektivitas Pengelolaan Dana Desa 

(Suatu Studi Pada Desa Se-Kecamatan Baregbeg Kabupaten Ciamis)”, maka 

diperlukan penelitian sesuai dengan judul tersebut. Oleh karena itu, bersama 

kuesioner ini saya: 

Nama : Hani Apriliani 

NIM : 3403200122 

Program Studi : Akuntansi 

Fakultas : Ekonomi Universitas Galuh 

   

Peneliti berharap kesediaan dan bantuan Bapak/Ibu meluangkan waktu 

untuk mengisi kuesioner ini. Peneliti menyadari sepenuhnya, kuesioner ini akan 

meminta waktu aktivitas Bapak/Ibu yang sangat padat. Kerahasiaan jawaban 

Bapak/Ibu sepenuhnya terjaga dan jawaban tersebut semata-mata hanya digunakan 

untuk kepentingan penelitian dalam rangka menyusun skripsi ini. 

Demikian permohonan ini disampaikan. Atas perhatian dan kesediaan 

Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner penelitian ini, saya ucapkan terima kasih. 

Hormat Saya, 

 

Hani Apriliani 

 

*Contact Person : 085793576821 (Hani) 



 

 
 

I. PETUNJUK PENGISIAN IDENTITAS 

Pernyataan pada bagian ini merupakan pernyataan yang berhubungan dengan 

identitas responden. Berilah tanda (√) pada kotak yang sesuai dengan pilihan. 

Jenis Kelamin :             Pria                                 Wanita 

Usia :              21-30 Tahun                   31- 40 Tahun          

               41-50 Tahun                    >50 Tahun 

   

Masa Kerja :            1-5 Tahun                        6-10 Tahun 

             11-15 Tahun                     16-20 Tahun 

             21 tahun ke atas 

   

Pendidikan Terakhir :              SD                                    SMP 

                SMA                                D3 

                S1                                     S2 

                 S3 

Jabatan  
              Kepala Desa 

                Sekretaris Desa 

  
              Kepala Urusan Keuangan 

                Kepala Urusan Perencanaan 

  
              Kepala Urusan Tata Usaha dan Umum 

 



 

 
 

 

II. PETUNJUK PENGISIAN ANGKET 

 

1. Setiap pernyataan dijawab/diisi oleh bapak/ibu sebenarnya. 

2. Jawaban cukup dengan memberikan tanda (√) pada alternatif jawaban 

yang tersedia. 

3. Jika terjadi kekeliruan dalam pengisiannya, cukup dengan memberikan 

tanda lingkaran (O) pada jawaban yang salah dan digani dengan alternative 

jawaban yang dianggap sesuai. 

4. Ada 5 (lima) alternatif jawaban yang dipilih, dengan cara sebagai berikut: 

Simbol Kategori 

SS Sangat Setuju 

S Setuju 

N Netral 

TS Tidak Setuju 

STS Sangat Tidak Setuju 

 



 

 
 

Akuntabilitas (X1) 

No Pernyataan SS S N TS STS 

Kejujuran dan Hukum 

1. Tahapan pengelolaan dana desa harus 

melibatkan unsur-unsur masyarakat 

     

2. Pengelolaan dana desa harus disusun 

secara jujur, terhindar dari 

penyalahgunaan jabatan dan sesuai 

dengan hukum 

     

3.  Pengelolaan dana desa harus disajikan 

secara terbuka, cepat dan tepat kepada 

seluruh masyarakat melalui 

pembuatan papan informasi/ 

spanduk/baliho 

     

4. Pengelolaan dana desa harus 

dipertanggungjawabkan kepada 

otoritas yang lebih tinggi (vertical) 

dan kepada masyarakat luas 

(horizontal) 

     

Proses/Manajerial 

5. Evaluasi kinerja keuangan 

memperhatikan prinsip ekonomis, 

efektif dan efisien dari setiap program 

     

6. Pemerintah desa harus memberikan 

layanan yang cepat dan responsif 

kepada masyarakat dalam proses 

mengelola dana desa 

     

Program 

7. Program-program dana desa yang 

dirancang harus mempertimbangkan 

prinsip efektivitas bahwa penggunaan 

anggaran mencapai target atau tujuan 

kepentingan publik. 

     

8. Program-program yang didanai oleh 

dana desa harus disetujui oleh semua 

pihak pada saat musyawarah desa 

     

Kebijakan 

9. Pembuatan RKPDes harus 

memperhatikan keterkaitan antara 

pendanaan dan keluaran 

     



 

 
 

10. Laporan dana desa diperiksa oleh 

inspektorat dan perangkat desa 

melakukan analisis laporan keuangan 

untuk dapat mengetahui keberhasilan 

dari pelaksanaan anggaran. 

     

 

Kompetensi (X2) 

No Pernyataan SS S N TS STS 

Pengetahuan 

1. Pemerintah desa harus memahami 

setiap tugasnya dan melaksanakan 

dengan baik 

     

2. Pemerintah desa harus memiliki 

pengetahuan untuk menunjang 

pengelolaan dana desa yang lebih 

efektif. 

     

3. Pemerintah desa harus memahami 

proses pengelolaan dana desa 

     

Kemampuan 

4. Pemerintah desa harus mengikuti 

pelatihan teknis untuk meningkatkan 

kemampuan/keahlian dalam 

mengelola dana desa 

     

5. Pemerintah desa harus mampu 

menyajikan laporan keuangan desa 

     

6. Pemerintah desa harus mengelola dan 

mengatur pekerjaan agar dapat selesai 

tepat waktu 

     

Sikap 

7. Kepala desa selaku kepala pelaksana 

program dana desa harus mampu 

membimbing perangkat desa dalam 

melaksanakan tugasnya 

     

8. Pemerintah desa harus memahami dan 

melaksanakan kode etik seperti 

kinerja yang diukur dengan 

penyelesaian tugas yang diberikan 

kepala desa maupun disiplin yang 

diukur dari absensi 

     



 

 
 

9. Kepala desa dan perangkat desa harus 

melakukan pengecekan/monitoring 

terhadap program yang telah 

dilaksanakan 

     

10. Pemerintah desa harus bersedia 

menerima umpan balik dari 

masyarakat selaku penerima program 

dana desa 

     

 

Efektivitas Pengelolaan Dana Desa (Y) 

No Pernyataan SS S N TS STS 

Perencanaan 

1. Sekertaris desa harus menyusun 

Rancangan Peraturan Desa tentang 

APBDes berdasarkan Rancangan 

Kerja Pemerintah Desa (RKPDes) 

     

2. Kegiatan musrenbang desa harus 

dihadiri oleh unsur pemerintah desa, 

BPD dan perwakilan dari tokoh-tokoh 

masyarakat. 

     

3. Rancangan Peraturan Desa tentang 

APBDes yang telah disepakati selalu 

disampaikan oleh kepala desa kepada 

Bupati/Walikota melalui camat untuk 

dievaluasi 

     

Pengorganisasian 

4. Dalam mengelola dana desa harus 

diterapkan prinsif partisipatif dan 

transparansi. 

     

5. Bendahara desa harus membuat buku 

kas umum dan buku kas pembantu 

pajak. 

     

Pelaksanaan 

6. Dalam prosedur pencairan dana desa, 

bendahara desa harus mengajukan 

Surat Permintaan Pembayaran (SPP) 

kepada Kepala Desa melalui 

Sekertaris Desa. 

     



 

 
 

7. Keterlambatan dalam pelaksanaan 

program yang didanai oleh dana desa 

dapat menghambat kemajuan 

pembangunan desa 

     

8. Bendahara desa sebagai wajib pungut 

pajak penghasilan (PPh) dan pajak 

lainya, wajib menyetorkan seluruh 

penerimaan potongan dan pajak yang 

dipungutnya ke rekening kas Negara 

sesuai dengan peraturan perundang- 

undangan. 

     

Pengawasan 

9. Kepala desa selalu menyampaikan 

laporan realisasi APBDesa kepada 

Bupati/Walikota  

     

10. Laporan pertanggungjawaban 

realisasi pelaksanaan APBDesa harus  

disampaikan paling lambat 1 ( satu) 

bulan setelah akhir tahun anggaran 

berkenaan 

     

 

 

 

  



 

 
 

Lampiran 6 Tabulasi Jawaban Responden 

AKUNTABILITAS (X1) 

Nomor 

Responden 

Pernyataan Responden Mengenai Akuntabilitas (X1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ∑ 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

2 5 5 5 5 4 5 4 4 4 4 45 

3 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 43 

4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 43 

5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 46 

6 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 42 

7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

8 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 45 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 49 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 41 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

16 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 46 

17 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

19 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 48 

20 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 47 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

23 5 4 5 4 4 4 5 5 4 4 44 

24 5 5 4 4 4 4 5 5 5 4 45 

25 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 43 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

28 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

29 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

30 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 49 

31 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 49 

32 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 49 

33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

34 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 49 



 

 
 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

36 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

37 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 49 

38 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 49 

39 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 47 

40 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 49 

41 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 49 

42 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 48 

43 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 48 

44 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 

45 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 49 

 

  



 

 
 

KOMPETENSI (X2) 

Nomor 

Responden 

Pernyataan Responden Mengenai Kompetensi (X2) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ∑ 

1 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 47 

2 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 47 

3 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 47 

4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 47 

5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 46 

6 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 42 

7 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 48 

8 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 43 

9 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 48 

10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

16 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 42 

17 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 42 

18 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 46 

19 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 45 

20 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 45 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

22 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

23 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 44 

24 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 42 

25 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 47 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

28 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

29 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

30 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 

31 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 49 

32 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 49 

33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

34 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 49 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

36 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 



 

 
 

37 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

38 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 49 

39 4 5 4 5 5 5 5 4 5 5 47 

40 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 49 

41 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 48 

42 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

43 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 44 

44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

45 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4 47 

 

  



 

 
 

Efektivitas Pengelolaan Dana Desa (Y) 

Nomor 

Responden 

Pernyataan Responden Mengenai Efektivitas Pengelolaan Dana Desa (Y) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ∑ 

1 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 46 

2 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 47 

3 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 46 

4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 48 

5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 43 

6 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 41 

7 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 43 

8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

9 4 5 4 4 5 4 4 4 5 5 44 

10 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 44 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

12 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 48 

13 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 46 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

15 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 48 

16 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 48 

17 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 42 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 49 

19 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 49 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

22 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 42 

23 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 46 

24 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 46 

25 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 46 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

28 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

29 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 49 

30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

32 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

36 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 



 

 
 

37 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

38 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 49 

39 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 47 

40 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

41 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

42 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 48 

43 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 49 

44 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

45 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 47 

 

  



 

 
 

Lampiran 7 Uji Validitas dan Reliabilitas 

Uji Validitas Akuntabilitas (X1) 

Correlations 

 X1 X02 X03 X04 X05 X06 X07 X08 X09 X10 Total 

X1 Pearson 

Correlation 

1 ,590** ,730** ,658** ,477** ,569** ,569** ,597** ,477*

* 

,497*

* 

,799*

* 

Sig. (2-tailed)  <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X02 Pearson 

Correlation 

,590** 1 ,486** ,416** ,355* ,327* ,218 ,245 ,245 ,250 ,526*

* 

Sig. (2-tailed) <,001  <,001 ,005 ,017 ,028 ,150 ,105 ,105 ,098 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X03 Pearson 

Correlation 

,730** ,486** 1 ,643** ,576** ,546** ,436** ,465** ,355* ,464*

* 

,739*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001  <,001 <,001 <,001 ,003 ,001 ,017 ,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X04 Pearson 

Correlation 

,658** ,416** ,643** 1 ,616** ,674** ,481** ,519** ,519*

* 

,567*

* 

,803*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 ,005 <,001  <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X05 Pearson 

Correlation 

,477** ,355* ,576** ,616** 1 ,580** ,487** ,433** ,622*

* 

,649*

* 

,771*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 ,017 <,001 <,001  <,001 <,001 ,003 <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X06 Pearson 

Correlation 

,569** ,327* ,546** ,674** ,580** 1 ,630** ,674** ,580*

* 

,691*

* 

,836*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 ,028 <,001 <,001 <,001  <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 



 

 
 

X07 Pearson 

Correlation 

,569** ,218 ,436** ,481** ,487** ,630** 1 ,861** ,487*

* 

,509*

* 

,759*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 ,150 ,003 <,001 <,001 <,001  <,001 <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X08 Pearson 

Correlation 

,597** ,245 ,465** ,519** ,433** ,674** ,861** 1 ,527*

* 

,557*

* 

,784*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 ,105 ,001 <,001 ,003 <,001 <,001  <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X09 Pearson 

Correlation 

,477** ,245 ,355* ,519** ,622** ,580** ,487** ,527** 1 ,741*

* 

,745*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 ,105 ,017 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001  <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X10 Pearson 

Correlation 

,497** ,250 ,464** ,567** ,649** ,691** ,509** ,557** ,741*

* 

1 ,795*

* 

Sig. (2-tailed) <,001 ,098 ,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001  <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

Total Pearson 

Correlation 

,799** ,526** ,739** ,803** ,771** ,836** ,759** ,784** ,745*

* 

,795*

* 

1 

 
Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001  

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

 

 

 

  



 

 
 

Uji Validitas Kompetensi (X2) 

Correlations 

 X01 X02 X03 X04 X05 X06 X07 X08 X09 X10 TOTAL 

X01 Pearson 

Correlation 

1 ,327* ,442** ,255 ,183 ,288 ,373* ,528*

* 

,331* ,347* ,555** 

Sig. (2-tailed)  ,028 ,002 ,091 ,230 ,055 ,012 <,001 ,027 ,020 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X02 Pearson 

Correlation 

,327* 1 ,737** ,448** ,675** ,485** ,403** ,346* ,217 ,380*

* 

,723** 

Sig. (2-tailed) ,028  <,001 ,002 <,001 <,001 ,006 ,020 ,153 ,010 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X03 Pearson 

Correlation 

,442*

* 

,737*

* 

1 ,403** ,737** ,526** ,506** ,504*

* 

,315* ,333* ,787** 

Sig. (2-tailed) ,002 <,001  ,006 <,001 <,001 <,001 <,001 ,035 ,025 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X04 Pearson 

Correlation 

,255 ,448*

* 

,403** 1 ,551** ,422** ,450** ,321* ,505*

* 

,531*

* 

,703** 

Sig. (2-tailed) ,091 ,002 ,006  <,001 ,004 ,002 ,031 <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X05 Pearson 

Correlation 

,183 ,675*

* 

,737** ,551** 1 ,583** ,403** ,346* ,345* ,380*

* 

,755** 

Sig. (2-tailed) ,230 <,001 <,001 <,001  <,001 ,006 ,020 ,020 ,010 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X06 Pearson 

Correlation 

,288 ,485*

* 

,526** ,422** ,583** 1 ,336* ,422*

* 

,497*

* 

,600*

* 

,751** 

Sig. (2-tailed) ,055 <,001 <,001 ,004 <,001  ,024 ,004 <,001 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 



 

 
 

X07 Pearson 

Correlation 

,373* ,403*

* 

,506** ,450** ,403** ,336* 1 ,450*

* 

,442*

* 

,401*

* 

,660** 

Sig. (2-tailed) ,012 ,006 <,001 ,002 ,006 ,024  ,002 ,002 ,006 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X08 Pearson 

Correlation 

,528*

* 

,346* ,504** ,321* ,346* ,422** ,450** 1 ,383*

* 

,625*

* 

,703** 

Sig. (2-tailed) <,001 ,020 <,001 ,031 ,020 ,004 ,002  ,009 <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X09 Pearson 

Correlation 

,331* ,217 ,315* ,505** ,345* ,497** ,442** ,383*

* 

1 ,451*

* 

,627** 

Sig. (2-tailed) ,027 ,153 ,035 <,001 ,020 <,001 ,002 ,009  ,002 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X10 Pearson 

Correlation 

,347* ,380*

* 

,333* ,531** ,380** ,600** ,401** ,625*

* 

,451*

* 

1 ,733** 

Sig. (2-tailed) ,020 ,010 ,025 <,001 ,010 <,001 ,006 <,001 ,002  <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

TOTA

L 

Pearson 

Correlation 

,555*

* 

,723*

* 

,787** ,703** ,755** ,751** ,660** ,703*

* 

,627*

* 

,733*

* 

1 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001  

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

 

 



 

 
 

Hasil Uji Validitas Variabel Efektivitas Pengelolaan Dana Desa (Y) 

Correlations 

 X01 X02 X03 X04 X05 X06 X07 X08 X09 X10 TOTAL 

X01 Pearson 

Correlation 

1 ,645** ,680** ,497** ,503** ,403** ,502*

* 

,403*

* 

,392*

* 

,281 ,750** 

Sig. (2-tailed)  <,001 <,001 <,001 <,001 ,006 <,001 ,006 ,008 ,062 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X02 Pearson 

Correlation 

,645** 1 ,564** ,385** ,485** ,229 ,409*

* 

,486*

* 

,367* ,367* ,693** 

Sig. (2-tailed) <,001  <,001 ,009 <,001 ,131 ,005 <,001 ,013 ,013 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X03 Pearson 

Correlation 

,680** ,564** 1 ,403** ,631** ,449** ,397*

* 

,564*

* 

,313* ,419*

* 

,765** 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001  ,006 <,001 ,002 ,007 <,001 ,036 ,004 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X04 Pearson 

Correlation 

,497** ,385** ,403** 1 ,448** ,496** ,681*

* 

,385*

* 

,448*

* 

,141 ,700** 

Sig. (2-tailed) <,001 ,009 ,006  ,002 <,001 <,001 ,009 ,002 ,355 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X05 Pearson 

Correlation 

,503** ,485** ,631** ,448** 1 ,603** ,448*

* 

,485*

* 

,351* ,459*

* 

,765** 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 ,002  <,001 ,002 <,001 ,018 ,002 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X06 Pearson 

Correlation 

,403** ,229 ,449** ,496** ,603** 1 ,625*

* 

,486*

* 

,367* ,367* ,710** 

Sig. (2-tailed) ,006 ,131 ,002 <,001 <,001  <,001 <,001 ,013 ,013 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 



 

 
 

X07 Pearson 

Correlation 

,502** ,409** ,397** ,681** ,448** ,625** 1 ,301* ,448*

* 

,349* ,739** 

Sig. (2-tailed) <,001 ,005 ,007 <,001 ,002 <,001  ,045 ,002 ,019 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X08 Pearson 

Correlation 

,403** ,486** ,564** ,385** ,485** ,486** ,301* 1 ,249 ,367* ,659** 

Sig. (2-tailed) ,006 <,001 <,001 ,009 <,001 <,001 ,045  ,099 ,013 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X09 Pearson 

Correlation 

,392** ,367* ,313* ,448** ,351* ,367* ,448*

* 

,249 1 ,675*

* 

,656** 

Sig. (2-tailed) ,008 ,013 ,036 ,002 ,018 ,013 ,002 ,099  <,001 <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

X10 Pearson 

Correlation 

,281 ,367* ,419** ,141 ,459** ,367* ,349* ,367* ,675*

* 

1 ,625** 

Sig. (2-tailed) ,062 ,013 ,004 ,355 ,002 ,013 ,019 ,013 <,001  <,001 

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

TOTA

L 

Pearson 

Correlation 

,750** ,693** ,765** ,700** ,765** ,710** ,739*

* 

,659*

* 

,656*

* 

,625*

* 

1 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001 <,001  

N 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 

 

 

  



 

 
 

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Akuntabilitas (X1) 

Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X1 41,8222 10,513 ,754 ,906 

X02 41,8667 11,164 ,431 ,921 

X03 41,8667 10,527 ,678 ,909 

X04 41,9778 10,068 ,746 ,905 

X05 42,0222 10,113 ,705 ,907 

X06 42,0444 9,862 ,786 ,902 

X07 42,0444 10,134 ,689 ,908 

X08 42,0222 10,068 ,721 ,906 

X09 42,0222 10,204 ,673 ,909 

X10 42,1111 9,965 ,733 ,906 

 

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kompetensi (X2) 

Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X01 42,2000 8,800 ,472 ,883 

X02 42,3556 8,007 ,642 ,872 

X03 42,3778 7,786 ,718 ,866 

X04 42,4222 7,977 ,611 ,875 

X05 42,3556 7,916 ,681 ,869 

X06 42,5333 7,755 ,666 ,870 

X07 42,2222 8,495 ,586 ,877 

X08 42,4222 7,977 ,611 ,875 

X09 42,2444 8,507 ,543 ,879 

X10 42,4667 7,845 ,645 ,872 

 



 

 
 

 

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Efektivitas Pengelolaan Dana Desa (Y) 

Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X01 42,3778 8,331 ,678 ,873 

X02 42,3333 8,591 ,615 ,878 

X03 42,4222 8,204 ,693 ,872 

X04 42,4667 8,345 ,609 ,878 

X05 42,4000 8,245 ,694 ,872 

X06 42,3333 8,545 ,635 ,877 

X07 42,5333 8,164 ,655 ,875 

X08 42,3333 8,682 ,575 ,880 

X09 42,4000 8,564 ,563 ,882 

X10 42,4000 8,655 ,526 ,884 

   



 

 
 

Lampiran 8 Tabel R 

 

  



 

 
 

Lampiran 9 Tabel Distribusi T 

  



 

 
 

Lampiran 10 Tabel Persentase Distribusi F 
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