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ABSTRAK 

 

Penelitian ini berjudul STUDI TENTANG KOMPETENSI SOSIAL KEPALA 

SEKOLAH DALAM MENINGKATKAN KOMPETENSI SOSIAL GURU 

DI SD NEGERI CITEMBONG 02 DAN SD NEGERI KEDUNGWADAS 01 

KECAMATAN BANTARSARI KABUPATEN CILACAP, Suroto, NIM. 

82362223029. Penelitian ini dilatar belakangi bahwa kepala sekolah dalam 

menjalankan tugasnya harus memiliki kompetensi sosial agar dapat melakukan 

interaksi sosial dengan lingkungannya dan dapat dijadikan suri tauladan yang baik 

oleh bawahannya. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan 

mendeskripsikan: 1) Kompetensi sosial kepala sekolah dalam meningkatkan 

kompetensi sosial guru ditinjau dari aspek bekerja sama dengan pihak lain untuk 

kepentingan sekolah; 2) Kompetensi sosial kepala sekolah dalam meningkatkan 

kompetensi sosial guru ditinjau dari aspek berpartisipasi dalam kegiatan 

kemasayarakatan; 3) Kompetensi sosial kepala sekolah dalam meningkatkan 

kompetensi sosial guru ditinjau dari aspek memiliki kepekaan sosial terhadap 

orang atau kelompok lain. Metode penelitian yang digunakan dalam penyusunan 

tesis ini adalah deskriptif dengan pendekatan kualitatif untuk mengkaji 

permasalahan dan memperoleh makna yang lebih mendalam. Adapun teknik 

pengumpulan data dilakukan melalui wawancara, observasi, dan studi 

dokumentasi. Sedangkan informan pada penelitian ini meliputi pengawas, kepala 

sekolah dan guru. Teknik analisis data dilakukan melalui rediksi data, penyajian 

data, dan penarikan simpulan/verifikasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) 

Implementasi kompetensi sosial kepala sekolah di SD Negeri Citembong 02 dan 

SD Negeri Kedungwadas 01 Kecamatan Bantarsari Kabupaten Cilacap sudah 

optimal, hal ini terbukti dari kemampuan kepala sekolah yang sudah dapat bekerja 

sama dengan pihak lain untuk kepentingan sekolah, berpartisipasi dalam kegiatan 

kemasayarakatan dan memiliki kepekaan sosial terhadap orang atau kelompok 

lain sehingga dapat meningkatkan kompetensi sosial guru; 2) Terdapat hambatan 

mengimplementasikan kompetensi sosial kepala sekolah dalam meningkatkan 

kompetensi sosial guru di SD Negeri Citembong 02 dan SD Negeri Kedungwadas 

01 Kecamatan Bantarsari Kabupaten Cilacap; 3) Upaya yang dilakukan untuk 

mengatasi hambatan mengimplementasikan kompetensi sosial kepala sekolah 

dalam meningkatkan kompetensi sosial guru di SD Negeri Citembong 02 dan SD 

Negeri Kedungwadas 01 Kecamatan Bantarsari Kabupaten Cilacap. 
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ABSTRACT 

 

This research is entitled A STUDY ON THE SOCIAL COMPETENCIES OF 

SCHOOL PRINCIPALS IN IMPROVING THE SOCIAL COMPETENCIES 

OF TEACHERS IN CITEMBONG 02 STATE PRIMARY SCHOOL AND 

KEDUNGWADAS 01 NEGERI SD, BANTARSARI DISTRICT, CILACAP 

DISTRICT, Suroto, NIM. 82362223029. This research is motivated by the fact 

that in carrying out their duties the principal must have social competence so that 

he can carry out social interactions with his environment and can be used as a 

good role model by his subordinates. This research aims to analyze and describe: 

1) The social competence of school principals in improving teachers' social 

competence in terms of the aspect of collaborating with other parties for the 

benefit of the school; 2) The social competence of school principals in improving 

teachers' social competence in terms of the aspect of participating in community 

activities; 3) The principal's social competence in improving teachers' social 

competence is seen from the aspect of having social sensitivity towards other 

people or groups. The research method used in preparing this thesis is descriptive 

with a qualitative approach to examine problems and obtain deeper meaning. The 

data collection techniques were carried out through interviews, observation and 

documentation studies. Meanwhile, informants in this study included supervisors, 

school principals and teachers. Data analysis techniques are carried out through 

data redaction, data presentation, and drawing conclusions/verification. The 

research results show that: 1) The implementation of the social competence of 

school principals at SD Negeri Citembong 02 and SD Negeri Kedungwadas 01, 

Bantarsari District, Cilacap Regency is optimal, this is proven by the ability of the 

principal who is able to work together with other parties for the benefit of the 

school, participate in community activities and has sensitivity. social towards 

other people or groups so as to increase teachers' social competence; 2) There 

are obstacles to implementing the social competence of school principals in 

improving the social competence of teachers at SD Negeri Citembong 02 and SD 

Negeri Kedungwadas 01, Bantarsari District, Cilacap Regency; 3) Efforts made 

to overcome obstacles to implementing the social competence of school principals 

in improving the social competence of teachers at SD Negeri Citembong 02 and 

SD Negeri Kedungwadas 01, Bantarsari District, Cilacap Regency. 

 

  

Keywords: Principal Social Competence, Teacher Social Competence 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


