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Lampiran 1 

Kisi-Kisi Intrumen Penelitian 

 A. Kisi-kisi Angket Kinerja Mengajar Guru  

Variabel Konsep Variabel  Indikator Sub Indikator Skala 
No. 

Item 
Deskripsi Butir 

Kinerja 

Mengajar 

Guru (X1) 

Tingkat 

keberhasilan 

nyata dari 

seorang guru 

dalam 

melaksanakan 

tugas dan 

tanggung 

jawabnya secara 

keseluruhan 

sesuai dengan 

standar, kriteria, 

dan tujuan yang 

telah ditetapkan. 

1.  Kemampuan 

menyusun rencana 

pembelajaran 

Penyusunan 

RPP 
(1-5) 1-2  

Menyusun 

tujuan 

pembelajaran 

yang jelas, 

terukur sesuai 

kurikulum yang 

disesuaikan 

dengan 

kebutuhan 

belajar siswa 

2. kemampuan 

melaksanakan 

pembelajaran. 

Pengelolaan 

Kelas 
(1-5)  3-4 

Guru mampu 

mengelola kelas 

dan 

menyampaikan 

materi dengan 

jelas 

 3. Kemampuan 

Mengadakan 

Hubungan Antar 

Pribadi (interaksi),  

Komunikasi (1-5)  5-6 

Guru 

membangun 

komunikasi dua 

arah yang aktif 

dengan siswa 

4. Kemampuan 

Melaksanakan 

Penilaian Hasil 

Belajar, 

Penilaian hasil 

belajar  
(1-5)  7-8 

Guru melakukan 

penilaian 

objektif kepada 

siswa  

 5. Kemampuan 

Melaksanakan 

Pengayaan, 

Pemberian 

materi 

tambahan 

(1-5)  9-10 

Guru melakukan 

tindak lanjut 

dari hail belajar 

siswa 

 6. Kemampuan 

Melaksanakan 

Remedial 

Perbaikan 

belajar 
(1-5) 

11-

12 

Guru 

melaksanakan 

bimbingan 

perbaikan hasil 

belajar 

 

 

 



B. Kisi-kisi Angket Penggunaan Metode Pembelajaran  

Variabel Konsep Variabel  Indikator Sub Indikator Skala 
No. 

Item 
Deskripsi Butir 

Metode 

Pembelaja

ran 

Variatif 

(X2) 

Cara atau teknik 

yang digunakan 

guru untuk 

merealisasikan 

rencana 

pembelajaran, 

yang berfungsi 

sebagai input 

strategis untuk 

merangsang 

keterlibatan 

aktif siswa. 

1. Diversitas 

Metode 

(keberagaman 

metode 

pembelajaran), 

Keberagaman 

Teknik 
(1-5)  1-2 

Guru menggunakan 

berbagai metode 

(Diskusi, PBL, Game 

dalam satu materi) 

 2. Kesesuaian 

Metode 

Ketepatan 

pemilihan 

metode 

(1-5)   3-4 

Metode yang digunakan 

sesuai dengan tujuan 

pembelajaran dan materi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



C. Kisi-kisi Angket Motivasi Belajar Peserta didik 

Variabel 
Konsep 

Variabel  
Indikator Sub Indikator Skala 

No. 

Item 
Deskripsi Butir 

Motivasi 

Belajar 

Peserta 

Didik (Y) 

Kekuatan 

atau energi 

yang 

menyebabka

n seseorang 

bergerak dari 

diam 

menjadi 

bertindak, 

berfungsi 

sebagai 

pendorong 

untuk 

pencapaian 

hasil belajar 

yang 

optimal. 

1. Ketekunan 

dalam Belajar,  

Kontinuitas 

dalam 

mengerjakan 

tugas 

(1-5)  1-2 

Siswa menunjukkan 

sikap tidak mudah 

berhenti dan bekerja 

secara 

berkesinambungan 

dalam menyelesaikan 

tugas-tugasnya 

2. Keuletan 

Menghadapi 

Kesulitan, 

Kegigihan 

menghadapi 

hambatan 

belajar 

(1-5)  3-4 

Siswa tidak mudah 

putus asa atau patah 

semangat saat 

menemui kesulitan 

atau mengerjakan 

tugas yang dianggap 

rumit 

 3. Minat 

Terhadap 

Masalah Belajar,  

Rasa ingin tahu 

terhadap materi 
(1-5)  5-6 

Siswa menunjukkan 

rasa ingin tahu yang 

tinggi dan 

memberikan 

perhatian penuh 

terhadap materi yang 

diajarkan 

4. Kemandirian 

dalam Belajar, 

Inisiatif mencari 

sumber belajar 
(1-5)  7-8 

Siswa memiliki rasa 

percaya diri dan 

inisiatif untuk 

menyelesaikan tugas 

serta mencari sumber 

tambahan tanpa 

terlalu bergantung 

pada orang lain 

 5. Ketahanan 

Terhadap 

Kebosanan,  

Pengelolaan 

kejenuhan 

belajar 

(1-5)  9-10 

Siswa memiliki cara 

untuk tetap fokus dan 

bertahan mengikuti 

pelajaran meskipun 

menghadapi tugas-

tugas yang rutin atau 

menjemukan 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. 

Mempertahankan 

Pendapat,  

Percaya diri 

terhadap 

kemampuannya  

(1-5)  11-12 

Siswa mampu 

mengemukakan dan 

mempertahankan 

argumennya yang 

benar dalam diskusi 

kelas 

7. Peserta didik 

Senang 

Memecahkan 

Masalah 

Fokus pada 

solusi saat 

menghadapi 

masalah atau 

menyelesaikan 

tugas yang 

diberikan 

(1-5)  13-14 

Siswa merasa 

antusias dan 

tertantang ketika 

diberikan soal soal 

berbasis pemecahan 

masalah (HOTS) 



Lampiran 2 

Instrumen Penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH KINERJA MENGAJAR GURU DAN PENGGUNAAN 

METODE PEMBELAJARAN YANG VARIATIF TERHADAP 

MOTIVASI BELAJAR PESERTA DIDIK 

I. Identitas Responden 

Nama Responden (Guru)    : ……………………………………  

Sekolah                               : ……………………………………  

Jenis Kelamin     :   …………………………………… 

Masa Kerja      :   …………………………………… 

 

II. Petunjuk Pengisian 

Berilah tanda checklist (✓) pada kolom yang 

dianggap sesuai. Keterangan: 

STS = Sangat Tidak Setuju (diberi nilai 1) 

TS = Tidak Setuju (diberi nilai 2) 

KS = Kurang Setuju (diberi nilai 3) 

S = Setuju (diberi nilai 4) 

SS = Sangat Setuju (diberi nilai 5) 

 

III. Instrumen Penilaian Kinerja Mengajar 

A. Kinerja Mengajar Guru 

No Indikator 
Sub 

Indikator 
Butir Pernyataan Kinerja Guru 

Jawaban 

5 

(SS) 

4 

(TS) 

3 

(KS) 

2 

(S) 

1 

(SS) 

1 
Kemampuan 

Menyusun 

Rencana 

Pembelajaran 

Penyusunan 

RPP 

Saya selalu menyusun Rencana 

Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) 

sebelum mengajar sesuai dengan 

tujuan pembelajaran yang jelas dan 

terstruktur sesuai kurikulum. 

          

2 

Saya mempersiapkan pembelajaran 

dengan mempertimbangkan tingkat 

pemahaman siswa terhadap materi 

yang diajarkan. 

          

3 

Kemampuan 

Melaksanakan 

Pembelajaran. 

Pengelolaan 

Kelas 

Saya mampu mengoganisir kondisi 

kelas agar tetap kondusif untuk 

belajar           



4 

Saya menyampaikan materi 

pelajaran dengan bahasa yang jelas 

dan mudah dipahami siswa           

5 
Kemampuan 

Mengadakan 

Hubungan 

Antar Pribadi 

(interaksi),  

Komunikasi 

Penilaian hasil 

belajar  

Saya membangun komunikasi dua 

arah yang aktif dengan siswa 

didalam kelas 

          

6 

Saya sering memberikan perhatian 

khusus kepada siswa yang kesulitan 

memahami materi. 

          

7 Kemampuan 

Melaksanakan 

Penilaian 

Hasil Belajar, 

Penilaian hasil 

belajar 

 

Saya melakukan penilaian hasil 

belajar secara objektif kepada 

seluruh siswa   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

8 

Kriteria penilaian yang Saya 

gunakan sudah sesuai dengan 

standar pencapaian siswa 

9 
Kemampuan 

Melaksanakan 

Pengayaan 

Pemberian 

materi 

tambahan 

Saya memberikan materi 

pengayaan bagi siswa yang 

membutuhkan pengembangan lebih 

lanjut 

     

10 

Saya melakukan tindak lanjut 

seperti tugas tambahan berdasarkan 

hasil belajar siswa 

     

11 
Kemampuan 

Melaksanakan 

Remedial 

Perbaikan 

Belajar 

Saya mengidentifikasi siswa yang 

belum mencapai kriteria ketuntasan 

maksimal (KKM) 

          

12 

Saya menyusun materi dan metode 

pembelajaran yang khusus untuk 

memperbaiki nilai mereka 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



B. Penggunaan Metode Pembelajaran yang Variatif 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Indikator 
Sub 

Indikator 

Butir Pernyataan 

Penggunaan Metode 

Pembelajaran yang Variatif 

Jawaban 

5 

(SS) 

4 

(TS) 

3 

(KS) 

2 

(S) 

1 

(SS) 

1 Diversitas 

Metode 

(keberagaman 

metode 

pembelajaran), 

Keberagaman 

Teknik 

Saya menggunakan lebih dari 

satu metode mengajar (misal: 

diskusi, ceramah, simulasi) 

dalam satu semester agar 

tujuan pembelajaran tercapai . 

          

2 

Saya mengombinasikan 

metode konvensional dengan 

metode berbasis 

teknologi/digital. 

          

3 

 Kesesuaian 

Metode 

Ketepatan 

pemilihan 

metode 

Saya memilih metode 

pembelajaran yang sejalan 

dengan tujuan (target) 

kompetensi yang ingin dicapai. 

          

4 

Saya menyesuaikan tingkat 

kesulitan metode pembelajaran 

dengan karakteristik dan 

kemampuan awal siswa. 

          



C.   Motivasi Belajar Peserta Didik 

No Indikator 
Sub 

Indikator 

Butir Pernyataan Motivasi 

Belajar Peserta Didik 

Jawaban 

5 

(SS) 

4 

(TS) 

3 

(KS) 

2 

(S) 

1 

(SS) 

1 

Ketekunan 

dalam Belajar,  

Kontinuitas 

dalam 

mengerjakan 

tugas 

Peserta didik saya selalu hadir 

tepat waktu dan mengikuti 

seluruh rangkaian kegiatan 

pembelajaran di kelas. 

          

2 

Peserta didik saya  tetap belajar 

dengan sungguh-sungguh 

meskipun materi sulit. 

          

3 

Keuletan 

Menghadapi 

Kesulitan, 

Kegigihan 

menghadapi 

hambatan 

belajar 

Peserta didik saya  tidak mudah 

menyerah saat menemukan 

jawaban yang salah. 

          

4 

Peserta didik saya  berusaha 

mencari referensi lain 

(buku/internet) jika belum 

paham. 

          

5 Minat 

Terhadap 

Masalah 

Belajar,  

Rasa ingin 

tahu terhadap 

materi 

Peserta didik saya  

memperhatikan penjelasan guru 

dengan seksama. 

          

6 

Peserta didik saya mengajukan 

pertanyaan tentang materi yang 

belum dimengerti. 

          

7 

Kemandirian 

dalam Belajar, 

Inisiatif 

mencari 

sumber 

belajar 

Peserta didik saya mengerjakan 

tugas sekolah atas kesadaran 

sendiri tanpa dipaksa. 

          

8 

Peserta didik saya merasa lebih 

puas jika mengerjakan tugas 

tanpa mencontek. 

          

9 
Ketahanan 

Terhadap 

Kebosanan,  

Pengelolaan 

kejenuhan 

belajar 

Peserta didik saya mencari cara 

baru agar belajar tidak terasa 

membosankan. 

          

10 

Peserta didik saya lebih suka 

mengerjakan soal variasi 

daripada soal yang itu-itu saja. 

          

11 
Mempertahank

an Pendapat,  

Percaya diri 

terhadap 

kemampuann

Peserta didik saya mampu 

mempertahankan jawaban jika ia 

yakin itu benar.           



12 

ya  Peserta didik saya tidak mudah 

terpengaruh jawaban teman 

yang berbeda           

13 
Peserta didik 

Senang 

Memecahkan 

Masalah 

Fokus pada 

solusi saat 

menghadapi 

masalah atau 

menyelesaika

n tugas yang 

diberikan 

Peserta didik saya merasa 

tertantang jika guru memberikan 

soal yang sulit.           

14 

Peserta didik saya senang 

berdiskusi untuk memecahkan 

persoalan yang rumit. 
          

 

Penutup 

Terimakasih atas kesediaan Bapak/Ibu dalam mengisi Kuisioner ini. Jawaban yang 

diberikan sangat membantu kelancaran penelitian. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 3 

Surat Tugas Pelaksanaan Penelitian 

 



Lampiran 4   

Surat Ijin Pelaksanaan Penelitian 

 



Lampiran 5 

Profil Objek Sasaran Penelitian 

No Nama Lengkap Jenis Kelamin Lama Mengajar 

1 
Anita Yulianti, S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

2 
Edah Saodah, SPd Perempuan 10-20 tahun 

3 
Shinta, SPd Perempuan 0-5 tahun 

4 
Edah, SPd Perempuan 10-20 tahun 

5 
Ida Ahadiah, SPd Perempuan 10-20 tahun 

6 
Muhamad Iqbal Pratama, SPd Laki-laki 0-5 tahun 

7 
Suryani Ulpah, SE Perempuan 0-5 tahun 

8 
Sopiah, SPd Perempuan 0-5 tahun 

9 
Nia Kurniadi, S.Pt Laki-laki 20-30 tahun 

10 
Asep Ginanjar, SPd Laki-laki 0-5 tahun 

11 
Gina Garniasari, SPd Perempuan 10-20 tahun 

12 
Resty Istiarty S , SPd Perempuan 0-5 tahun 

13 
Imas Siti Solehah, SPd Perempuan 10-20 tahun 

14 
Yani Nurhayani, SPd Perempuan 10-20 tahun 

15 
Ai Yayah Juariah, SPd Perempuan 10-20 tahun 

16 
Rina anrina, SPd Perempuan 0-5 tahun 

17 
Reni herlinawati, SPd Perempuan 10-20 tahun 

18 
Elis sumiati, SPd Perempuan 10-20 tahun 

19 
Wartini, SPd Perempuan 20-30 tahun 

20 
Dadan Mochamad, SPd Laki-laki 20-30 tahun 

21 
Zoel Faris Hida, SPd Laki-laki 5-10 tahun 

22 
Haifa Fadilah Muhtar, SPd Perempuan 0-5 tahun 



23 
Syandie Afriyandi, ST Laki-laki 30 tahun keatas 

24 
Imas Mardiyah, SPd Perempuan 5-10 tahun 

25 
Neni Nuraeni, SPd Perempuan 10-20 tahun 

26 
Heni siti aisyah, SPd Perempuan 30 tahun keatas 

27 
Herman Suherman, SPd Laki-laki 0-5 tahun 

28 
Eva Supriatin, SPd Perempuan 20-30 tahun 

29 
Siti Mulyani, SPd Perempuan 0-5 tahun 

30 
Amimah Zata Ismah, SPd Perempuan 0-5 tahun 

31 
Mira Robiatul Qudsyiah, SPd Perempuan 0-5 tahun 

32 
Holis Holisoh, SPd Perempuan 10-20 tahun 

33 
Zaenudin Barkah, S.Kom Laki-laki 0-5 tahun 

34 
Asep Firman, S.Pd.I Laki-laki 5-10 tahun 

35 
Resi Endang Junianti, SPd., M.Pd Perempuan 10-20 tahun 

36 
Asep Hidayat, S.Pd Laki-laki 10-20 tahun 

37 
Rezqy, SPd Laki-laki 5-10 tahun 

38 
Dewi nurma gufita, SPd Perempuan 5-10 tahun 

39 
Dewi Sulastri, SPd Perempuan 0-5 tahun 

40 
R Abdulloh Basyith, S. Ag Laki-laki 10-20 tahun 

41 
Eulis Maemunah, SPd Perempuan 20-30 tahun 

42 
Ryan Febriyadi Gunawan, SPd Laki-laki 20-30 tahun 

43 Imas Nita Astuti, SPd Perempuan 5-10 tahun 

44 eneng siti munawaroh, SPd Perempuan 5-10 tahun 

45 Imas Solihat, SPd Perempuan 0-5 tahun 

46 
R.Yanti, SPd Perempuan 20-30 tahun 

47 Aan Anila, SPd Perempuan 10-20 tahun 



48 Ai Lina Jubaedah, SPd., M.Pd Perempuan 30 tahun keatas 

49 Gilan Rifnaldi, SPd Laki-laki 0-5 tahun 

50 
Dede Aisah, SPd Perempuan 30 tahun keatas 

51 Laras Dewi Indriyani, SPd Perempuan 0-5 tahun 

52 Marisa Siti Fatimah, S.Pd., Gr. Perempuan 20-30 tahun 

53 Eulis Rostiniwati, SPd Perempuan 10-20 tahun 

54 
Tri Ratna Dewi, SPd Perempuan 0-5 tahun 

55 Dedi Supriatna, SPd Laki-laki 30 tahun keatas 

56 Tia Tina, SPd Perempuan 10-20 tahun 

57 Tati Winarti, SPd Perempuan 20-30 tahun 

58 
R.Elpi Yudistira,S.Pd.,M.Pd Perempuan 20-30 tahun 

59 Wandi Santana, SPd Laki-laki 10-20 tahun 

60 
Resa Muhammad Kalbi, SPd Laki-laki 10-20 tahun 

61 Ressa listiyani sasty, SPd Perempuan 10-20 tahun 

62 Zulfatul karomah, SPd Perempuan 5-10 tahun 

63 Rinrin Rima Purnamasari, SPd Perempuan 10-20 tahun 

64 
Elli Ardiani, SE Perempuan 10-20 tahun 

65 Yulia Nurul Kurnia, SPd Perempuan 20-30 tahun 

66 Gita Permatasari, SPd Perempuan 10-20 tahun 

67 Nenden nur apriliyanti, SPd., M.Pd Perempuan 5-10 tahun 

68 Kosasih, SPd 
Laki-laki 30 tahun keatas 

69 Dede Haerudin, SPd Laki-laki 30 tahun keatas 

70 Arin Sri Nursyifa, SPd Perempuan 5-10 tahun 

71 Riska Nurmalasari, SPd Perempuan 10-20 tahun 

72 Sambas Supriatna, S.Pd 
Perempuan 10-20 tahun 



73 Salman Alfarizi, S.Pd.I Laki-laki 10-20 tahun 

74 Cecep Maulana, S.Pd Laki-laki 5-10 tahun 

75 Lela Mala Helati, S.Ag Perempuan 10-20 tahun 

76 Muhamad Suhrowadi , SPd 
Laki-laki 10-20 tahun 

77 Agung Ali Mulyara, S.sos Laki-laki 10-20 tahun 

78 Lilis Nurwati Aidawati, S.Pd., M.Pd 
Perempuan 30 tahun keatas 

79 Kusnadi, S.Pd., M.Pd Laki-laki 30 tahun keatas 

80 Drs. Ade Sudjana AS, M.Si Laki-laki 30 tahun keatas 

81 Drs.H. Soleh Ibrahim Laki-laki 30 tahun keatas 

82 Asep Jatnika Purnama., S.E., M.M 
Laki-laki 20-30 tahun 

83 Thia Setianah, S.Pt Perempuan 20-30 tahun 

84 Syinta Dewi, S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

85 Karina Noor Fauziah, S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

86 Ayu Zahra Nur Rizki Wirawan, S.Pd 
Perempuan 10-20 tahun 

87 H. Iyep Supriatna, S.Pd Laki-laki 20-30 tahun 

88 Rifki Ahmad Faishal, SPd Laki-laki 5-10 tahun 

89 Rismayanti, S.Pd. I Perempuan 10-20 tahun 

90 Rd. Ajeng Faridah, S.Pd.I 
Perempuan 10-20 tahun 

91 R. Rachmani Saeful Huda M , SPd Perempuan 10-20 tahun 

92 Rd. Lintang Karainan A., S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

93 Mutia Syaidah Ahmad S.Pd Perempuan 5-10 tahun 

94 Asep Andri, S.Pd 
Laki-laki 10-20 tahun 

95 Iman Dzulfikri Salim S.Pd.I Laki-laki 5-10 tahun 

96 Ikeu Nurjanah, S.Pd 
Perempuan 5-10 tahun 

97 Nur Eva Istikomah, S.Pd Perempuan 5-10 tahun 



98 Miptah Parid, S.H Laki-laki 5-10 tahun 

99 H.Anda Rushendi, S.Pd.I Laki-laki 30 tahun keatas 

100 Taupiq, SPd 
Laki-laki 10-20 tahun 

101 Saripatun Nida, SPd Perempuan 10-20 tahun 

102 Rahmalia Khoeronisa A., S.H Perempuan 10-20 tahun 

103 Neni Siti M., S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

104 Weti Daman Sari., S.Th. I 
Perempuan 10-20 tahun 

105 Anis Sintia., S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

106 Desi Rachmawati, S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

107 Listiyani Permathati, M., S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

108 Bagus Hilman N., S.Sos 
Laki-laki 10-20 tahun 

109 Moch. Ikbal Amiludin, S.Pd Laki-laki 10-20 tahun 

110 Rini Dwi Anggraeni, S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

111 Ai Siti Nurma'ripah, S.Ag Perempuan 10-20 tahun 

112 Karina Angraeni, SPd 
Perempuan 10-20 tahun 

113 Reyna Nurmeida, SPd Perempuan 10-20 tahun 

114 Wina Siti R.W, SPd 
Perempuan 10-20 tahun 

115 Erna Nurjaeni,S.Pd Perempuan 10-20 tahun 

116 Wedi, S.Pd Laki-Laki 10-20 tahun 

117 Aang Ali, S.Pd., MPd Laki-Laki 10-20 tahun 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

  



 



Lampiran 6 

Data Hasil penelitian 

 Kinerja Mengajar Guru (XI) 
X1 

No Resp X1_1 X1_2 X1_3 X1_4 X1_5 X1_6 X1_7 X1_8 X1_9 X1_10 X1_11 X1_12 X1_13 X1_14 X1_15 X1_16 X1_17 X1_18 

1 R1 4 4 4 4 4 4 4 3 3 5 4 4 4 4 4 4 5 4 72 

2 R2 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 3 4 4 5 4 4 4 4 77 

3 R3 4 5 4 4 5 4 3 4 4 5 4 3 2 4 3 4 4 3 69 

4 R4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 5 3 3 4 4 5 5 4 4 77 

5 R5 4 5 5 4 5 4 3 4 4 3 4 4 5 4 4 4 4 4 74 

6 R6 4 5 5 5 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 72 

7 R7 5 4 3 4 4 5 4 5 4 4 3 3 5 2 4 4 4 3 70 

8 R8 4 3 4 4 3 2 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 67 

9 R9 4 5 4 3 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 75 

10 R10 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 80 

11 R11 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 77 

12 R12 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 77 

13 R13 4 5 4 4 4 3 3 4 2 4 5 4 4 4 3 4 4 4 69 

14 R14 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 79 

15 R15 5 5 5 5 5 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 4 3 73 

16 R16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 72 

17 R17 4 5 4 4 4 2 3 2 2 1 2 2 3 4 4 4 4 4 58 

18 R18 5 4 3 4 4 4 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 3 3 71 

19 R19 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 78 

20 R20 5 5 4 4 5 4 4 5 3 4 4 5 4 5 4 4 4 3 76 

21 R21 5 5 4 4 3 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 77 

22 R22 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 61 

23 R23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 77 

24 R24 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 75 

25 R25 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 67 

26 R26 5 4 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 78 

27 R27 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 85 

28 R28 5 4 3 5 3 4 4 5 4 5 5 4 5 2 4 5 5 5 77 

29 R29 3 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3 4 3 3 4 5 3 70 



30 R30 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 77 

31 R31 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 3 4 4 68 

32 R32 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 72 

33 R33 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 4 85 

34 R34 4 4 3 4 4 4 5 3 5 5 4 4 5 5 4 5 4 4 76 

35 R35 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 3 3 4 75 

36 R36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 72 

37 R37 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 70 

38 R38 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 75 

39 R39 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 75 

40 R40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 73 

41 R41 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 72 

42 R42 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 5 4 78 

43 R43 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 4 4 4 4 5 80 

44 R44 5 5 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 3 4 5 3 80 

45 R45 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 69 

46 R46 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 73 

47 R47 4 4 4 4 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 73 

48 R48 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 3 3 4 4 4 5 5 4 75 

49 R49 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 77 

50 R50 5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 4 80 

51 R51 4 4 5 5 4 4 4 5 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 75 

52 R52 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 3 4 3 5 75 

53 R53 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 3 3 76 

54 R54 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 3 77 

55 R55 4 4 4 4 4 4 5 4 5 3 3 4 4 4 4 4 4 4 72 

56 R56 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 75 

57 R57 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 5 4 78 

58 R58 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 71 

59 R59 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 3 83 

60 R60 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 74 

61 R61 4 4 4 3 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 71 

62 R62 3 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 65 

63 R63 5 5 4 4 3 4 5 5 3 3 3 4 5 4 4 4 4 4 73 

64 R64 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 77 



65 R65 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 81 

66 R66 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 85 

67 R67 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 85 

68 R68 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 4 80 

69 R69 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 3 5 4 3 4 5 3 75 

70 R70 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 81 

71 R71 4 4 4 4 5 4 5 4 5 3 1 4 5 4 4 4 4 4 72 

72 R72 4 5 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 80 

73 R73 5 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 79 

74 R74 4 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 53 

75 R75 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 79 

76 R76 4 4 4 5 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 71 

77 R77 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 80 

78 R78 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 88 

79 R79 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 73 

80 R80 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 81 

81 R81 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 77 

82 R82 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 73 

83 R83 4 5 4 4 4 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 56 

84 R84 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 73 

85 R85 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 78 

86 R86 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 82 

87 R87 5 5 4 4 3 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 77 

88 R88 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 61 

89 R89 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 77 

90 R90 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 73 

91 R91 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4 83 

92 R92 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 3 5 5 4 84 

93 R93 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 87 

94 R94 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 75 

95 R95 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 5 4 82 

96 R96 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 68 

97 R97 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

98 R98 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 74 

99 R99 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 72 



100 R100 3 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 65 

101 R101 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 74 

102 R102 5 4 4 4 5 5 4 4 5 4 3 3 5 5 5 4 4 3 76 

103 R103 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 76 

104 R104 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 3 68 

105 R105 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 71 

106 R106 5 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 3 4 71 

107 R107 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 80 

108 R108 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 5 4 78 

109 R109 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 75 

110 R110 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 86 

111 R111 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 69 

112 R112 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 73 

113 R113 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 72 

114 R114 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 5 5 5 75 

115 R115 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 68 

116 R116 4 5 3 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 82 

117 R117 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 4 2 4 4 4 3 66 

  

   

 

 



Penggunaan Metode Pembelajaran yang Variatif 
X2 

No Responden X2_1 X2_2 X2_3 X2_4 X2_5 X2_6 X2_7 X2_8 

1 R1 4 4 4 5 5 4 5 4 35 

2 R2 4 4 5 4 4 4 5 4 34 

3 R3 5 5 4 4 4 4 5 3 34 

4 R4 4 4 4 4 4 3 4 5 32 

5 R5 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

6 R6 4 5 4 5 4 4 5 4 35 

7 R7 5 5 5 4 4 4 3 3 33 

8 R8 4 4 3 4 4 4 4 3 30 

9 R9 4 4 5 4 4 4 5 4 34 

10 R10 4 4 5 5 5 5 5 5 38 

11 R11 5 5 4 4 4 3 3 4 32 

12 R12 4 5 5 4 4 4 4 4 34 

13 R13 5 4 5 4 4 4 4 4 34 

14 R14 5 5 5 5 5 4 5 5 39 

15 R15 4 4 4 5 4 4 4 4 33 

16 R16 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

17 R17 4 5 3 3 4 4 4 4 31 

18 R18 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

19 R19 5 5 4 4 4 4 4 4 34 

20 R20 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

21 R21 5 4 4 4 4 3 4 4 32 

22 R22 5 3 4 4 4 4 4 3 31 

23 R23 4 4 5 5 4 4 5 4 35 

24 R24 4 4 4 4 3 4 4 4 31 

25 R25 4 4 4 3 4 4 4 3 30 

26 R26 4 5 4 5 5 5 3 4 35 

27 R27 5 5 4 4 5 4 4 4 35 

28 R28 4 4 4 4 4 3 3 4 30 

29 R29 5 5 4 4 2 3 3 3 29 

30 R30 4 3 3 4 4 2 4 4 28 

31 R31 4 3 4 4 4 4 4 4 31 

32 R32 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

33 R33 5 4 4 5 4 5 4 4 35 

34 R34 4 4 4 4 4 5 4 4 33 

35 R35 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

36 R36 4 5 4 4 4 5 5 5 36 

37 R37 5 5 4 4 5 5 5 5 38 

38 R38 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

39 R39 5 4 5 4 5 4 5 4 36 



40 R40 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

41 R41 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

42 R42 5 5 4 4 4 5 4 4 35 

43 R43 5 5 5 4 5 5 4 5 38 

44 R44 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

45 R45 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

46 R46 4 5 4 4 3 3 4 4 31 

47 R47 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

48 R48 4 5 4 5 4 5 5 4 36 

49 R49 4 4 4 4 4 5 4 4 33 

50 R50 5 5 5 5 5 5 5 4 39 

51 R51 5 3 4 5 5 5 5 5 37 

52 R52 4 4 5 3 4 4 5 3 32 

53 R53 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

54 R54 5 4 5 5 5 5 5 5 39 

55 R55 5 5 4 5 4 4 4 4 35 

56 R56 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

57 R57 5 5 4 4 5 5 5 5 38 

58 R58 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

59 R59 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

60 R60 5 5 5 5 5 4 4 4 37 

61 R61 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

62 R62 4 3 4 3 4 4 4 4 30 

63 R63 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

64 R64 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

65 R65 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

66 R66 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

67 R67 5 4 4 5 5 5 5 5 38 

68 R68 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

69 R69 5 5 4 4 4 4 5 3 34 

70 R70 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

71 R71 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

72 R72 5 5 5 5 5 4 5 4 38 

73 R73 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

74 R74 4 4 3 4 4 4 4 3 30 

75 R75 5 5 5 4 4 4 5 4 36 

76 R76 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

77 R77 5 5 5 5 5 5 4 4 38 

78 R78 5 5 5 5 4 5 5 5 39 

79 R79 5 4 5 4 4 4 4 4 34 

80 R80 5 5 5 5 5 4 5 5 39 



81 R81 4 4 4 5 4 4 4 4 33 

82 R82 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

83 R83 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

84 R84 4 5 3 3 5 4 4 4 32 

85 R85 5 5 4 4 4 4 4 4 34 

86 R86 5 5 5 4 5 4 5 5 38 

87 R87 5 4 4 4 4 3 4 4 32 

88 R88 4 4 4 4 4 4 4 3 31 

89 R89 4 4 5 5 4 4 5 4 35 

90 R90 4 4 4 4 3 4 4 4 31 

91 R91 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

92 R92 5 4 5 5 5 5 5 5 39 

93 R93 5 5 4 5 4 4 4 4 35 

94 R94 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

95 R95 5 5 4 4 5 5 5 5 38 

96 R96 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

97 R97 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

98 R98 4 4 5 5 5 4 4 4 35 

99 R99 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

100 R100 4 3 4 3 4 4 4 4 30 

101 R101 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

102 R102 5 4 5 4 4 4 4 4 34 

103 R103 4 5 5 5 5 5 5 5 39 

104 R104 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

105 R105 5 4 5 4 5 4 5 4 36 

106 R106 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

107 R107 4 4 4 4 5 3 3 4 31 

108 R108 5 5 4 4 4 5 4 3 34 

109 R109 5 5 5 4 5 5 4 5 38 

110 R110 4 4 5 4 3 3 4 4 31 

111 R111 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

112 R112 5 5 4 3 4 4 4 4 33 

113 R113 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

114 R114 4 4 3 4 5 5 4 4 33 

115 R115 4 4 4 4 3 4 4 4 31 

116 R116 4 4 3 3 4 4 5 4 31 

117 R117 5 4 5 4 4 4 5 4 35 

  

  



 

 

 

 

 

 

 

 



Motivasi Belajar Peserta Didik 
Y 

No Responden Y_1 Y_2 Y_3 Y_4 Y_5 Y_6 Y_7 Y_8 Y_9 Y_10 Y_11 Y_12 Y_13 Y_14 Y_15 

1 R1 5 4 4 4 3 3 4 4 5 4 4 4 5 5 5 63 

2 R2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 4 60 

3 R3 4 4 4 3 4 5 5 4 3 4 4 3 4 5 4 60 

4 R4 5 4 4 5 4 4 4 3 3 3 5 4 4 4 4 60 

5 R5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 59 

6 R6 5 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 3 4 4 59 

7 R7 4 5 4 4 4 4 5 4 4 3 3 4 4 4 4 60 

8 R8 3 3 4 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 52 

9 R9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 61 

10 R10 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 3 3 4 4 61 

11 R11 4 4 3 4 3 3 4 3 4 5 4 4 3 5 3 56 

12 R12 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 63 

13 R13 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 4 55 

14 R14 5 5 4 4 5 3 5 4 3 5 3 3 4 3 4 60 

15 R15 4 3 3 3 3 2 3 3 2 2 2 2 2 3 3 40 

16 R16 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 59 

17 R17 5 5 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 3 4 4 65 

18 R18 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 63 

19 R19 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

20 R20 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 64 

21 R21 5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 65 

22 R22 4 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 2 4 4 4 53 

23 R23 4 4 5 4 4 5 3 5 4 5 4 4 5 5 4 65 

24 R24 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 58 



25 R25 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 57 

26 R26 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 64 

27 R27 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 65 

28 R28 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 64 

29 R29 5 5 4 3 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 65 

30 R30 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

31 R31 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 3 3 3 3 4 51 

32 R32 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

33 R33 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 64 

34 R34 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 5 5 4 5 4 67 

35 R35 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 61 

36 R36 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 64 

37 R37 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 63 

38 R38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

39 R39 4 4 4 4 4 5 4 4 3 3 4 4 4 4 4 59 

40 R40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 61 

41 R41 5 4 4 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 67 

42 R42 5 4 4 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3 54 

43 R43 4 4 3 3 4 4 3 3 3 4 3 3 4 5 4 54 

44 R44 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 62 

45 R45 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3 4 54 

46 R46 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 63 

47 R47 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

48 R48 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 65 

49 R49 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 62 

50 R50 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 3 4 5 5 67 



51 R51 4 4 4 3 3 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 65 

52 R52 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 3 5 5 68 

53 R53 5 3 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 64 

54 R54 5 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 68 

55 R55 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 65 

56 R56 4 4 3 4 4 3 4 5 4 5 4 5 4 4 4 61 

57 R57 3 4 4 3 4 3 4 5 4 5 3 4 3 5 4 58 

58 R58 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

59 R59 4 4 4 5 5 5 4 4 5 3 4 4 4 4 4 63 

60 R60 5 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 58 

61 R61 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

62 R62 4 4 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 50 

63 R63 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 66 

64 R64 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 61 

65 R65 5 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 66 

66 R66 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

67 R67 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5 65 

68 R68 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 55 

69 R69 3 4 4 3 4 5 5 4 3 4 4 3 4 5 4 59 

70 R70 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 61 

71 R71 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 59 

72 R72 5 3 4 4 4 4 4 5 5 5 4 3 3 4 4 61 

73 R73 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 71 

74 R74 3 3 4 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 4 52 

75 R75 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

76 R76 4 4 4 5 4 4 4 5 4 3 3 5 5 3 4 61 



77 R77 4 4 3 4 3 3 4 3 4 5 4 4 3 5 3 56 

78 R78 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 65 

79 R79 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 4 55 

80 R80 5 5 4 4 5 3 5 4 3 5 3 3 4 3 4 60 

81 R81 4 3 4 2 2 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 42 

82 R82 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 59 

83 R83 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 65 

84 R84 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

85 R85 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

86 R86 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 3 62 

87 R87 5 5 5 5 4 4 5 4 3 3 4 4 4 5 5 65 

88 R88 4 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 2 4 4 4 53 

89 R89 4 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 69 

90 R90 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 58 

91 R91 5 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 71 

92 R92 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 63 

93 R93 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 3 64 

94 R94 4 4 3 4 4 3 4 5 4 5 4 5 4 4 4 61 

95 R95 3 4 4 3 4 3 4 5 4 5 3 4 3 5 4 58 

96 R96 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

97 R97 5 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 3 4 4 63 

98 R98 5 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 58 

99 R99 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

100 R100 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 47 

101 R101 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 66 

102 R102 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 69 



103 R103 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 63 

104 R104 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

105 R105 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

106 R106 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 61 

107 R107 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 59 

108 R108 5 4 4 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 3 54 

109 R109 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 3 4 5 4 56 

110 R110 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

111 R111 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3 4 54 

112 R112 4 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 55 

113 R113 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 58 

114 R114 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 61 

115 R115 5 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 65 

116 R116 4 5 4 3 4 3 4 4 5 3 3 4 4 5 4 59 

117 R117 5 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 58 

  

   

 

  



 



Lampiran 7 

Hasil Pengolahan Data Penelitian 

A. Teknik Analisis data 

1. Kategori Tanggapan Responden terhadapVariabel Kinerja Mengajar Guru (XI) 

No. 

Item 
Variabel Indikator 

Butir 

Pernyataan 

Skor 

Rata-Rata 

Standar 

Deviasi (SD) 
Kriteria 

1 
Kinerja 

Mengajar Guru 

Kemampuan 

Menyusun Rencana 

Pembelajaran 

X1_1           4,39  
0,629  

Sangat 

Tinggi 

2 X1_2           4,40  
0,558  

Sangat 

Tinggi 

3 X1_3           4,21  
0,585  

Sangat 

Tinggi 

4 X1_4           4,23  
0,532  

Sangat 

Tinggi 

5 X1_5           4,24  
0,582  

Sangat 

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 1 

 

          4,30  
  

Sangat 

Tinggi 

6 
Kemampuan 

Melaksanakan 

Pembelajaran 

X1_6           4,08  
0,645  

Tinggi 

7 X1_7           4,17  
0,606  

Tinggi 

8 X1_8           4,06  
0,660  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 2 

 

          4,10  
  

Tinggi 

9 

Kemampuan 

Mengadakan 

Hubungan Antar 

Pribadi (interaksi) 

X1_9           4,10  
0,662  

Tinggi 

10 X1_10           4,11  
0,627  

Tinggi 

11 X1_11           4,11  
0,679  

Tinggi 

12 X1_12           4,09  
0,610  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 3 
            4,10  

  
Tinggi 

13 
Kemampuan 

Melaksanakan 

Penilaian Hasil 

Belajar 

X1_13           4,27  
0,611  

Sangat 

Tinggi 

14 X1_14           4,09  
0,610  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 4 

 

          4,18  
  

Tinggi 



15 Kemampuan 

Melaksanakan 

Pengayaan 

X1_15           4,08  
0,575  

Tinggi 

16 X1_16           4,10  
0,498  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 5 

 

          4,09  
  

Tinggi 

17 Kemampuan 

Melaksanakan 

Remedial 

X1_17           4,15  
0,546  

Tinggi 

19 X1_18           3,97  
0,615  

Tinggi 

  
Nilai Rata-rata 

Indikator 6   
          4,06  

  
Tinggi 

Total variabel XI   
        74,85  6,203  

Tinggi 

 

2. Kategori Tanggapan Responden terhadapVariabel Penggunaan Metode 

Pembelajaran yang Variatif (X2) 

No. 

Item 
Variabel Indikator 

Butir 

Pernyataan 

Skor Rata-

rata 

Standar 

Deviasi 

(SD) 

Kriteria 

1 
Penggunaan 

Metode 

Pembelajaran 

yang Variatif 
Diversitas Metode 

(keberagaman 

metode 

pembelajaran) 

X2_1             4,49  
0,519  

Sangat 

Tinggi 

2 X2_2             4,37  
0,596  

Sangat 

Tinggi 

3 X2_3             4,30  
0,594  

Sangat 

Tinggi 

4 X2_4             4,25  
0,589  

Sangat 

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 1 

 

            4,35  
  

Sangat 

Tinggi 

5 

Kesesuaian Metode 

X2_5             4,29  
0,603  

Sangat 

Tinggi 

6 X2_6             4,22  
0,627  

Sangat 

Tinggi 

7 X2_7             4,32  
0,585  

Sangat 

Tinggi 

8 X2_8             4,16  
0,587  

Tinggi 

  
Rata-Rata 

Skor Rata-rata 

Indikator 2 

 

            4,25  
  

Sangat 

Tinggi 

Total variabel X2   
          34,41  

                 

3,397  
Tinggi 

 



3. Kategori Tanggapan Responden terhadapVariabel Motivasi Belajar Peserta 

Didik (Y) 

No. 

Item 
Variabel Indikator 

Butir 

Pernyataan 

Skor Rata-

rata 

Standar 

Deviasi (SD) 
Kriteria 

1 
Motivasi Belajar 

Peserta Didik Ketekunan dalam 

Belajar 

Y_1            4,24  
0,611  

Sangat 

Tinggi 

2 Y_2            4,07  
0,521  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 1 

 

           4,15  
  

Tinggi 

3 
Keuletan Menghadapi 

Kesulitan 

Y_3            3,97  
0,601  

Tinggi 

4 Y_4            3,98  
0,616  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 2 
                               3,97  

  
Tinggi 

5 
Minat Terhadap 

Masalah Belajar 

Y_5            4,14  
0,580  

Tinggi 

6 Y_6            4,11  
0,648  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 3 
                               4,13  

  
Tinggi 

7 
Kemandirian dalam 

Belajar, 

Y_7            4,00  
0,541  

Tinggi 

8 Y_8            4,04  
0,669  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 4 
                               4,02  

  
Tinggi 

9 
Ketahanan Terhadap 

Kebosanan 

Y_9            3,93  
0,598  

Tinggi 

10 Y_10            4,09  
0,616  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 5 
                               4,01  

  
Tinggi 

11 
Mempertahankan 

Pendapat 

Y_11            3,97  
0,615  

Tinggi 

12 Y_12            3,85  
0,606  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 6 
                               3,91  

  
Tinggi 

13 
Peserta didik Senang 

Memecahkan Masalah 

Y_13 
           3,91  0,581  

Tinggi 

14 Y_14 
           4,26  0,618  

Tinggi 



15  Y_15             4,09  
0,518  

Tinggi 

  
Skor Rata-rata 

Indikator 7 
                               4,09  

  
Tinggi 

Total variabel Y   
         

64,81  

                 

3,397  
Tinggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



B. Hasil Uji Validitas 

1. Hasil Uji Validitas Kinerja Mengajar Guru (X1) 

 



2. Hasil Uji Validitas Metode Pembelajaran Variatif (X2) 

 

 

 



3. Hasil Uji Validitas Motivasi Belajar Peserta Didik (Y) 

 



 

 



C. Hasil Uji Reabilitas 

1. Kinerja Mengajar Guru (X1) 

 

 

 

  2. Metode Pembelajaran Variatif (X2) 

 

 

 

3. Motivasi Belajar Peserta Didik (Y) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



D. Hasil Uji Asumsi Klasik 

1. Hasil Uji Normalitas 

 

 

 



 

 

2. Uji Multikolinearitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Uji Heterokedastisitas 

  

 

E. Hasil Uji Hipotesis 

1. Hasil Uji Regresi Linier Berganda 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients T Sig. 

B Std. Error Beta 

1 (Constant) 19.233 2.960  6.498 <,001 

Kinerja Mengajar .228 .049 .308 4.652 <,001 

Metode Pembelajaran .706 .077 .603 9.115 <,001 

a. Dependent Variable: Motivasi Belajar Peserta Didik (Y)  

 

 

 

 

 

 

 



2. Hasil Perhitungan Uji t 

 

 

3. Hasil Perhitungan Uji F 

 

 

4. Hasil Uji Koefisien Determinasi (R
2
) 

a. Koefisien Determinasi Simultan 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .828
a
 .685 .678 2.81446 

a. Predictors: (Constant), Metode Pembelajaran Variatif, Kinerja Mengajar 

Guru 

b. Dependent Variable: Motivasi Belajar Peserta Didik 

 

b. Koefisien Determinasi Parsial
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